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II. CONCEJO MUNICIPAL 
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Regidor 
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Regidora 
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Regidor 
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Regidora 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Resumen Ejecutivo Segunda Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 2025 MLV 

Municipalidad de La Victoria  

5 

III. FUNCIONARIOS 

Cargo Nombre 

Gerente Municipal Jhony Fernando Cruz Sánchez 

Secretario General  María Elena Parra Terrazos 

Jefe de la Oficina General de Recursos 
Humanos 

Juan Carlos Sifuentes Martínez 

Jefe de la Oficina General de 
Administración y Finanzas 

Felix Aznaran Infantes 

Jefe de la Oficina General de Tecnologías 
de La Información 

Ricardo Banda Torpoco 

Jefe de la Oficina General de Asesoría 
Jurídica 

Ruth Emperatriz Monge Guillergua 

Jefe de la Oficina General de 
Planeamiento y Presupuesto 

Geison Jhon Linares Ramos 

Gerente de Servicios de Administración 
Tributaria 

Janet Tatiana Piérola Robles 

Gerente de Desarrollo Urbano Walter Felipe Castro Carpio 

Gerente de Desarrollo Económico Rosa Maria Ita Martinez 

Gerente de Desarrollo Humano Derliz Factor Guzmán Tejada 

Gerente de Seguridad Ciudadana Luis Enrique Guillen Polo 

Gerente de Fiscalización y Control Oswaldo Santos Hernández Revolle 

Gerente de Gestión Ambiental Vianca Vanesa Madrid Brañes 

Gerente de la Agencia Descentralizada 
Gamarra 

Jorge Reátegui Reátegui 

Jefe de la Oficina de Atención al 
Ciudadano, Gestión Documentaria y 
Archivo 

Ralph Sánchez Yaringaño 

Jefe de la Oficina de Asuntos Civiles Alcibíades Chillcce García 

Oficina de Abastecimiento y Servicios 
Generales  

Jorge Antonio Guerrero Quispe 

Jefe de la Oficina de Contabilidad Carmen María Guzmán Velásquez 

Jefe de la Oficina de Tesorería Yakelin Parra Horna 

Jefe de la Oficina de Planeamiento, 
Inversiones y Modernización (e) 

Geison Jhon Linares Ramos 

Jefe de la Oficina de Presupuesto Delmy Juan Montoya Durand 
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Jefe de la Oficina de Integridad, 
Anticorrupción y Ética 

Sandra Rebeca Arroyo Leguía 

Jefe de la Oficina de Comunicaciones e 
Imagen Institucional 

Franco Romaní Eguiluz  

Subgerente de Registro, Recaudación Y 
Orientación Al Contribuyente 

Carmen Rosa Chavarry Chimoy 

Subgerente de Fiscalización Tributaria Milton Renato Samamé Tapia 

Subgerente de Ejecución Coactiva Luis Manuel Condori Barrientos 

Subgerente de Obras Privadas y Catastro Guillermo Orlando Fernández Carrión 

Subgerente de Obras Públicas Krishtian Karl Ruiz Vásquez 

Subgerente de Comercialización y 
Promoción Empresarial 

Lisset López Untiveros 

Subgerente de Comercio Informal y 
Mercados 

Martha Susana García Arévalo  

Subgerente de Gestión de Riesgo de 
Desastres 

Oscar Edgard Fernández Jeri 

Subgerente de Serenazgo Sergio Gerardo Salazar Durand 

Subgerente de Operaciones de 
Fiscalización 

César Augusto Vílchez Arévalo   

Subgerente de Sanciones y Coactiva 
Administrativa 

Jessica Karol Valer Plascencia 

Subgerente de Movilidad Urbana 
Sostenible 

Juan José Roncagliolo Monge 

Subgerente de Limpieza Pública Roberto Manuel Ormeño Vargas 

Subgerente de Áreas Verdes, Ornato Y 
Saneamiento Ambiental 

César Fernando Ibáñez Alfaro 

Subgerente de Programas Sociales y 
Salud  

Manuel Andree Guillermo Raggio 

Subgerente de Educación, Cultura, 
Juventud y Deporte 

Fernando Miguel Eslava Mendoza 

Subgerente de Participación Vecinal Jesica Olga Vivanco Quispe 

Procuradora Pública Teresa Emilia Palacios De Las Casas  

Jefe del Órgano de Control Institucional Alberto Peña Sánchez 
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IV. PRESENTACIÓN 

Mediante Ordenanza N° 446-MLV, publicada en el diario oficial El Peruano de fecha 22 

de agosto de 2024, se aprueba el Reglamento para el desarrollo de la Audiencia Pública 

de Rendición de Cuentas de la Municipalidad de La Victoria, el mismo que tiene como 

objeto establecer pautas y mecanismos a seguir para la convocatoria y realización de la 

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas que lleve a cabo la Municipalidad de La 

Victoria, promoviendo la participación democrática y responsable de los ciudadanos del 

distrito de La Victoria; el mismo que regula las Audiencias Públicas a realizarse en los 

meses de mayo y septiembre. 

La temática de la Segunda Audiencia Pública se encuentra enmarcada en lo establecido 

en el artículo 8° de la Ordenanza N°  446-MLV, tomando como punto de partida temas 

sobre los avances de niveles de ejecución presupuestal; también se considera la Cartera 

de Inversiones de la Municipalidad; adicionalmente a ello, esta Audiencia pone énfasis 

en los Planes para mejorar la gestión y la calidad de los servicios públicos (Recolección 

de Residuos Sólidos, Barrido de Calles, Parques y Jardines, y Serenazgo) adopción de 

políticas públicas locales; disposiciones municipales de relevancia aprobadas en los 

últimos 6 meses; adquisición y contrataciones de bienes, servicios y obras; acciones de 

prevención en gestión de riesgos de desastres; acciones que promueven mecanismos de 

transparencia e integridad; funcionamientos de instancias y espacios de concertación, y 

el avance en la recaudación tributaria. 

El objetivo de la presente Audiencia Pública es informar a la ciudadanía el resultado de 

la gestión del periodo correspondiente, explicando los avances en los temas descritos en 

el párrafo anterior y, de esta manera fortalecer la relación entre la Municipalidad y 

nuestros vecinos del distrito. 

Para la presente Audiencia se cuenta con la participación de la Oficina General de 

Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Urbano, Gerencia de Gestión 

Ambiental, Gerencia de Seguridad Ciudadana, Gerencia de Desarrollo Económico, 

Gerencia de Desarrollo Humano, Gerencia de Fiscalización y Control, Agencia 

Descentralizada de Gamarra, Oficina General de Administración y Finanzas, Gerencia de 

Servicio de Administración Tributaria y de la Oficina de Integridad, Anticorrupción y Ética; 

quienes expondrán los temas indicados. 

Agradecemos la participación de cada uno de los ciudadanos del distrito, y nos 

comprometemos a seguir trabajando para ustedes.  
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V. TEMATICA 

Ítem Expone Tema Sustento 

I 
Oficina General 

de Planeamiento 
y Presupuesto 

Las disposiciones municipales de relevancia e impacto 
para la ciudadanía, emitidas en el último semestre 

Literal e), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Nivel de ejecución presupuestal para el cumplimiento 
del Plan Operativo Institucional (POI), por temáticas 

como programas sociales, gestión de riesgo de 
desastres, seguridad ciudadana u otros temas 

priorizados de acuerdo con la realidad territorial. 

Literal a), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, indicando 
el Código Único de Inversiones (CUI), 

nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 

cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

II 
Gerencia de 
Desarrollo 

Urbano 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, indicando 
el Código Único de Inversiones (CUI), 

nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 

cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

III 
Gerencia de 

Gestión 
Ambiental 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, indicando 
el Código Único de Inversiones (CUI), 

nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 

cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Planes para mejorar la gestión y la calidad de servicios 
públicos específicos, así como los avances, dificultades y 
lecciones aprendidas en su ejecución, de acuerdo con la 

realidad territorial. 
- Servicio de Recolección de Residuos Sólidos 

- Servicio de Limpieza Pública 
- Servicio de Parques y Jardines 

Literal c), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en su 
implementación, sobre todo, respecto de aquellas de 

interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

IV 
Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, indicando 
el Código Único de Inversiones (CUI), 

nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 

cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Planes para mejorar la gestión y la calidad de servicios 
públicos específicos, así como los avances, dificultades y 
lecciones aprendidas en su ejecución, de acuerdo con la 

realidad territorial. 
- Servicio de Serenazgo 

Literal c), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación para 
erradicar la violencia contra las mujeres, de los comités 
de seguridad ciudadana, consejos de coordinación de 

salud y educación, consejos locales o mesas de trabajo 
para personas adultas mayores, comisiones de lucha 

contra la trata de personas y tráfico ilícito de migrantes, 
comisiones locales anticorrupción, entre otros que 

funcionen en el distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 
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V 
Gerencia de 
Desarrollo 
Económico 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en su 
implementación, sobre todo, respecto de aquellas de 

interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Acciones de prevención en gestión de riesgo de 
desastres. 

Literal g), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación para 
erradicar la violencia contra las mujeres, de los comités 
de seguridad ciudadana, consejos de coordinación de 

salud y educación, consejos locales o mesas de trabajo 
para personas adultas mayores, comisiones de lucha 

contra la trata de personas y tráfico ilícito de migrantes, 
comisiones locales anticorrupción, entre otros que 

funcionen en el distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

VI 
Gerencia de 
Desarrollo 
Humano 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en su 
implementación, sobre todo, respecto de aquellas de 

interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación para 
erradicar la violencia contra las mujeres, de los comités 
de seguridad ciudadana, consejos de coordinación de 

salud y educación, consejos locales o mesas de trabajo 
para personas adultas mayores, comisiones de lucha 

contra la trata de personas y tráfico ilícito de migrantes, 
comisiones locales anticorrupción, entre otros que 

funcionen en el distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de espacios de concertación, como el 
Consejo de Coordinación Local (CCL), así como otros 

mecanismos de participación ciudadana que existan en 
el territorio 

Literal j), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

VII 

Gerencia de 
Fiscalización y 

Control 
 

Logros 

Literal l), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

VIII 
Agencia 

Descentralizada 
de Gamarra 

Logros 

Literal l), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

IX 

Oficina General 
de Administración 

y Finanzas 
 

Adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y 
obras, montos comprometidos, proveedores y 

consultorías contratadas, indicando las necesidades 
satisfechas. 

Literal f), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

X 

Gerencia de 
Servicio de 

Administración 
Tributaria 

Avances en Recaudación Tributaria 

Literal l), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 

XI 

Oficina de 
Integridad, 

Anticorrupción y 
Ética. 

Acciones para promover la implementación de los 
mecanismos de transparencia e integridad en la gestión 

local. 

Literal h), 
Articulo 8, 

Ordenanza Nº 
446-MLV 
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VI. EXPOSICIONES 
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DISPOSICIONES MUNICIPALES DE RELEVANCIA E IMPACTO PARA LA CIUDADANÍA

NIVEL DE EJECUCIÓN PRESUPUESTAL PARA EL CUMPLIMIENTO DEL POI 

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA DE LA MLV



MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

DISPOSICIONES MUNICIPALES DE RELEVANCIA E IMPACTO 
PARA LA CIUDADANÍA

COMPLEJO 
DEPORTIVO MATUTE

PROYECTO

PISAGUA
PROYECTO

La Municipalidad de la Victoria aprobó las siguientes
disposiciones municipales de relevancia en el presente
periodo

RESERVORIO
PROYECTO

CANTA
PROYECTO

Ordenanzas

Son normas jurídicas 

que regulan aspectos 

específicos dentro de su 

jurisdicción

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

77,214 PERSONAS

14

100

15

20

Acuerdos de Concejo

Decretos de 

Alcaldía

Resoluciones de 

Alcaldía

Convenios

Son decisiones, que toma el 

concejo, de asuntos 

específicos de interés 

público, vecinal o 

institucional

Establecen normas 

reglamentarias y de 

aplicación de las 

ordenanzas, entre otros

Documento que establece 

disposiciones, tomar 

decisiones o resolver asuntos 

administrativos

Documentos de 

cooperación 

interistitucional  

142



MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

DISPOSICIONES MUNICIPALES DE RELEVANCIA E IMPACTO 
PARA LA CIUDADANÍA

COMPLEJO 
DEPORTIVO MATUTE

PROYECTO

PISAGUA
PROYECTO

Principales ordenanzas aprobadas 2025

RESERVORIO
PROYECTO

CANTA
PROYECTO

Ordenanza N° 455

Reglamento para el 

Proceso del Presupuesto 

Participativo Basado en 

Resultados del distrito de La 

Victoria

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

77,214 PERSONAS

Ordenanza N° 456

Procedimientos de retiro y 

reubicación de los cables 

aéreos y postes en desuso 

como medida de 

seguridad y ornato

Reglamento de Aplicación 

de Sanciones 

Administrativas (RASA) y 

Cuadro Único de 

Infracciones y Sanciones 

(CUIS)

Procedimientos 

administrativos y servicios 

prestados en exclusividad, 

requisitos y costos 

administrativos contenidos 

en el TUPA

27 Febrero 

14 Marzo 

Ordenanza N° 463
27 Junio

17 Julio Ordenanza N° 466

Ordenanza N° 465
Regularización de 

edificaciones

27 Junio
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Ranking

EJECUCIÓN    DEL   GASTOS   DISTRITOS   DE   LIMA

Lurigancho

La Victoria

Santiago de Surco

Jesús María

San Miguel

La Molina

Pueblo Libre

Santa María del 

Mar
Los Olivos

2024

98.7%

97.1%

96.1%

94.3%

93.7%

93.7%

93.3%

93.0%

92.9%

2025
(Al 29 de setiembre)

Lurín

San Luis

Lince

Chorrillos

La Victoria

Punta Negra

San Juan de Lurigancho

Puente Piedra

78.6 %

77.2 %

76.6 %

73.2 %

72.9 %

72.8 %

Santiago de Surco 72.6 %

72.1 %

77.7%

Fuente: Consulta amigable MEF.
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Ejecución del Gasto 2023- 2025

(Enero - Agosto)

En millones de soles

Fuente: SIAF - MEF

78.5

(2.1) Personal y 

Obligaciones 

sociales

2023

TOTAL

122.7

103.0

2024

2025

83.7

71.8

58.0

(2.2) Pensiones 

y otras 

prestaciones 

sociales

6.35.6 5.7

26.1
21.1

11.2

(2.3) Bienes y 

Servicios
(2.4) 

Donaciones y 

Transferencias

0 0.15 0.05

(2.6) Adquisición 

de Activos No 

financieros

1.6

(2.5) Otros 

Gastos

0.3 1.7
1.9 3.1

5.2
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Devengado 2025

2023 2024

Tasa 

Crec. 

2024

2025

Tasa 

Crec. 

2025

PIM Certificado %Cert Devengado
% 

Ejec.

(2.1) Personal Y Obligaciones Sociales 11,249,920 21,125,171 88% 28,967,843 37% 44,780,453 42,997,373 96% 28,967,843 65%

(2.2) Pensiones Y Otras Prestaciones Sociales 5,622,178 6,336,878 13% 6,154,520 -3% 11,314,575 10,368,950 92% 6,154,520 54%

(2.3) Bienes Y Servicios 58,055,812 71,869,540 24% 87,507,518 22% 108,133,783 103,182,725 95% 87,507,518 81%

(2.4) Donaciones Y Transferencias 0 159,667 100% 49,843 -69% 159,667 49,843 31% 49,843 31%

(2.5) Otros Gastos 1,613,617 348,008 -78% 1,919,286 452% 2,028,443 1,999,127 99% 1,919,286 95%

(2.6) Adquisicion De Activos No Financieros 1,994,528 3,188,738 60% 7,662,041 140% 20,459,136 19,458,811 95% 7,662,041 37%

Proyecto 1,592,805 2,504,525 57% 6,789,507 171% 17,880,103 17,186,920 96% 6,789,507 38%

Actividades 401,723 684,213 70% 872,535 28% 2,579,033 2,271,891 88% 872,535 34%

T O T A L 78,536,055 103,028,002 31% 132,261,052 28% 186,876,057 178,056,829 95% 132,261,052 71%

Genérica del Gasto

PIM y ejecución del gasto: 2023-2025

(Enero - Agosto)

Fuente: SIAF - MEF
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Recaudación Histórica 2023- 2025

(Enero - Agosto)

En millones de soles

Fuente: SIAF - MEF

91.5

2023

TOTAL

130.4

108.8

2024

2025

50.0
43.5

38.7

(07) Fonde de 

Compensación 

Municipal

7.67.4 8.4

(08) Impuestos 

Municipales
(09) Recursos 

Directamente 

Recaudados

44.1

55.4

70.2

(18) Canon y 

Sobrecanon, 

regalias, rentas, 

aduanas y 

prticipaciones

0.3

(13) 

Donaciones y 

Transferencias

1.3 0.5 0.8 0.8 1.1



I. OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

12
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Cartera de Inversiones 2023- 2025

(Enero - Agosto)

Cantidades de inversiones e IOARRs según unidades 

formuladoras 

Fuente: SIAF - MEF

26

2023

TOTAL

71

43

2024

2025

29

17

0

Obras Públicas

23
25

39

Gerencia de 

Gestión 

Ambiental

Seguridad 

Ciudadana

22
1

Oficina General 

de Tecnologías 

de la 

Información

1 1
0

S/ 17 880 103

S/ 8 464 506

S/ 8 835 378



II. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

14

 Cartera de proyectos de inversión priorizada relacionadas a 
Obras Públicas

 Metas logradas en Subgerencia de Obras Privadas



GERENCIA DE

DESARROLLO 

URBANO

SUBGERENCIA DE 

OBRAS PÚBLICAS

SUBGERENCIA DE 

OBRAS PRIVADAS 

Y CATASTRO

La gerencia presenta el informe detallado del avance de las obras
ejecutadas en el distrito, destacando los logros alcanzados gracias al
esfuerzo articulado con diversas entidades.

Este trabajo conjunto ha permitido concretar importantes obras,
impactando nuestro distrito de manera positiva. Se destacan las obras ya
concluidas, los proyectos actualmente en ejecución y los nuevos desafíos
que se están planificando.

Este esfuerzo constante responde al liderazgo del alcalde Rubén Cano,

quien reafirma su compromiso diario con el desarrollo del distrito y con
cada uno de sus ciudadanos.
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

OBRAS CULMINADAS

Proyectos ejecutados bajo gestiones de la Municipalidad de La Victoria.

Proyectos ejecutados en convenio Lima Metropolitana

AV. CIRCUNVALACIÓN JR. LUNA PIZARRO AV. MÉXICO JR. VON HUMBOLDT JR. SEBASTIÁN BARRANCA

JR. BENITO PARDO PJE. ESPINOZA MEDRANO DAMERO A

POBLACIÓN 
BENEFICIARIA TOTAL:

469,433 
PERSONAS

POBLACIÓN 
BENEFICIARIA 

TOTAL:

1,089,506
PERSONAS
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

OBRAS PÚBLICAS EN EJECUCIÓN

01
COMPLEJO 
DEPORTIVO MATUTE

PROYECTO

02

PISAGUA
PROYECTO

Avance de los proyectos que se
encuentran en ejecución a cargo de la
Municipalidad de La Victoria.

04

RESERVORIO
PROYECTO

05

CANTA
PROYECTO

03
PARQUE INCA 
GARCILASO

PROYECTO

Mejoramiento integral 
de espacios públicos.

Para el almacenamiento 
de agua de regadío

Reparación del 
pavimento y veredas

Mejoramiento integral
de espacios deportivos.

Construcción de pistas,
áreas verdes y veredas

AVANCE:

52.99%

AVANCE:

60.83%

AVANCE:

24.39%

AVANCE:

49.02%

AVANCE:

79.36%

CUI: 2480519

CUI: 2444735

CUI: 2407038

CUI: 2446037

CUI: 2644682

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

77,214 PERSONAS

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

1,292 PERSONAS

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

37,230 PERSONAS
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES

BOULEVARD CAMINITO ÍNTIMO01

Habilitación de 
boulevard con 
pistas, veredas, 
mobiliario urbano 
y áreas verdes. 

ESTADO:

CONVOCATORIA 
LANZADA

CALLE JUAN ESPINOZA MEDRANO02

Habilitación de 
pistas, veredas, 

bermas, 
sardineles y áreas 
verdes

ESTADO:

CONVOCATORIA 
LANZADA

CUI: 2652369

CUI: 2512804

SAN PABLO01

Recuperación del servicio de 
movilidad urbana: pistas, 

veredas, sardineles y áreas 
verdes.

ESTADO:

EXPEDIENTES TÉCNICOS 
TERMINADOS

PABLO PATRÓN02

HUAMANGA03

JR. GARCÍA NARANJO04

JR. MENDOZA MERINO05

JR. SÁENZ PEÑA06

JR. ANTONIO RAYMONDI07

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO 
DE MOVILIDAD DE LAS ZONAS 
14 Y 15

01

Recuperación del servicio de 
movilidad urbana: pistas, veredas, 

sardineles, áreas verdes y mobiliario 
urbano.

ESTADO:

CONVOCATORIA PARA ELABORACIÓN 
DE EXP. TÉCNICO LANZADA

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

43,987 PERSONAS
POBLACIÓN BENEFICIARIA TOTAL:

179,953 PERSONAS

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

376,052 PERSONAS

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

2,383 PERSONAS

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO 
DE MOVILIDAD DE LAS ZONA 16 
(2da ETAPA)

02

CUI: 2617355

CUI: 2617357

18



GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

EXPEDIENTES DE PREINVERSIÓN PARA RECAPEO

POBLACIÓN BENEFICIARIA:

2,383 PERSONAS
19



METAS LOGRADAS EN SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 
(ATENDIDOS-CONCLUIDOS)

2025        

(13 Mayo a 
10 Septiembre)

LICENCIA DE EDIFICACION DE LAS MODALIDADES A, B, C Y 

D
85

CONFORMIDAD DE OBRA 31

ATENCION DE SOLICITUDES DE ACONDICIONAMIENTO Y 

REFACCION
86

EMISION DE CERTIFICADO DE NUMERACIÓN 64

EMISION DE CERTIFICADOS DE PARAMETROS URBANÍSTICOS 

Y EDIFICATORIOS
208

ATENCION DE VISACIÓN DE PLANOS PARA PRESCRIPCIÓN 

ADQUISITIVA Y/O RECTIFICACIÓN DE LINDEROS
113

EMISION DE CERTIFICADO DE JURISDICCIÓN 20

EMISION DE CERTIFICADO DE NOMENCLATURA VIAL 90

CERTIFICADO NEGATIVO DE CATASTRO 2

SERVICIO DE ENTREGA DE COORDENADAS 57

CONSTANCIA DE POSESIÓN DE SERVICIOS BASICOS 

(RESOLUCIÓN DE IMPROCEDENCIA)
51

PERIODO
2025

(Mayo hasta la fecha)

MAYO
S/ 39,762.19

JUNIO S/ 37,187.90

JULIO S/ 76,773.60

AGOSTO S/ 41,682.10

SEPTIEMBRE
S/ 25,302.00

TOTAL S/ 222,516.90 

PERIODO
2025

MAYO
S/ 0

JUNIO S/ 326,397.02

JULIO S/ 222,025.00

AGOSTO S/428,000.00

SEPTIEMBRE
S/104,325.00

TOTAL S/ 1,080,747.02

A) POR PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO

ASI MISMO SE VIENE GESTIONANDO LA PUBLICACIÓN DE LA ZONA CATASTRAL, EL CONVENIO ESPECIFICO CON EL INSTITUTO CATASTRAL
DE LIMA (ICL) PARA TERMINAR EL LEVANTAMIENTO CATASTRAL, LA FORMULACION DEL REAJUSTE INTEGRAL DE ZONIFICACION (RIZ)

Las diversas solicitudes, son atendidas de manera oportuna y Permanente
garantizando un servicio optimo al ciudadano. Además, la Capacidad
Operativa del Personal Técnico garantiza un control permanente en las

actividades de construcción que se vienen realizando, asegurando la
tranquilidad y calidad de vida de los vecinos. Reflejado en el incremento de
los montos de las sanciones puestas.

B) POR CONTROL URBANO

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

20



III. GERENCIA DE GESTIÓN AMBIETAL

21

 Cartera de proyectos de inversión priorizada relacionadas a Parques
 Servicio de Recolección de Residuos Sólidos
 Servicio de Barrido de Calles
 Servicio de Parque y Jardines
 EDUCCA



SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

22

ESTADO SITUACIONAL DE PARQUES

MAYO 2025 SEPTIEMBRE 2025

33 PARQUES INTERVENIDOS E 

INAGURADOS

44%

11%

45%
66%

12%

22%

EN FORMULACIÓN

FORMULADOS

EN EJECUTADOS

EN FORMULACIÓN

FORMULADOS
EN EJECUTADOS



Parque “San Santiago”
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CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICION 
DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 

EN EL(LA) PARQUE SAN SANTIAGO DE 
GUTIERREZ 

Parque “Jhon F. Kennedy” Parque “San Juan”

S/ 310,105.23

Obra Ejecutada e Inaugurada

ZONA 30

S/ 119,851.38 S/ 190,774.46

Obra Ejecutada e Inaugurada

ZONA 19

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE Y ESPACIO DE 

RECREACIÓN PASIVO; REPARACIÓN DE VEREDA; 
ADQUISICIÓN DE LUMINARIA; ADEMÁS DE 

OTROS ACTIVOS EN EL (LA) PARQUE JOHN F. 
KENNEDY

Obra Ejecutada e Inaugurada

ZONA 30

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 
DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 

EN EL PARQUE SAN JUAN

CUI 2651253CUI 2650510CUI 2651118

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Parques “Ramiro Prialé y Tres Marias”
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CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 
DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUES RAMIRO PRIALÉ Y TRES 

MARIAS

Parque “Antonio de la Guerra”

S/ 250,448.51

Obra Ejecutada e Inaugurada

ZONA 30

S/ 201,247.47

Obra Ejecutada e Inaugurada

ZONA 32

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 
DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUE ANTONIO DE LA GUERRA

CUI 2651119
CUI 2650162

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Parques “Emilio Kouri y Toribio de Mogrovejo”
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CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

Parques “Santa Catalina y Enrique López Albujar”

OBRA CULMINADA Y RECEPCIONADA
ZONA 41

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; 

CONSTRUCCIÓN DE BALDOSA PODO TÁCTILES; ADQUISICIÓN DE LUMINARIA; 
ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE SANTA CATALINA Y LÓPEZ 

ALBUJAR

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA, SARDINEL Y ESPACIO DE RECREACIÓN 

PASIVA; ADQUISICIÓN DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUE EMILIO KOURI Y TORIBIO DE MOGROBEJO

OBRA CULMINADA Y RECEPCIONADA
ZONA 41

CUI 2651848 CUI 2652215

S/ 166,743.73
S/ 194,488.41

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Parques “Parque Carlos Sacco, Melvin Jones y Martin Luther King”
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CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

Parques “Felipe Pinglo y Divino Niño Jesús”

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; 

CONSTRUCCIÓN DE BALDOSA PODO TÁCTILES; ADQUISICIÓN DE LUMINARIA; 
ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE FELIPE PINGLO ALVA Y 

DIVINO NIÑO JESUS

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA, SARDINEL Y ESPACIO DE RECREACIÓN 

PASIVA; ADQUISICIÓN DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUE CARLOS SACCO, MELVIN JONES Y MARTIN LUTHER 

KING

CUI 2651783
OBRA CULMINADA Y RECEPCIONADA

ZONA 41

OBRA CULMINADA Y RECEPCIONADA
ZONA 41

S/ 267,912.05 S/ 189,774.47

CUI 2652456

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Parque “Matías Manzanilla”
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CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

Parque “Abeja”

ACTUACIONES PREPARATORIAS PARA LA EJECUCIÓN 

DE OBRA-DESIGNACIÓN COMITÉ DE SELECCIÓN 
ACTUACIONES PREPARATORIAS PARA LA EJECUCIÓN 

DE OBRA- DESIGNACIÓN COMITÉ DE SELECCIÓN 

CUI 2659882CUI 2657477

Plazo Contractual: 30 días calendarios 

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y LOSA; 

REPARACIÓN DE ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; 
ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE MATIAS 

MANZANILLA

Plazo Contractual: 30 días calendarios 

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y RAMPA; 
REPARACIÓN DE ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; 
ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE LA 

ABEJA

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



02 Camiones Cisterna
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ADQUISICIÓN DE VEHICULOS (CISTERNA Y CAMIÓN BARANDA) 

DESCRIPCIÓN

Camión cisterna de 4500 galones que 
nos permite garantizar el cumplimiento

de la programación del riego de las 
áreas verdes del distrito

Camión Baranda

S/ 997.200,00 S/ 198.300, 00

Imagen referencial Imagen referencialGASTO CORRIENTE

EN ETAPA DE PERFECCIONAMIENTO 

DE CONTRATO

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

GASTO CORRIENTE

EN ETAPA DE PERFECCIONAMIENTO 

DE CONTRATO

DESCRIPCIÓN

Camión baranda telera de 6 toneladas
que sirve para el reciclaje y la 

recolección de la maleza de nuestra
localidad
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RENOVACIÓN TECNOLÓGICA Y MODERNIZACIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

DESCRIPCIÓN

ADQUISICIÓN DE LUMINARIAS EN(LA) 
ZONAS 28, 31, 32, 38, 39, 40, 41, 42 Y 43 EN 

EL CENTRO POBLADO DE LA VICTORIA, 
PROVINCIA DE LIMA, DEPARTAMENTO DE 

LIMA

S/. 297,027.08

CUI 2689328

COSTO 
APROXIMADO

EN EVALUACIÓN PARA 

ELABORACIÓN DEL DOCUMENTO 

EQUIVALENTE

Zonas Total Avance

Zona 3 584 475

Zona 4 832 832

Zona 9 277 215

Zona 10 233 38

Zona 11 460 25

Zona 12 701 151

Zona 13 735 175

Total 3822 1911

Porcentaje 50%

EN EJECUCIÓN

DESCRIPCIÓN

PROYECTO DE RENOVACIÓN 
TECNOLOGICA EN EL DISTRITO DE LA 
VICTORIA – ZONAS Z3, Z4, Z9, Z10, Z11, 

Z12 Y Z13

S/.  4´454,526.26

GASTO CORRIENTE

Imagen referencial



Activo Camioneta
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UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES (UEI)

IOARR
"ADQUISICIÓN DE MINICARGADOR VOLQUETE, 

MINICARGADOR Y VOLQUETE, ADEMÁS DE OTROS 
ACTIVOS EN EL (LA) SUB GERENCIA DE LIMPIEZA 
PÚBLICA EN EL CENTRO POBLADO LA VICTORIA, 

DISTRITO DE LA VICTORIA, PROVINCIA LIMA, 
DEPARTAMENTO LIMA"

Proyecto Contenedores Soterrados

S/ 198,000.00 S/ 1,932,000.00

IOARR
ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE ALMACENAMIENTO, 
CONTENEDOR Y CAMIÓN COMPACTADOR; EN  LA 

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA, PARA 
CONTENEDORES SOTERRADOS EN EL CENTRO POBLADO LA 

VICTORIA, DISTRITO DE LA VICTORIA, PROVINCIA LIMA, 
DEPARTAMENTO LIMA

Imagen referencial Imagen referencialCUI 2656962 CUI 2687085

CON DOCUMENTO EQUIVALENTE 

APROBADO
EN PROCESO DE LICITACIÓN

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA



SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA

Recolección de Residuos Sólidos
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SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA

Barrido de Calles

RECOLECTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

112,093.30 Tn de RR.SS

BARRIMOS UN TOTAL DE: 
--------------------------

90,443.90 Km Lineales

Servicio: Directo  (se efectúa a través 
del barrido manual).

Frecuencia: Diaria y se han 
programado 03 horarios (mañana, 
tarde y noche).

Servicio: Mixto (con alquiler de maquinaria y 
con personal operario de la municipalidad).

Frecuencia: Diaria, en tres turnos (mañana, 
tarde y noche).

Baldeo de Espacios Públicos

EJECUTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

231 Operativos de Baldeo

El baldeo de espacios públicos se 

realiza principalmente en calles,
parque, jirones y vías de la 

jurisdicción del distrito de La Victoria.

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

Eliminación de Desmonte

Recolectamos 
principalmente los 

residuos de construcción 
y demolición que son 

dispuestos 
inadecuadamente en 

parques, calles y 
avenidas principales.

RECOLECTAMOS UN TOTAL DE: 
---------------------

2,944 Tn de residuos de construcción y demolición

Limpieza de Techos: “ Mi Barrio Limpio -
Yo limpio mi techo”

EJECUTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

22 Campañas de Techo Limpio

110 Tn de recojo de materiales en desuso de las viviendas

La campaña Yo limpio 
mi techo se realiza 

semanalmente, previa 
coordinación con 

presidentes vecinales 
para luego realizar la 
sensibilización de la 

zona.

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

Erradicación de puntos críticos

La erradicación de los 

Puntos Críticos con 

acumulación de residuos 

sólidos se lleva a cabo 

mediante acciones de 

baldeo, instalación de 

maceteros, colocación 

de banners informativos y 

labores de limpieza.

SE ELABORARON: 
---------------------

350 maceteros ecológicos para la recuperación de 

Puntos Críticos.

Valorización de residuos inorgánicos

VALORIZAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

257.95 Tn de residuos valorizados

La recolección selectiva 

de residuos inorgánicos se 
realiza de manera diaria, 

abarcando materiales 
como papel, cartón, latas, 

plásticos, entre otros, 
generados por los 

participantes del programa.

1,926 Viv. / 381 Establec.Com  /   12 I.E

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA

Av. La Mar N° 598 (cdra. 5)

ANTES AHORA

PUNTOS CRÍTICOS RECUPERADOS
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

PUNTOS CRÍTICOS RECUPERADOS

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA

Prolongación Lucanas con Jr. Hipólito Unanue

ANTES AHORA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

PUNTOS CRÍTICOS RECUPERADOS

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA

Av. Parinacochas N° 140 con Av. Grau.

ANTES AHORA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

PUNTOS CRÍTICOS RECUPERADOS

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA

Pasaje Raimondi con Jr. García Naranjo

ANTES AHORA
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ACTIVIDADES DE LIMPIEZA PÚBLICA

PUNTOS CRÍTICOS RECUPERADOS

SUBGERENCIA DE LIMIEZA PÚBLICA

Jr. Raimondi / Pasaje Raimondi.

ANTES AHORA



Recuperación de Áreas Verdes
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SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Producción en Vivero

RECUPERAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

68,100 m2 de áreas verdes

PRODUCIMOS UN TOTAL DE: 
--------------------------

63,345 plantas de diferentes especies

Actividades: propagación directa, por 
esquejes, repique, almácigos y otros.

Especies: Girasol, margarita, duranta, 
geranio, salvias, caléndula, clavel chino 

etc.

Parques recuperados: Perú, 2 de Mayo, 
Lincoln, Uchumayo, El Emprendedor, 
Francisco Graña, Manuel Seoane, Av. 
José Gálvez, Revoredo, Changanaki, 

Bertello, García Calderón.

Plantación de Flores

PLANTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

20,213 plantas en los diversos  
parques y jardines

Se ejecutaron plantaciones 

de perennes y plantas de 

estación en los diversos 

parques y jardines de 

diversas especies.

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Riego por puntos de agua
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SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Riego por canales de riego

REGAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

199,737.11 m2 de áreas verdes

REGAMOS UN TOTAL DE: 
--------------------------

121,503.31 m2 de áreas verdes

Áreas verdes regadas: Boys Scouts, López 
Albújar, Santa Catalina, Martin Luther King, 

Carlos Sacco, Francisco Graña, Sergio 
Bernales, Felipe Pinglo, Melvin Jones, entre 

otros.

Parques regados: Canepa, Unidad 
Vecinal de Matute, Complejo deportivo 

Jhony Bello, San Germán, Carlos Poggi, La 
Cultura, Plaza Manco Cápac, El Migrante, 

entre otros.

Riego por cisterna

REGAMOS UN TOTAL DE:
---------------------

234,319.25 m2 de áreas verdes

Áreas verdes regadas: 
El Porvenir, De la Niñez, La 

Juventud, Corazón de Jesús, Tres 
Marías, Chicama, Bermas de la 

Av. México, De las Américas, 
Aviación entre otros.

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL
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IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE RIEGO TECNIFICADO

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

Parque Tres Marías y Ramiro Prialé

FINALIDAD

Sistema automatizado diseñado para optimizar la 

distribución del recurso hídrico, garantizando una 

aplicación precisa y eficiente del agua, ajustada 

a las necesidades hídricas de las áreas verdes

VENTAJAS

• Uso sostenible del recurso hídrico

• Reducción de costos operativos y de 

mantenimientos

• Adecuado mantenimiento de las áreas 

verdes.

• Conservación del paisaje urbano
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PROYECTO PARA ATENCIÓN DE DISPONIBILIDAD HÍDRICA

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL

Reservorio del Parque El Porvenir

Busca asegurar el acceso al agua de manera 

sostenible, enfrentando los problemas de 

escasez y uso ineficiente. Se propone mejorar la 

infraestructura, garantizando así agua suficiente 

para las familias del distrito

FINALIDAD

ESTRUCTURA

• Captación: Ubicada en la intersección de la

Av. M. Grau con la prolongación La Mar, sobre

el canal Huatica.

• Línea de conducción: Se desarrolla a lo largo

de la prolongación La Mar, desde la Av. M.

Grau hasta el parque El Porvenir.

• Almacenamiento: Conformado por dos

cisternas subterráneas con capacidades

individuales de 300 m³ y 500 m³.



Mantenimiento y Recuperación de  Parques 
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MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL ORNATO URBANO

Construción de Totems

SE INTERVINO UN TOTAL DE:
---------------------

40 Parques 

SE REALIZÓ UN TOTAL DE: 
--------------------------
50 Totems

Promoviendo mensajes de economía 
circular, valores religiosos, el 

fortalecimiento de la cultura peruana, entre 
otros, contribuyendo a la identidad y 

conciencia ciudadana.

Parques: Abraham Lincoln, Perú, 
Montecarmelo, Ernesto García Calderón, 
Miguel Dasso, Carlos Bondy, Plaza Manco 

Cápac, Federico Barreto, entre otros.

Elaboración de Diseños de letras

SE ELABORÓ UN TOTAL DE:
---------------------

35 Diseños

Se implementaron diseños 
tipográficos en parques y 
avenidas, resaltando la 

identidad urbana, la orientación 
ciudadana y el valor estético de 

los espacios públicos

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



Elaboración de Murales Artísticos  
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MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DEL ORNATO URBANO

Implementación de Esculturas 

SE ELABORÓ UN TOTAL DE:
---------------------

27 Murales

SE IMPLEMENTO UN TOTAL DE: 
--------------------------
11 Esculturas

Esculturas artísticas y maceteros que 

fortalecen la identidad cultural y el 

cuidado ambiental en el distrito

Se realizaron murales artísticos en 
espacios públicos del distrito, con 

temáticas alusivas al nombre de los 
parques, al cuidado ambiental,etc. 

Fortaleciendo la identidad cultural y la 
conciencia ecológica. 

SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS ORDENANZAS MUNICIPALES

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA Y LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA 

Desarrollar actividades, proyectos, talleres y programas 
con la finalidad de fomentar la educación, cultura y 
ciudadanía ambiental, sostenibilidad, investigación 

científica, desarrollo e innovación tecnológica. 

FINALIDAD

ORDENANZA QUE REGULA EL USO, PROTECCIÓN,
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ÁREAS VERDES DE
USO PÚBLICO EN EL DISTRITO DE LA VICTORIA

ORDENANZA QUE ESTABLECE LOS LINEAMIENTOS DE
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA CONTAMINACIÓN
SONORA EN EL DISTRITO DE LA VICTORIA

ORDENANZA QUE REGULA LA IMPLEMENTACIÓN DE
TACHOS Y MACETAS ORNAMENTALES EN LAS FACHADAS
DE LAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DEL DISTRITO DE LA
VICTORIA

PROYECTO RUSA “REGISTRO ÚNICO DE EMPRESAS CON
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL”

FINALIDAD: Promover la conservación, gestión y sostenibilidad de las áreas 
verdes y protección de espacios públicos en el distrito.

FINALIDAD: Regular, prevenir y controlar la generación de la contaminación 
sonora que afecte la población y al ambiente.

FINALIDAD: Conservar el ornato y la imagen urbana, así como evitar la 
generación de puntos críticos de contaminación en el distrito.

FINALIDAD: Reconocer a las empresas que cumplen las normativas y 
promuevan buenas prácticas sociales y ambientales en el distrito.



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA

LOGROS DE 
ENERO A 

SETIEMBRE DEL 
2025

149 campañas 
realizadas por el 

Programa 
Municipal 
EDUCCA.

4582 vecinos 
beneficiados, 
sensibilizados 
en temas de 

medio 
ambiente.

410 promotores 
ambientales 

escolares 
acreditados.

94 promotores 
ambientales 
comunitarios 
acreditados.

45 promotores 
ambientales 

juveniles 
acreditados.

E

D

U

C

C

A



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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IV. GERENCIA DE SEGURIDAD 
CIUDADANA
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Año 2024

7,783

Año 2025

5,006

Hasta 

Agosto 

920

1248 1291

853
735
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LAS DENUNCIAS REGISTRADAS DES ENERO AGOSTO DE 2025, CON RESPECTO AL 2024 REPRESENTA 

UNA TENDENCIA A LA BAJA DE 35.7%

FUENTE: MINISTERIO DEL INTERIOR

CUADRO COMPARATIVO DE DENUNCIAS
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PROGRAMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA

PROGRAMA MUJERES 
EN ACCIÓN

PROGRAMA GRUPO 
SOMBRA

BRIGADA DISTRITAL DE 
EMERGENCÍAS MÉDICAS

PROMOTORES DE 
SEGURIDAD CIUDADANA

Patrullaje Integrado –

SERENAZGO – DIRIS

Atención de casos 

de violencia 

familiar

Sensibilización en 

espacios públicos

Charlas informativas a 

centros educativos 

estatales

Identificación de 

patrones 

delictivos

Patrullaje preventivo

Análisis de información

Apoyo en operativos 

policiales

Primeros auxilios inmediatos

Coordinación con servicios de 

emergencia

Apoyo en 

evacuaciones

Colaboración en 

simulacros

Escuela como espacio de 

convivencia segura

Detección de riesgos en el 

entorno escolar

Promoción de 

convivencia segura

Respeto y convivencia 

escolar segura

56 capturados en 

flagrancia desde junio

599 emergencias 

atendidas desde junio
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Personas intervenidas y capturadas 
mediante el uso de las camionetas 
asignadas en sesión de uso a la 
División de Emergencias, desde el 27 
de mayo de 2025

PATRULLAJES INTEGRADOS 
EJECUTADOS EN EL MARCO 
DE LA COLABORACIÓN PNP 
Y MUNICIPALIDAD DE LA 
VICTORIA

CONVENIO PNP PATRULLAJE INTEGRADO

33 237

PATRULLAJE SIN 

FRONTERAS

RECUPERACIÓN DE 

ESPACIOS PÚBLICOS

EJECUCIÓN DEL PATRULLAJE SIN 
FRONTERAS CON SAN LUIS –
SAN BORJA – LA VICTORIA

Operativos orientados a la
recuperación de espacios de
uso común, a través del retiro
de personas en situación de
mal vivir que afectan la
seguridad

8656

LOGROS DE LA GESTIÓN

CAPACITACIONES REALIZADAS 
POR DIVERSAS ENTIDADES A 
FIN DE FORTALECER LAS 
CAPACIDADES DEL SERENO 
VICTORIANO

Trabajo realizado por el Grupo de 
Acciones Rápidas y el personal de 
Serenazgo, en coordinación con el 
Grupo Terna, el Escuadrón de 
Emergencias y el Escuadrón Verde.

CAPACITACIONES ARRESTOS CIUDADANOS Y 

CAPTURAS

18 126

ESCUELA SEGURA DESTELLO AZUL

COLEGIOS CUIDADOS DE FORMA 
PERMANENTE EN LOS HORARIOS 
DE ENTRADA Y SALIDA.

OPERATIVOS PREVENTIVOS 
REALIZADOS EN FUNCIÓN DEL 
MAPA DE RIESGO 

5359
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INCIDENCIAS ATENDIDAS POR EL PERSONAL DE SERENAZGO

TOTAL

11,174

01/06/2025 
al 

17/09/2025

INDICENCIA CANTIDAD

Orates y/o Indigentes 1806

Consumo de sustancias tóxicas 1603

Consumo de alcohol en la vía pública 1568

Vehículos en zona prohibida 560

Arrojo de basura 1364

Personas en actitud sospechosa 642

Ruidos molestos 1010

Conflicto, gresca en calle/casa 254

Paraderos Informales 760

Otros (personas de mal vivir, caída de 
postes, arrojo de desmonte, fiestas etc.) 

1607

Fuente: Observatorio Distrital de Seguridad Ciudadana
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V. GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

• Acciones de Políticas Pública en materia de Desarrollo
Económico

• Acciones de prevención en gestión de riesgo de
desastres.

• Grupo de Trabajo de Gestión de Riesgos de Desastres
(GTGRD).Plataforma Distrital de Defensa Civil.



GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
La Gerencia de Desarrollo Económico es un órgano de línea responsable de

planificar, ejecutar, del ordenamiento del comercio, la emisión de las respectivas

autorizaciones comerciales y la promoción de las actividades comerciales,

industriales y de servicio. De la misma forma le corresponde proponer dirigir e

implementar medidas que faciliten la preparación, respuesta y rehabilitación ante el

riesgo de desastres.

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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Mañaneros 
Victorianos

Fashion Show

“Mi Pollería 
Avinka” – 9 y 27 

Junio / 4 Julio

Mi Pescadería 
con PRODUCE” 
– 02 y 23 Junio 
/ 11 y 29 Agosto

TALLER CON 
DULCE COCINA

CON AVANZYS FORTALECE TU MERCADO
Mcdo. Balconcillo

HERRAMIENTAS DIGITALES PARA TU 
EMPRESA : CC.APECOSUR

FERIASDESFILES

CAPACITACIONES

PRODUCE

BOLSA LABORAL

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

La Gerencia de Desarrollo Económico vienen

desarrollando sus funciones mediante la

promoción de emprendimientos locales, la

facilitación de trámites y licencias, la

organización de ferias, capacitaciones,

asesorías, ordenamiento del comercio

informal y la reducción del nivel de riesgos a

través de la preparación y respuesta ante

amenazas asociados a fenómenos naturales

o humanos, creando así un entorno favorable

para el crecimiento económico local.

55



SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

INSPECCIONES TÉCNICAS DE 
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES

3 111

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO – PDRC PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO – PDLC

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando gradualmente la gestión del riesgo 
como componente de la ocupación del territorio

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando la gestión del riesgo de desastres en el 
distrito de La Victoria

AE.1 Reducir la Vulnerabilidad en los predios del distrito de La Victoria

⮚ ESTUDIOS TÉCNICOS DE ANÁLISIS DE VULNERABILIDAD INTEGRAL EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL DISTRITO

VISITA DE INSPECCIÓN DE 
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES

25

OPERATIVOS CONJUNTOS 12

INSPECCIONES OCULARES A 
VIVIENDAS

17

PERSONAS CAPACITADAS 2442

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO – PDRC PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO – PDLC

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando gradualmente la gestión del riesgo 
como componente de la ocupación del territorio

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando la gestión del riesgo de desastres en el 
distrito de La Victoria

AE.2 Promover buenas prácticas ciudadanas y concientización ante riesgos de desastres

SIMULACROS MULTIPELIGROSENTREGA DE BIENES DE AYUDA 
HUMANITARIA

499

946 997

JUNIO JULIO AGOSTO

PERSONAS CAPACITADAS EN EL 
DISTRITO DE LA VICTORIA

Galeria Textilandia Colegios

Zona 03 y 20 

CAPACITACIONES 2,442 personas

SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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PLAN DE PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES INSPECCIÓN DE INDECI A ALMACÉN DE BAH FORMACIÓN DE BRIGADISTAS

Se contó con la asistencia técnica del CENEPRED en junio y julio. Se realizó la inspección con INDECI Inauguración del Curso VER

SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

ACTUALIZACIÓN DEL MAPA DE RIESGOS
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GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PLATAFORMA DE DEFENSA CIVIL

Órgano de coordinación interna de la municipalidad que integra a las diferentes
Gerencias para planificar, organizar y articular políticas, programas y acciones de
gestión del riesgo en el distrito.
Conformado mediante Resolución de Alcaldía Nª65-2023-MLV, presidido por el alcalde

siendo el secretario técnico el SGRD

Órgano de coordinación multisectorial e interinstitucional que convoca a
entidades públicas, privadas y sociedad civil para planificar, coordinar y
ejecutar la gestión reactiva frente a emergencias.
Conformado mediante Resolución de Alcaldía Nª64-2023-MLV. presidido

por el alcalde siendo el secretario técnico el SGRD

SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

En La Victoria, ambos órganos se mantienen en constante contacto y comunicación, realizando coordinaciones conjuntas para fortalecer la Gestión del Riesgo de 
Desastres en el distrito.
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LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

Personas naturales

Personas jurídicas

✔EMISIÓN DE LICENCIAS Y AUTORIZACION DE ANUNCIOS 

2,430

1,000

LICENCIAS AL TOQUE EN GALERIAS DE JUN. - AGOS.

Descentralización de trámites municipales.

llegando con un servicio ágil y personalizado a
establecimientos comerciales como:

- Centro Comercial Guizado Hnos.

- Galería Comercial Luna Pizarro

- Galería Los Amigos

- C.C. Parque Canepa

3,430 EMPRESARIOS FORMALIZADOS

✔PLATAFORMAS DE ORIENTACIÓN
Módulos implementados  Licencias al toque en 15’

✔ Disminuir el subempleo en las actividades económicas

10 CONVOCATORIAS DE BOLSA LABORAL

PDLC - INCREMENTAR LA FORMALIZACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN LAS EMPRESAS

⮚Incrementar la capacidad empresarial y comercial en las pequeñas y microempresas

Orientación y atención de diversas solicitudes y 

procedimientos (tupa y tusne) a través de la plataforma de 

orientación, así como verificación de compatibilidad de uso 

ANUNCIOS AUTORIZADOS 1,087 

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACIÓN Y PROMOCIÓN EMPRESARIAL
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✔CHARLA LOCALES SEGUROS, NEGOCIOS 
EXITOSOS: GUIA PRACTICA PARA EL ITSE     

FECHA: 20/08

Capacitaciones, Talleres y charlas a emprendedores y empresarios para una gestión 
eficaz de sus negocios

✔CHARLA EVITA RIESGOS FINANCIEROS EN 
TU ORGANIZACION    FECHA: 16 MAYO

✔TALLER GRATUITO COMO VENDERLE AL 
ESTADO    FECHA: 09 JULIO

✔TALLER GRATUITO !VENDELE AL 
MUNDO! FECHA: 04 JUNIO

MAÑANEROS VICTORIANOS FASHION SHOW
FECHA: 22 y 23 DE JULIO

Evento promovido por la Subgerencia de

Comercialización y Promoción Empresarial y

la Gerencia de Desarrollo Economico, que

logro promocionar a más de 150

emprendimientos del rubro textil, quienes

mostraron sus colecciones de temporada en

una pasarela al aire libre iniciando a las 4:00

am, captando la atención del público objetivo

Paralelamente, se desarrolló el evento

gastronómico Mañaneros Victorianos, que

reunió a diversos exponentes de la cocina

tradicional y regional del Perú en un patio

gastronómico que ofreció platos calientes,

típicos y energéticos.

MAS DE 300 EMPRESARIOS CAPACITADOS

A la fecha se han llevado a cabo diversas capacitaciones en alianza con Full Global
Business, Ministerio de la Producción, Idecoop, entre otros en favor de los emprendedores y
empresarios del distrito, brindándoles herramientas y conocimientos para la gestión eficaz
de sus negocios

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACIÓN Y PROMOCIÓN EMPRESARIAL
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PDLC – MEJORAR EL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, PARTICIPACION Y CONTROL CIUDADANO

⮚Promover la competitividad, emprendimiento y productividad económica

PROGRAMA DE EMPADRONAMIENTO Y PRESENTACION DE 
SOLICITUDES DE AUTORIZACION - COMERCIO AMBULATORIO

INICIO: 26 DE MARZO

TERMINO: 05 DE JUNIO

2,952 Personas inscritas en el Padrón

1,523 Solicitudes de autorización
presentadas

62

118 Personas autorizadas tras el 
proceso

EMISION DE NUEVA ORDENANZA QUE REGULA EL COMERCIO 
AMBULATORIO EN EL DISTRITO – ORD. N° 462/MLV

Publicado: 24 de Mayo|

Modificaciones con la Ordenanza N°
325/MLV

- Nuevos requisitos para solicitud de 
autorización

- Nuevos criterios para evaluar las 
ubicaciones de autorización

- En vías de implementar el pago TUPA
- En vías de presente el dispositivo 

técnico

751

Personas autorizadas a

la fecha bajo la nueva

ordenanza en dos y tres
turnos.

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

SUBGERENCIA DE COMERCIO INFORMAL Y MERCADOS



PDLC – MEJORAR EL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, PARTICIPACION Y CONTROL CIUDADANO

⮚Promover la competitividad, emprendimiento y productividad económica

APROBACION DE TEXTO UNICO DE PRCOEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS -
TUPA

PUBLICACION: 22 DE 

SETIEMBRE

63

CAPACITACION DE COMERCIANTES MODULADOS

Se orientó la organización de capacitaciones correspondientes al comercio 
ambulatorio en el Damero de Gamarra.

Total capacitados: 650 comerciantes.

Se cuenta por primera vez 
con un proceso de 
evaluación estandarizado el 
distrito, para los siguientes 
casos:

• Solicitud de autorización 
para espacios públicos del 
distrito

• Solicitud de autorización 
de ferias

• Solicitud de autorización 
de usos temporales –
especiales.

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

SUBGERENCIA DE COMERCIO INFORMAL Y MERCADOS



• PDLC – MEJORAR EL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, PARTICIPACION Y CONTROL CIUDADANO

⮚Promover la competitividad, emprendimiento y productividad económica|

64

ORDENAMIENTO DEL COMERCIO EN  LOS DAMEROS DE GAMARRA

Se realizó el ordenamiento del comercio ambulatorio en el Damero de Gamarra, considerando las normas de accesibilidad.

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

SUBGERENCIA DE COMERCIO INFORMAL Y MERCADOS



VI. GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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 Logros obtenidos



4 PROGRAMAS

SOCIALES
3 SUBGERENCIAS

OMAPED

CIAM

DEMUNA

MUJER

SGPSS

SGECJD

SGPV

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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TALLERES INCLUSIVOS

8,400

9,760

ACTIVIDADES INTEGRALES

PARA EL ADULTO MAYOR

9,600

14,200

Meta 2025

Atenciones

a la fecha

Meta 2025

Atenciones

a la fecha

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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220
ATENCIÓN EN CASOS DE RIESGO 

Y CONCILIACIÓN (FISCALÍA Y 
MIMP)

RESTITUCIÓN DE DERECHOS VÍA 
CONCILIACIÓN PRESENCIAL

TALLERES Y ACTIVIDADES PARA
EL BIENESTAR INTEGRAL

180

225 160

2,150 2,130

5,000

ASESORÍA LEGAL/PSICOLÓGICA Y DE SENSIBILIZACIÓN 

4,500

Talleres multiples

Meta 2025
Beneficiarios

a la fecha

Beneficiarios
a la fecha

Beneficiarios
a la fecha

Meta 2025 Beneficiarias
a la fecha

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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ATENCIÓN DE REQUERIMIENTOS 

VECINALES

FORTALECIMIENTO

EDUCATIVO

PROGRAMAS 

DEPORTIVOS

MUNICIPALES

PROGRAMA DE 

DESARROLLO CULTURAL

REUNIONES DE JUNTAS VECINALES

ENTREVISTAS VECINALES DE 

DIFUSIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE LA GESTIÓN 

MUNICIPAL

INSPECCIONES 

SANITARIAS

CAMPAÑAS

VETERINARIAS

DESARROLLO

TURÍSTICO LOCAL

PROGRAMA DE

PROMOCIÓN JUVENIL

7,090

9,570

1,970

750

930

ULEH - SISFOH 950

CAMPAÑAS DE SALUD

Beneficiarios

PROGRAMAS DE 

ASISTENCIA 

ALIMENTARIA
10,320

Beneficiarios mensuales

PROGRAMA ESCUELAS 

SALUDABLES
3,570

COMPROMISO 1 25,610

4,210
Mascotas atendidas

600

(Beneficiarios
a la fecha)

450

7,950
6,460

810

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

SUBGERENCIA DE EDUCACIÓN,
CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTE

SUBGERENCIA DE PROGRAMAS
SOCIALES Y SALUD

SUBGERENCIA DE
PARTICIPACIÓN VECINAL

Beneficiarios
a la fecha

Hogares empadronados

Beneficiarios

Visitas domiciliarias niños menores
y gestantes
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INSTANCIA DE ARTICULACIÓN LOCAL

Y DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL ( IAL DIS)

DESFILE CÍVICO PATRIÓTICO

PAN CON CHICHARRÓN

DÍA DEL NIÑO

Objetivo: Es la articulación de las instituciones del
Estado para desarrollar políticas y acciones para
erradicar la violencia contra la mujer y los integrantes
del grupo familiar.

INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACIÓN PARA 

ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y 

LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR -

IDC LA VICTORIA

Objetivo: Abordar el desarrollo e inclusión social de todos

los grupos poblacionales vulnerables, garantizando el acceso

oportuno y de calidad a los servicios sociales, en

coordinación con las instituciones del Estado.

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

PALABRAS DE BIENVENIDA

A cargo del alcalde y 

presidente de la IDC.
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¡Un liderazgo que inspira, guía y empodera

convirtiendo realidades en verdaderas victorias!

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO
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VII. GERENCIA DE FISCALIZACIÓN Y CONTROL

Compuesta por 3 Sub Gerencias:

• Sub Gerencia de Operaciones de Fiscalización
• Sub Gerencia de Sanciones y Coactiva

Administrativa
• Sub Gerencia de Movilidad Urbana Sostenible

72

 Logros obtenidos



Fiscalizadores

EMPORIO GAMARRA - DAMERO A & B

Comercio Informal Patrullaje preventivo con la PNP y Serenazgo

Lineamientos de intervención

GFC 2025SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE FISCALIZACIÓN

COORDINACIONES CON LA POLICIA 

NACIONAL DEL PERU

INDUCCIONES SOSTENIMIENTO

PNP

GREPO
Grupo de Recuperación De Espacios Públicos y Ornato

Personal de PISO
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JR. HUMBOLDT 

& 

JR. ABTAO

GFC 2025

PROL. BAUZATE 

Y MEZA 

& 

JR. SAN PABLO

Antes

Antes Después

RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS

Después

LUGAR:

LUGAR:
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SUBGERENCIA DE SANCIONES Y COACTIVA ADMINISTRATIVA GFC 2025

75

“Estamos comprometidos con brindar

facilidades de pago a los administrados, con

el objetivo principal de reeducar y reordenar

el desarrollo de nuestro DISTRITO”.

Son sanciones impuestas

por incumplir normas

municipales y tras

verificarse la infracción

CAPACITACIÓN 

DEL PERSONAL

MULTAS CANCELADAS CON BENEFICIO DE 

PRONTO PAGO

 AÑO 

2024

AÑO 

2025
% INCREMENTO

2025 vs 2024

1,562 3,771 141%

COMPROMISOS DE PAGO REALIZADOS

 AÑO 

2024

AÑO 

2025
INCREMENTO

2025 vs 2024

81 457 376

S/ 321,302 S/ 2,422,615 S/ 2,101,313

EMISIÓN DE 

RESOLUCIONES DE 

SANCIÓNES 

ADMINISTRATIVAS

Infracciones 16,820

Sanciones 8,139

% INCREMENTO

2024 vs 2025

% INCREMENTO

2024 vs 2025



SUBGERENCIA DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE GFC 2025
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OPERATIVOS

Se ejecutaron 09 operativos de la SGMUS y 55 conjunto con la PNP,
para la recuperación de espacios públicos.

64 Operativos

SEGURIDAD VIAL

Se realizó charlas para empresas/asociaciones de vehículos menores,
sobre: normas de tránsito, equipos de seguridad, mantenimiento
vehicular y documentación

32 Campañas



SUBGERENCIA DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE GFC 2025
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SEÑALIZACIÓN

Señalización 
HorizontalPintado de señalización en las vías

próximas a los colegios con el fin de
disminuir los accidentes de transito
que afectan a los estudiantes.
• Colegios: 101
• Avance: 69

• Cruces Peatonales
• Leyenda (zona escolar)
• Martillos
• Líneas discontinuas
• Jardineras
• Líneas Continuas
• Separador Central

FISCALIZACIÓN ELECTRONICA CONVENIOS

❖ Recuperación de Espacios Públicos

Vicky Reporta Lima ReportaCinemómetro
(en implementación)

Convenio con La 
Municipalidad de Lima

Convenio con ATU
(en implementación)



VIII. AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA
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 Mejora en la Eficiencia de la Atención al Ciudadano
 Mejora de la Imagen de la Agencia
 Convenios de Cooperación Institucional
 Eventos y Actividades de la Agencia
 Desarrollo Integral de Gamarra
 Registro de la Marca “Gamarra Moda que viste al Perú y al Mundo”



AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA
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MEJORA EN LA EFICIENCIA DE LA ATENCIÓN AL CIUDADANO

Atenciones Mensuales de Enero a 
Septiembre (Años 2023 al 2025)

REPORTE POR MES  - ADG 

MES 2023 2024 2025

ENERO 7951 9903

FEBRERO 9942 10776

MARZO 8425 11429

ABRIL 9127 9660

MAYO 971 8508 13182

JUNIO 6534 7577 14840

JUNIO 6828 7999 9806

AGOSTO 7936 8607 14840

SETIEMBRE 10161 9161 12791

TOTALES 32,430 77,297 107,227

REPORTE POR AÑO - ADG 

TOTALES
2023 2024 2025

32,430 77,297 107,227

    

       

       

       

       

        

        

        

        

                  

            



AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

MEJORA DE LA IMAGEN DE LA AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

Actualización de Publicidad 

Exterior de la Plataforma, a fin de 

que se visualice con claridad los 

servicios que brinda la Agencia

Creación de un logotipo 

para la Agencia y entrega 

de chalecos al personal a 

fin de que sean 

identificados por los 

usuarios

Colocación de Elementos donde se 

aprecie con claridad  los requisitos 

para los procedimientos mas 

comunes requeridos por los vecinos
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AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

CONVENIOS DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL

81



AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

EVENTOS Y ACTIVIDADES DE LA AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

Yo Pido Boleta (Agosto) 1er Festival Financiero (Mayo) Pasacalle (Septiembre) 

82



AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

DESARROLLO INTEGRAL DE GAMARRA

Recapeo de Vías

Se recapearon alrededor de 

20,000 m2 de las siguientes vías 

dentro de Gamarra: 1) Jr. 

Antonio Bazo, 2) Jr. Mcal Agustín 

Gamarra, 3) Jr. Francia y 4) Jr. 

Bélgica

Iluminación LED

Se instalaron un 

aproximado de 787 

luces led en el 

Damero de Gamarra

Después de mas de 30 años se 

recupero el Parque Canepa. 

Los ingresos por los alquileres de 

las tiendas de este serán 

destinados a obras en gamarra 

y en el distrito.

Parque Canepa Seguridad y Orden

Se incremento en un 19% la 

captura de presuntos 

delincuentes con respecto 

al 2024 y en un 70% con 

respecto al 2023
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AGENCIA DESCENTRALIZADA DE GAMARRA

REGISTRO DE LA MARCA “GAMARRA MODA QUE VISTE AL PERU Y AL MUNDO” ANTE EL INDECOPI

Otorgado mediante la 

Resolución N° 024403-

2025/DSD-INDECOPI y el 

Certificado N° 00377771 de 

fecha 04 de agosto de 

2025
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IX. OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS
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• Adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y obras, montos
comprometidos, proveedores y consultorías contratadas, indicando las
necesidades satisfechas e instancias de concertación



OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Órgano de apoyo responsable de dirigir,
planear, organizar y evaluar los sistemas
administrativos vinculados al
abastecimiento, contabilidad, tesorería y
endeudamiento publico.

Finalidad: Apoyar oportuna y eficientemente
al cumplimiento de los objetivos
institucionales
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Deuda total a Setiembre del 2025 - EEFF 2025

DEUDA TOTAL A SETIEMBRE 2025

SOLES   S/.

127,417,404.01 SUNAT AFP OTROS

220,447,437.90 JUDICIALES

42,930,189.78 DEUDAS LABORALES 1990-2006

390,795,031.69 DEUDA TOTAL
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales  

89

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

SISTEMA NACIONAL DE BIENES PATRIMONIALES

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA



OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales  

BIENES ADQUIRIDOS

90

CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EN CUMPLIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI - 2025) DE CADA AREA 

USUARIA EN ARAS DE UN MEJOR SERVICIO A LA CIUDADANIA VICTORIANA EN EL PERIODO FISCAL 2025

SERVICIOS ADQUIRIDOS

La Municipalidad viene ejecutando a nivel de 
compromiso los servicios requeridos por las 

distintas áreas usuarias ya que es un 
instrumento de gestión, indispensable para que 

la institución pueda adquirir dichos servicios 
orientados al cumplimiento de las metas y 
objetivos contenidos en el Plan Operativo 

Institucional, siendo el monto siguiente: (al 
24.Setiembre.2025)

S/. 89,753,918 soles.

Se viene ejecutando las contrataciones solicitadas 
de las distintas áreas usuarias, para el 

cumplimiento de sus actividades operativas 
establecidas en su POI – 2025, hacer la entrega de 
dichos bienes en el tiempo, cantidad y calidad de 

los recursos que requiere para el desarrollo. El 
monto ejecutado a nivel de Compromiso es el 

siguiente:  (al 24.Setiembre.2025)

S/. 9,274,664 soles.
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ESTADO DE AVANCE Y MONTOS ADJUDICADOS POR OBRA 2025

N° Nombre de la Obra Nomenclatura Monto Referencial A Monto Adjudicado B Item Diferencia A - B

1

EJECUCION DEL PRIMER SALDO DE OBRA MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACION DEL COMPLEJO DEPORTIVO EL PORVENIR, DISTRITO 
DE LA VICTORIA PROVINCIA DE LIMA DEPARTAMENTO DE LIMA 

CON CUI N° 2524442

AS-SM-2-2025-CS/MLV-1 S/ 1,371,574.95 S/ 1,234,417.46 S/ 137,157.49

2

EJECUCION DEL PRIMER SALDO DE OBRA MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACIÓN DEL COMPLEJO DEPORTIVO MATUTE EN LA UNIDAD 
VECINAL MATUTE DEL DISTRITO DE LA VICTORIA-PROVINCIA DE 

LIMA DEPARTAMENTO DE LIMA; CON CUI N° 2480519

DIRECTA-PROC-1-2025-OEC-
MLV-1

S/ 1,724,885.76 S/ 1,724,885.76 S/ 0.00

3

EJECUCION DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DEL 
JIRON PISAGUA CUADRAS 8,9,10 Y 11 DEL DISTRITO DE LA VICTORIA 

- PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA" CON CUI 
N°2444735

AS-SM-3-2025-CS-MLV-1 S/ 3,220,482.81 S/ 2,898,434.53 S/ 322,048.28

4

EJECUCIÓN DE OBRA POR PAQUETE DE CUATRO (04) INVERSIONES 
DE OPTIMIZACIÓN DE AMPLIACIÓN MARGINAL, DE 

REHABILITACIÓN Y/O REPOSICIÓN, CUI N° 2651848, CUI N°
2652215, CUI N° 2651783 Y CUI N° 2652546

AS-SM-4-2025-CS-MLV-1 S/ 909,909.56 S/ 818,918.66

S/ 118,746.42

S/ 90,990.90
S/ 138,504.73

S/ 135,147.75

S/ 190,793.37

5

EJECUCION DE LA II ETAPA DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL 
PARQUE INCA GARCILASO DE LA VEGA (ANTES PARQUE EL 

PORVENIR), LA VICTORIA - DISTRITO DE LA VICTORIA - PROVINCIA 
DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA CON CUI N°2407038

AS-SM-8-2025-CS-MLV-1 S/ 1,768,219.30 S/ 1,591,397.37 S/ 176,821.93

6

SEGUNDO SALDO DE OBRA DE LA IOARR DENOMINADA 
CONSTRUCCIÓN DE RESERVORIO EN EL (LA) MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE LA VICTORIA PARQUE INCA GARCILASO DE LA VEGA 
DISTRITO DE LA VICTORIA PROVINCIA DE LIMA DEPARTAMENTO DE 

LIMA CON CUI N° 2446037

DIRECTA-DIRECTA-2-2025-
OEC-MLV-1

S/ 377,411.53 S/ 377,411.53 S/ 0.00

7

EJECUCIÓN DE LA OBRA: ¿MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
MOVILIDAD URBANA EN LA MACROMANZANA DE LOS DAMEROS A 
Y B DEL DISTRITO DE LA VICTORIA DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL 

DEPARTAMENTO DE LIMA ¿ I ETAPA¿ CON CUI: 2618050

LP-ABR-1-2025-CS-MLV-1 S/ 2,437,403.43 S/ 2,388,655.36 S/ 48,748.07

8

CONTRATACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA "REPARACION DE 
PAVIMENTO; EN EL(LA) EL JIRON CANTA, TRAMO COMPRENDIDO 

ENTRE EL JR. FRANCIA Y AV. BAUSATE Y MEZA EN EL CENTRO 
POBLADO LA VICTORIA, DISTRITO DE LA VICTORIA, PROVINCIA 

LIMA, DEPARTAMENTO LIMA" CON CUI: 2644682

LP-ABR-4-2025-C-MLV-1 S/ 537,229.00 S/ 536,120.75 S/ 1,108.25

TOTAL S/ 12,347,116.34 S/ 11,570,241.42 S/ 776,874.92
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OSCE - BIENES

N° NOMBRE DEL PROCESO 
MONTO 

REFERENCIAL  
MONTO 

ADJUDICADO
DIFERENCIA ADJUDICADO

FECHA DE 
ADJUDICACION

1
ADQUISICION DE UN CAMION BARANDA TELERA PARA 

LA SUB GERENCIA DE AREAS VERDES, ORNATO Y 
SANEAMIENTO AMBIENTAL LP-ABR-5-2025-C-MLV-1

198,790.00 198,300.00 490.00 
ALMACENES SANTA CLARA S A 5/09/2025

2
ADQUISICION DE DOS (02) CAMIONES CISTERNA PARA 

LA SUB-GERENCIA DE AREAS VERDES, ORNATO Y 
SANEAMIENTO AMBIENTAL LP-SM-1-2025-C-MLV-1

1,053,600.00 997,200.00 56,400.00 
ALMACENES SANTA CLARA S A 19/09/2025

3

ADQUISICIÓN DE INDUMENTARIA PARA EL PERSONAL 
OPERATIVO DE LA SUBGERENCIA DE LIMPIEZA 

PÚBLICA DE LA MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA LP-
ABR-6-2025-C-MLV-1

188,324.00 187,777.00 547.00 
CONFECCIONES TEXTILES REYES S.A.C.E14 4/09/2025

4

Adquisición de trajes antidisturbios y accesorios 
complementarios destinados a equipar al personal 

operativo de la Subgerencia de Operaciones de 
Fiscalización de la Municipalidad de La Victoria. LP-

ABR-2-2025-C-MLV-1

450,000.00 448,976.00 1,024.00 
BOTICENTRO PERU SRLTDA. 25/07/2025

5

Adquisición de uniformes e indumentaria para el 
personal operativo de la Subgerencia de Áreas Verdes, 
Ornato y Saneamiento Ambiental de la Municipalidad 

de La Victoria LP-ABR-3-2025-C-MLV-1
182,406.00 179,668.00 2,738.00 

COALYSEG S.A.C. 16/07/2025

6
ADQUISICION DE INDUMENTARIA DE LABORES PARA 
EL PERSONAL OPERATIVO DE LA SUB GERENCIA DE 

SERENAZGO AS-SM-5-2025-CS-MLV-1
334,500.00 328,500.00 6,000.00 

HILOS DORADOS DEL PERU S.A.C. 21/05/2025

7

ADQUISICIÓN DE EMULSIÓN ASFALTICA PARA EL PLAN 
DE ACTIVIDADES PARA BACHEO DE LAS VIAS EN EL 

DISTRITO DE LA VICTORIA, PROVINCIA DE LIMA, 
REGIÓN LIMA COMPRE-SM-4-2025-OEC-MLV-1

58,800.00 58,800.00 
- INVERSIONES Y REPRESENTACIONES LEO S.A.C. 21/04/2025

9
ADQUISICION DE BOLSAS DE POLIETILENO COLOR 

NEGRO PARA LA SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 
COMPRE-SM-8-2025-OEC-MLV-1

79,540.00 79,540.00 
- CABRERA CISNEROS SANTOS ALBERTO 21/04/2025
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OSCE - BIENES

N° NOMBRE DEL PROCESO 
MONTO 

REFERENCIAL  
MONTO 

ADJUDICADO
DIFERENCIA ADJUDICADO

FECHA DE 
ADJUDICACION

10

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL (EPP) PARA EL PERSONAL 

OPERATIVO DE LA SUBGERENCIA DE ÁREAS 
VERDES, ORNATO Y SANEAMIENTO AMBIENTAL 

COMPRE-SM-7-2025-OEC-MLV-1

68,905.00 
68,905.00 

-
CONSULENS SERVICES S.A.C. 21/04/2025

11

ADQUISICION DE CHALECOS ANTIBALAS PARA 
EL PERSONAL OPERATIVO DE LA SUBGERENCIA 
DE SERENAZGO COMPRE-SM-6-2025-OEC-MLV-

1
80,000.00 

80,000.00 
-

COALYSEG S.A.C. 16/04/2025

12

ADQUISICION DE ASFALTO EN FRIO PARA EL 
PLAN DE RENOVATON Y PLAN DE ACTIVIDADES 
DE BACHEO EN LAS VIAS DEL DISTRITO DE LA 
VICTORIA COMPRE-SM-2-2025-OEC-MLV-1

78,750.00 
78,750.00 

-
PERU FERRETEROS E.I.R.L. 15/04/2025

13

ADQUISICION DE SUMINISTRO DE VIVIERES 
PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION 

ALIMENTARIA DE LA VICTORIA DE LA SUB 
GERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES Y SALUD 
DE LA GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO DE 
LA MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA SIE-SIE-2-

2025-CS-MLV-1

1,624,843.20 
1,594,193.58 

30,649.62 
DVITTORIA E.I.R.L 21/04/2025

14

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (DIESEL B5-S50, 
GASOHOL REGULAR Y GASOHOL PREMIUM) 

PARA LAS DIFERENTES ÁREAS DE LA 
MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA SIE-SIE-1-

2025-OEC-MLV-1

2,202,742.31 
1,829,144.64 

373,597.67 

1-EXPERIENCIA PERUANA 
SOCIEDAD ANONIMA      2-
CERRADA ENERGIGAS S.A.C

17/03/2025

TOTAL
6,601,200.51 6,129,754.22 471,446.29 
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OSCE - SERVICIOS

N° NOMBRE DEL PROCESO 
MONTO 

REFERENCIAL  
MONTO 

ADJUDICADO
DIFERENCIA FECHA DE ADJUDICACION

1
CONTRATACIÓN PARA EL SERVICIO DE PÓLIZA DE SEGURO VIDA LEY, PARA LOS 

TRABAJADORES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728 DE LA MUNICIPALIDAD DE LA 
VICTORIA CP-ABR-8-2025-C-MLV-1

215,437.28 159,825.27 55,612.01 4/09/2025

2

CONTRATACIÓN DE SERVICIO DE PÓLIZA DE SEGURO COMPLEMENTARIO DE 
TRABAJO DE RIESGO SCTR PENSION y SALUD, PARA LOS TRABAJADORES DEL 

DECRETO LEGISLATIVO N° 728, Nº 1057 y Nº 276 DE LA MUNICIPALIDAD DE LA 
VICTORIA CP-ABR-7-2025-C-MLV-1

399,080.31 273,585.83 125,494.48 27/08/2025

3
SERVICIO DE IMPRESION E INSTALACION DE PUBLICIDAD EN GENERAL PARA LA 

SUB-GERENCIA DE REGISTRO, RECAUDACION Y ORIENTACION AL 
CONTRIBUYENTE CP-ABR-6-2025-C-MLV-1

127,908.00 110,500.00 17,408.00 17/09/2025

4
CONTRATACION DE SERVICIO DE COMUNICACIÓN DE RADIO TRONCALIZADO 

DIGITAL Y GPS CON ALQUILER DE EQUIPOS PARA LAS OPERACIONES DE LA 
SUBGERENCIA DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE CP-ABR-5-2025-C-MLV-1

176,971.68 169,092.82 7,878.86 21/08/2025

6

SERVICIO DE RADIOCOMUNICACIÓN TRONCALIZADA DIGITAL DEL ESTÁNDAR 
TETRA CON FUNCIONALIDAD GPS, MEDIANTE ALQUILER DE EQUIPOS 

PORTÁTILES, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS LABORES DE FISCALIZACIÓN, 
SEGURIDAD Y ATENCIÓN DE EMERGENCIAS EN LA JURISDICCIÓN DE LA 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA CP SER-SM-2-2025-C-MLV-1

597,268.80 563,001.60 34,267.20 11/07/2025

7 SERVICIO DE ELIMINACION DE DESMONTE COMPRE-SM-5-2025-OEC-MLV-1 80,080.00 80,080.00 - 16/04/2025

8
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE BOMBA DE AGUA COMPRE-SM-

3-2025-OEC-MLV-1
65,000.00 65,000.00 - 16/04/2025

9

SERVICIO DE ALQUILER DE GRÚAS VEHICULARES PARA LA MEDIDA 
COMPLEMENTARIA DEL TRASLADO E INTERNAMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES 
POR LAS INFRACCIONES COMETIDAS EN EL DISTRITO DE LA VICTORIA CP-SM-1-

2025-CS/MLV-1

11,035,200.00 10,757,222.40 277,977.60 2/06/2025

10
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE ASCENSORES 

COMPRE-SM-1-2025-OEC-MLV-1
68,500.00 68,500.00 - 1/04/2025

11

SERVICIO DE ASESORIA TECNICA Y LEGAL PARA EL SANEAMIENTO 
SINCERAMIENTO Y GESTORIA PARA LA RECUPERACION DE LOS SALDOS POR 

COBRAR POR DEUDAS TRIBUTARIAS EN COBRANZAS COACTIVAS EN LA 
SUBGERENCIA DE EJECUCION COACTIVA AS-SM-1-2025-CS-MLV-2

2,240,000.00 2,000,000.00 240,000.00 19/03/2025

TOTAL
15,005,446.07 

14,246,807.92 758,638.15 
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ESTADO DE AVANCE Y MONTOS ADJUDICADOS POR OBRA 2025 

N° Nombre de la Obra  Nomenclatura Monto Referencial A Monto Adjudicado B Item Diferencia A - B 

1.00 
EJECUCION DEL PRIMER SALDO DE OBRA MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL COMPLEJO 

DEPORTIVO EL PORVENIR, DISTRITO DE LA VICTORIA PROVINCIA DE LIMA DEPARTAMENTO 
DE LIMA CON CUI N° 2524442 

AS-SM-2-2025-CS/MLV-
1 

1,371,574.95 1,234,417.46 137,157.49 

2.00 
EJECUCION DEL PRIMER SALDO DE OBRA MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DEL COMPLEJO 

DEPORTIVO MATUTE EN LA UNIDAD VECINAL MATUTE DEL DISTRITO DE LA VICTORIA-
PROVINCIA DE LIMA DEPARTAMENTO DE LIMA; CON CUI N° 2480519 

DIRECTA-PROC-1-2025-
OEC-MLV-1 

1,724,885.76 1,724,885.76 -

3.00 
EJECUCION DE OBRA: "MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS DEL JIRON PISAGUA CUADRAS 
8,9,10 Y 11 DEL DISTRITO DE LA VICTORIA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA" 

CON CUI N°2444735 

AS-SM-3-2025-CS-MLV-
1 

3,220,482.81 2,898,434.53 322,048.28 

4.00 
EJECUCIÓN DE OBRA POR PAQUETE DE CUATRO (04) INVERSIONES DE OPTIMIZACIÓN DE 
AMPLIACIÓN MARGINAL, DE REHABILITACIÓN Y/O REPOSICIÓN, CUI N° 2651848, CUI N°

2652215, CUI N° 2651783 Y CUI N° 2652546 

AS-SM-4-2025-CS-MLV-
1 

909,909.56 818,918.66 

118,746.42 

90,990.90 

138,504.73 

135,147.75 

190,793.37 

5.00 
EJECUCION DE LA II ETAPA DE LA OBRA MEJORAMIENTO DEL PARQUE INCA GARCILASO DE 

LA VEGA (ANTES PARQUE EL PORVENIR), LA VICTORIA - DISTRITO DE LA VICTORIA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA CON CUI N°2407038 

AS-SM-8-2025-CS-MLV-
1 

1,768,219.30 1,591,397.37 176,821.93 

6.00 

SEGUNDO SALDO DE OBRA DE LA IOARR DENOMINADA CONSTRUCCIÓN DE RESERVORIO EN 
EL (LA) MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA PARQUE INCA GARCILASO DE LA VEGA 

DISTRITO DE LA VICTORIA PROVINCIA DE LIMA DEPARTAMENTO DE LIMA CON CUI N°
2446037 

DIRECTA-DIRECTA-2-
2025-OEC-MLV-1 

377,411.53 377,411.53 -

7.00 
EJECUCIÓN DE LA OBRA: ¿MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN LA 

MACROMANZANA DE LOS DAMEROS A Y B DEL DISTRITO DE LA VICTORIA DE LA PROVINCIA 
DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA ¿ I ETAPA¿ CON CUI: 2618050 

LP-ABR-1-2025-CS-MLV-
1 

2,437,403.43 2,388,655.36 48,748.07 

8.00 
CONTRATACION DE PAVIMENTO JIRON CANTA LP-ABR-4-2025-C-MLV-

1 
537,229.00 536,120.75 1,108.25 

TOTAL 12,347,116.34 11,570,241.42 776,874.92 
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RESUMEN

Bienes Servicios Obras

Monto Refencial 6,601,200.51 15,005,446.07 12,347,116.34 

Monto Adjudicado 6,129,754.22 14,246,807.92 11,570,241.42 

Diferencia 471,446.29 758,638.15 776,874.92 

Total de Ahorro 2,006,959.36 
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X. GERENCIA DE SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA

LOGROS OBTENIDOS:



GERENCIA DE SERVICIOS DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 
(GSAT)

ORGANIGRAMA:

GERENCIA DE SERVICIOS DE 

ADMINISTRACION TRIBUTARIA

REGISTRO, RECAUDACION Y 

ORIENTACION AL 

CONTRIBUYENTE (SGRROC)

FISCALIZACIÓN 

TRIBUTARIA 

(SGFT)

PRINCIPALES SERVICIOS

• FORMULAR Y PROPONER  POLÍTICAS, NORMAS , PLANES Y PROGRAMAS GENERADORAS RENTAS.
• PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LAS FASES PERTINENTES DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

TRIBUTARIAS.
• PROYECTAR EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS TRIBUTARIOS DE LA MUNICIPALIDAD

• DIAGNÓSTICO DE LA CARTERA POR COBRAR EN VIA COACTIVA, DISEÑAR PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE 
RECUPERACIÓN.

• EJECUTAR ACCIONES DE EMBARGOS, RETENCIONES BANCARIAS, INMUEBLES, VEHICULAR ENTRE OTROS.
• DETERMINAR LAS CUENTAS DE COBRANZA DUDOSA Y ONEROSA DE LA GSAT.
• EMITIR RESOLUCIONES DE INCIO Y CONCLUSIÓN DEL PROCEDIMIENTO COACTVO.
• RESOLVER EXPEDIENTES ADMINISTRATIVO, TRIBUNAL FISCAL Y CONTENSIOSO ADMINISTRATIVO.

• FISCALIZAR Y VERIFICAR LA CORRECTA DETERMINACIÓN DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS.
• DETERMINACIÓN DE DEUDA DE LOS PROCESO QUE DE SE DETECTEN EN CAMPO Y/O GABINETE.
• CONSTATACIÓN FÍSICA Y/O DOCUMENTARIA DE LOS BIENES Y/O ACTIVIDADES ECONÓMICAS SUJETAS A 

FISCALIZACIÓN DE MANERA SELECTIVA (DDJJ, CONF. DE OBRA, LIC. Y OTROS.
• MEJORA DE LA BASE IMPONIBLE.

EJECUCIÓN COACTIVA

(SGEC)

• ANALISIS Y DETERMINACIÓN DE LAS EMISIONES ANUALES DE TRIBUTOS MUNICIPALES (CUPONERAS)
• EVALUACIÓN DE LA RECAUDACIÓN E INFORMAR A LA GSAT; ALTERNATIVAS Y ESTRATEGIAS..
• PLANEAR Y PROPONER CAMPAÑAS Y/O PROGRAMAS DESTINADOS A INCENTIVAR LA RECAUDACIÓN.
• ATENCIÓN DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y OTROS 
• ATENCIÓN EN LA PLATAFORMA TRIBUTARIA.

DE RECAUDACION- SGRROC

DE COACTIVO- SGEC

DE FISCALIZACION - SGFT

ÓRGANO DE LÍNEA: objetivo administrar las actividades y proyectos orientados a impulsar la captación de los ingresos

tributarios; la ejecución coactiva de las obligaciones tributarias y la fiscalización de omisos y/o subvaluadores, diseñando las

políticas de gestión y estrategias adecuadas para optimizar sus procesos de cobranza y llegar a las Metas Presupuestadas de la

entidad.

GSAT



RECAUDACIÓN GSAT: 2023, 2024 Y 2025* (Ene- Ago) 
VS  RECAUDACIÓN PROYECTADA

FUENTE: 
INFORME N° 000001-2025-GSAT/MLV (06/01/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2024” 
INFORME N° 000062-2025-GSAT/MLV (06/09/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2025”
ENERO  - AGOSTO 2025 

MES

2023 2023 2024 2024 2025 2025

Ingresos Ingresos % Ingresos Ingresos % Ingresos Ingresos %

Poyectado Ejecutado Efectividad Poyectado Ejecutado Efectividad Poyectado Ejecutado Efectividad

ENERO 12,056,527 14,043,953 116% 12,591,063 14,165,989 113% 17,073,652 17,644,904 

107%

FEBRERO 11,131,542 12,096,256 109% 15,700,806 20,001,299 127% 21,001,299 22,334,799 

MARZO 5,824,618 6,624,375 114% 7,330,611 7,363,890 100% 8,032,586 9,988,424 

ABRIL 3,059,292 3,471,840 113% 4,040,937 5,083,974 126% 5,828,781 5,884,116 

MAYO 5,828,227 6,226,345 107% 6,670,733 7,261,827 109% 8,276,856 8,117,126 

JUNIO 5,878,201 6,040,181 103% 6,104,598 5,879,088 96% 6,796,949 8,209,067 

JULIO 5,100,556 5,313,957 104% 4,607,571 6,483,249 141% 7,576,161 7,753,720 

AGOSTO 6,334,937 6,354,529 100% 6,819,678 7,455,207 109% 8,417,370 8,527,791 

SETIEMBRE 5,550,252 
5,660,701 102%

6,137,255 
6,270,949 

102% 83,003,653 88,459,946

OCTUBRE 4,573,627 4,553,403 100% 4,560,384 6,006,168 132%

NOVIEMBRE 5,649,428 5,672,668 100% 6,251,718 8,219,811 131%

DICIEMBRE 5,084,774 6,816,878 134% 6,280,712 9,120,254 145%

TOTAL 76,071,978 82,875,086 109% 87,096,066 103,311,706 119%



SUPERAVIT 2025 VS 2023
47 .01% 

S/ 28,288,511
(ENE-AGO)

RECAUDACIÓN EJECUTADA POR LA GSAT
PERIODO 2023,2024 Y 2025 AL MES DE AGOSTO

FUENTE: 
MEMORANDO MULTIPLE N° 000010-2024-GSAT/MLV (12/01/2024) – “Ingresos Ejecutados GSAT 
2023”
INFORME N° 000001-2025-GSAT/MLV (06/01/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2024”
INFORME N° 000062-2025-GSAT/MLV (08/09/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2025”

0

10,000,000

20,000,000

30,000,000

40,000,000

50,000,000

60,000,000

70,000,000

80,000,000

90,000,000

Ejecutado 2023 Ejecutado 2024 Ejecutado 2025

60,171,435 

73,694,524 

88,459,946

ENE – AGO ENE – AGO ENE – AGO

PERIODO MESES MONTO (S)

2023 ENE-AGO 60,171,435

2024 ENE-AGO 73,694,524

2025 ENE-AGO 88,459,946



LOGROS OBTENIDOS ENERO-AGOSTO -2025  VS ENERO –AGOSTO 2024, 
2023, 2022
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Los ingresos por tributos han continuado 
creciendo año a año y mes a mes. De 

enero a agosto, pasamos de 73,694,523.69
millones en 2024 a agosto por  

88,459,946.11 millones en 2025.

¡Un aumento del 20.04 % en solo un 

año!

MES

2022 2023 2024

Ingresos Ingresos Ingresos

Ejecutado Ejecutado Ejecutado

ENERO 12,056,526.54 14,043,952.89 14,165,988.92

FEBRERO 11,131,541.62 12,096,255.71 20,001,299.43

MARZO 6,775,301.32 6,624,374.89 7,363,889.97

ABRIL 3,966,881.21 3,471,839.89 5,083,974.43

MAYO 5,945,053.58 6,226,344.97 7,261,826.92

JUNIO 4,859,419.85 6,040,181.41 5,879,088.23

JULIO 3,736,903.96 5,313,956.97 6,483,248.51

AGOSTO 6,657,428.90 6,354,528.52 7,455,207.28

SUB- TOTALES 55,129,056.98 60,171,435.25 73,694,523.69

2025

Ingresos Estado

Ejecutado

17,644,904.24 SUPERADO

22,334,798.53 SUPERADO

9,988,423.65 SUPERADO

5,884,115.55 SUPERADO

8,117,125.94 SUPERADO

8,209,066.52 SUPERADO

7,753,720.27 SUPERADO

8,527,791.41 SUPERADO

88,459,946.11

FUENTE: 
MEMORANDO MULTIPLE N° 000010-2024-GSAT/MLV (12/01/2024) – “Ingresos Ejecutados GSAT 
2023”
INFORME N° 000001-2025-GSAT/MLV (06/01/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2024”
INFORME N° 000062-2025-GSAT/MLV (08/09/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT 2025”



CUADRO COMPARATIVO DE INGRESOS GSAT al III TRIMESTRE 
del 2023, 2024 y 2025, SEGÚN CALENDARIO TRIBUTARIO

FUENTE: 
MEMORANDO N° 000175-2025-GSAT/MLV (19/02/2025) – “Ingresos Proyectados GSAT 2025”
INFORME N° 000009-2025-GSAT/MLV (05/02/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT  enero 2025” 

INFORME N° 000062-2025-GSAT/MLV (08/09/2025) – “Ingresos Ejecutados GSAT agosto 2025”

88,459,946

73,694,524

60,171,435

CAMBIAR

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto



CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO 2: 
“MEJORAR LOS NIVELES DE RECAUDACIÓN DEL IMPUESTO PREDIAL” – TRAMO III

FUENTE: 
INFORME N° 0000686-2025-GSAT/MLV (10/09/2025)  
“Informe Del Cumplimiento Del Compromiso 2 al 
31/08/2025

EMISIÓN PREDIAL 
2025

S/ 50,215,945.06

META MIN META MAX

84.20% 85.80%

S/ 42,281,826 S/ 43,085,281

RECAUDACIÓN DEL IMPUESTO PREDIAL 2025
S/

Recaudacion al 31 /08
33,771,115
(78.38%)

Cifra preliminar al 25/09
35,504,615 

(82.41%)

FECHA: domingo, 31 de Agosto de 2025

18.00%

43.92%

53.41%
56.68%

62.85%
67.73%
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90.00%
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REFORZAMIENTO EN LA ORIENTACIÓN TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE REGISTRO, RECAUDACIÓN Y ORIENTACIÓN AL CONTRIBUYENTE

Estar informados y conocer de sus 

Obligaciones Tributarias hace que nuestros 

vecinos se comprometan

Incentivos por Pronto Pago y Cuponeras a 
tiempo; recaudamos casi 40 millones de soles 

en los primeros dos meses de 2025.

Logramos fidelizar a 16,114 

contribuyentes. Cancelaron de 

manera anual adelantada el 

Impuesto Predial y Arbitrios 

Municipales
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SISTEMATIZACIÓN DE PROCESOS DE NOTIFICACIÓN  

PARA AREAS DE GSAT 

¿PORQUE UN MODULO DE NOTIFICACIONES SISTEMATIZADO ?

✓ Porque administramos 61,270 contribuyentes porque su contenido tiene

implicancia económica y legal, por nos permite sectorizar, nos permite

determinar cuales no se ejecutan y sus motivos (notificaciones frustradas, lugar,

monto, contribuyente y sector), esto permitirá mayor control de los notificadores,

seguridad Jurídica, actualizaciones por moduzanza cambio de numeración u

otros, en suma nos permitirá ser eficientes, oportuno y eficacia

GSAT

Modulo de 
Notificaciones

FISCALIZACIÓN 
TRIBUTARIA

EJECUCIÓN 
COACTIVA

RECAUDACIÓN 
Y REGISTRO

CONCEPTO CANTIDAD MONTO (S/)

TOTAL DE CONTRIBUYENTE 61,270

T. IMPUESTO PREDIAL 50,572,572

T.  ARBITRIOS MUNICIPALES 51,495,020
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SISTEMATIZACIÓN DE PROCESOS DE NOTIFICACIÓN



FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA  EN SEGMENTOS ESPECÍFICOS

Objetivo, tener una base tributaria real con tributos justos y transparentes.

PAZ REAL ESTATE S.A.C. 

JR. FRANCIA Nº. 0130

(CONSTRUCCIÓN NUEVA)

DESARROLLO PASEO DE LA REPUBLICA 

SAC AV. CANADA Nº 115.

(EDIFICIO NUEVO)

R.T.G SAC - •

AV. REPÚBLICA DE PANAMÁ Nº 2349

EDIFICACION NUEVA

GALERÍA MIL OFERTAS (BONIMAR)

ANTONIO BAZO 714 – 716

Se concluyó el levantamiento técnico de 963 stands del Mercado Minorista 3
de Febrero y los comercios aledaños están generando los valores de
cobranza respectiva (RDS) , estimamos superar los 350 mil por este concepto.

FISCALIZACIÓN MERCADO MINORISTA 3 DE FEBREROGalerías en Fiscalización DAMERO A, B y C
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SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN COACTIVA

Se recupero de 03 de junio al 31 de agosto, S/ 565,789.16 cancelado 178 contribuyentes de 601, según padrón de registro.

Compromisos de pago a diciembre de 36 contribuyentes, que asciende al monto de S/ 468,766.24; a diciembre se logrará
recuperar S/ 1,034,555.40,

Las diferencias están en proceso de tasación – notificación y posterior remate de ser el caso.

Nunca antes se había logrados cobros en efectivo e inmediatos y menos compromisos de pagos formales, recuperando deuda
desde el año 2001.

Respeto, orden y cumplimiento
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FACILIDADES DE PAGO EN VÍA COACTIVA Y SANEAMIENTO DE ARCHIVO COACTIVO   

Facilidades al Pago en Vía Coactiva para todos

✓ Compromiso de pago; pagos a cuenta

Se concluyo al 26 de agosto el  Saneamiento y 
Ordenamiento del Archivo Coactivo

ORDEN , CUSTODIA Y SEGURIDAD JURÍDICA.

En este tipo de facilidades de abril a agosto se ha brindado esta

forma de pago por un valor de S/1,476,478
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SISTEMAS DE PAGOS FACILITADORES Y DE FÁCIL ACCESO 

FORMAS DE PAGO
CENTRALES DE RIESGO CREDITICIO Y FINANCIERO
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DE LA ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

La vida en comunidad exige de cada ciudadano un compromiso activo con la
reciprocidad y el bienestar colectivo.

Los impuestos y las tasas son un medio para asegurar servicios públicos de calidad,
infraestructura adecuada y desarrollo sostenible.

Por ello, cumplir con tus tributos es fortalecer tu ciudad y tu país.

GRACIAS POR CUMPLIR CON LA VICTORIA.



XI. OFICINA DE INTEGRIDAD, 
ANTICORRUPCIÓN Y ÉTICA

112

 Implementación de mecanismos de transparencia e integridad en la
Gestión Local



Oficina de Integridad, Anticorrupción Ética 
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CULTURA DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

Fortalecimiento de la  

integridad pública en la 

Municipalidad de La 

Victoria. A través de 9 
componentes

Implementación del Modelo de Integridad 
en la Municipalidad de La Victoria.

Identificación de riesgos de 

inconducta funciona y riesgos de 

corrupción que afectan la 

integridad pública en los procesos 

operativos (bienes, servicios y/o 

regulaciones), que realizan las 

diferentes unidades orgánicas.

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS
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Atención de Denuncias y Quejas

¿has sido testigo o victima 
de un acto de corrupción ? 

Denuncia !!!

CULTURA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 

https://denuncias.servicios.gob.pe/

https://denuncias.servicios.gob.pe/


¡MUCHAS GRACIAS!
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