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III. FUNCIONARIOS 
Cargo Nombre 

Gerente Municipal Luz Yanina Abanto Abanto 

Secretario General  María Elena Parra Terrazos 

Jefe de la Oficina General de Recursos 
Humanos 

Juan Carlos Sifuentes Martínez 

Jefe de la Oficina General de 
Administración y Finanzas 

Felix Aznaran Infantes 

Jefe de la Oficina General de 
Tecnologías de La Información 

Jorge Luis Fernández Céspedes 

Jefe de la Oficina General de Asesoría 
Jurídica 

Wellington Gutiérrez Martínez 

Jefe de la Oficina General de 
Planeamiento y Presupuesto 

Luz Yanina Abanto Abanto 

Gerente de Servicios de 
Administración Tributaria 

Janet Tatiana Piérola Robles 

Gerente de Desarrollo Urbano Walter Felipe Castro Carpio 

Gerente de Desarrollo Económico Rosa Maria Ita Martinez 

Gerente de Desarrollo Humano Derliz Factor Guzmán Tejada 

Gerente de Seguridad Ciudadana Luis Enrique Guillen Polo 

Gerente de Fiscalización y Control Marco Renato Solari Vigo 

Gerente de Gestión Ambiental Vianca Vanesa Madrid Brañes 

Gerente de la Agencia Descentralizada 
Gamarra 

Jorge Reátegui Reátegui 

Jefe de la Oficina de Atención al 
Ciudadano, Gestión Documentaria y 
Archivo 

Ralph Sánchez Yaringaño 

Jefe de la Oficina de Asuntos Civiles Rosemery Zarela Puente Cuestas 

Oficina de Abastecimiento y Servicios 
Generales  

Jorge Antonio Guerrero Quispe 

Jefe de la Oficina de Contabilidad Carmen María Guzmán Velásquez 

Jefe de la Oficina de Tesorería Yakelin Parra Horna 

Jefe de la Oficina de Planeamiento, 
Inversiones y Modernización 

Geison Jhon Linares Ramos 

Jefe de la Oficina de Presupuesto Delmy Juan Montoya Durand 
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Jefe de la Oficina de Integridad, 
Anticorrupción y Ética 

Sandra Rebeca Arroyo Leguia 

Jefe de la Oficina de Comunicaciones 
e Imagen Institucional 

Álvaro Armel Maguiña Ballón 

Subgerente de Registro, Recaudación 
Y Orientación Al Contribuyente 

Carmen Rosa Chavarry Chimoy 

Subgerente de Fiscalización Tributaria Edgar Antonio Hancco Huamán 

Subgerente de Ejecución Coactiva Luis Manuel Condori Barrientos 

Subgerente de Obras Privadas y 
Catastro 

Guillermo Orlando Fernández Carrión 

Subgerente de Obras Públicas Krishtian Karl Ruiz Vásquez 

Subgerente de Comercialización y 
Promoción Empresarial 

Martha Susana García Arevalo 

Subgerente de Comercio Informal y 
Mercados 

Lisset López Untiveros 

Subgerente de Gestión de Riesgo de 
Desastres 

Oscar Edgard Fernández Jeri 

Subgerente de Serenazgo Sergio Gerardo Salazar Durand 

Subgerente de Operaciones de 
Fiscalización 

Ezequiel Francisco Huerta Garcia 

Subgerente de Sanciones y Coactiva 
Administrativa 

Jessica Karol Valer Plascencia 

Subgerente de Movilidad Urbana 
Sostenible 

Juan José Roncagliolo Monge 

Subgerente de Limpieza Pública Roberto Manuel Ormeño Vargas 

Subgerente de Áreas Verdes, Ornato Y 
Saneamiento Ambiental 

César Fernando Ibañez Alfaro 

Subgerente de Programas Sociales y 
Salud  

Manuel Andree Guillermo Raggio 

Subgerente de Educación, Cultura, 
Juventud y Deporte 

Fernando Miguel Eslava Mendoza 

Subgerente de Participación Vecinal Chillcce García Alcibiades 

Procuradora Pública Teresa Emilia Palacios De Las Casas  

Jefe del Órgano de Control 
Institucional 

Alberto Peña Sanchez 
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IV. PRESENTACIÓN 
Mediante Ordenanza N° 446-MLV, publicada en el diario oficial El Peruano de fecha 
22 de agosto de 2024, se aprueba el Reglamento para el desarrollo de la Audiencia 
Pública de Rendición de Cuentas de la Municipalidad de La Victoria, el mismo que 
tiene como objeto establecer pautas y mecanismos a seguir para la convocatoria y 
realización de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas que lleve a cabo la 
Municipalidad de La Victoria, promoviendo la participación democrática y 
responsable de los ciudadanos del distrito de La Victoria; el mismo que regula las 
Audiencias Públicas a realizarse en los meses de mayo y septiembre. 

La temática de la Primera Audiencia Pública se encuentra enmarcada en lo 
establecido en el artículo 8° de la Ordenanza N°  446-MLV, tomando como punto de 
partida temas sobre los avances de niveles de ejecución presupuestal; también se 
considera la Cartera de Inversiones de la Municipalidad; adicionalmente a ello, esta 
Audiencia pone énfasis en los Planes para mejorar la gestión y la calidad de los 
servicios públicos (Recolección de Residuos Sólidos, Barrido de Calles, Parques y 
Jardines, y Serenazgo) adopción de políticas públicas locales; disposiciones 
municipales de relevancia aprobadas en los últimos 6 meses; adquisición y 
contrataciones de bienes, servicios y obras; acciones de prevención en gestión de 
riesgos de desastres; acciones que promueven mecanismos de transparencia e 
integridad; funcionamientos de instancias y espacios de concertación, y el avance 
en la recaudación tributaria. 

El objetivo de la presente Audiencia Pública es informar a la ciudadanía el resultado 
de la gestión del periodo correspondiente, explicando los avances en los temas 
descritos en el párrafo anterior y, de esta manera fortalecer la relación entre la 
Municipalidad y nuestros vecinos del distrito. 

Para la presente Audiencia se cuenta con la participación de la Oficina General de 
Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Urbano, Gerencia de Gestión 
Ambiental, Gerencia de Seguridad Ciudadana, Gerencia de Desarrollo Económico, 
Gerencia de Desarrollo Humano, Gerencia de Fiscalización y Control Oficina 
General de Administración y Finanzas, Gerencia de Servicio de Administración 
Tributaria; y de la Oficina de Integridad, Anticorrupción y Ética; quienes expondrán 
los temas indicados. 

Agradecemos la participación de cada uno de los ciudadanos del distrito, y nos 
comprometemos a seguir trabajando para ustedes.  
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V. TEMATICA 
Item Expone Tema Sustento 

I Oficina General 
de Planeamiento 
y Presupuesto 

Las disposiciones municipales de relevancia e 
impacto para la ciudadanía, emitidas en el último 
semestre 

Literal e), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Nivel de ejecución presupuestal para el cumplimiento 
del Plan Operativo Institucional (POI), por temáticas 
como programas sociales, gestión de riesgo de 
desastres, seguridad ciudadana u otros temas 
priorizados de acuerdo con la realidad territorial. 

Literal a), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, 
indicando el Código Único de Inversiones (CUI), 
nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 
cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

II Gerencia de 
Desarrollo 
Urbano 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, 
indicando el Código Único de Inversiones (CUI), 
nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 
cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

III Gerencia de 
Gestión 
Ambiental 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, 
indicando el Código Único de Inversiones (CUI), 
nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 
cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Planes para mejorar la gestión y la calidad de servicios 
públicos específicos, así como los avances, 
dificultades y lecciones aprendidas en su ejecución, 
de acuerdo con la realidad territorial. 

- Servicio de Recolección de Residuos 
Sólidos 

- Servicio de Limpieza Pública 
- Servicio de Parques y Jardines 

Literal c), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en 
su implementación, sobre todo, respecto de aquellas 
de interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

IV Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 

Cartera de proyectos de inversión priorizada, 
indicando el Código Único de Inversiones (CUI), 
nombre del proyecto, su estado actual, gestiones 
realizadas, responsables de ejecución y fecha de 
cumplimiento. 

Literal b), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Planes para mejorar la gestión y la calidad de servicios 
públicos específicos, así como los avances, 
dificultades y lecciones aprendidas en su ejecución, 
de acuerdo con la realidad territorial. 

- Servicio de Serenazgo 

Literal c), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación 
para erradicar la violencia contra las mujeres, de los 
comités de seguridad ciudadana, consejos de 
coordinación de salud y educación, consejos locales 
o mesas de trabajo para personas adultas mayores, 
comisiones de lucha contra la trata de personas y 
tráfico ilícito de migrantes, comisiones locales 
anticorrupción, entre otros que funcionen en el 
distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 
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V Gerencia de 
Desarrollo 
Económico 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en 
su implementación, sobre todo, respecto de aquellas 
de interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Acciones de prevención en gestión de riesgo de 
desastres. 

Literal g), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación 
para erradicar la violencia contra las mujeres, de los 
comités de seguridad ciudadana, consejos de 
coordinación de salud y educación, consejos locales 
o mesas de trabajo para personas adultas mayores, 
comisiones de lucha contra la trata de personas y 
tráfico ilícito de migrantes, comisiones locales 
anticorrupción, entre otros que funcionen en el 
distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

VI Gerencia de 
Desarrollo 
Humano 

Adopción de políticas públicas locales y el avance en 
su implementación, sobre todo, respecto de aquellas 
de interés para determinados grupos de la población. 

Literal d), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de las Instancias de Concertación 
para erradicar la violencia contra las mujeres, de los 
comités de seguridad ciudadana, consejos de 
coordinación de salud y educación, consejos locales 
o mesas de trabajo para personas adultas mayores, 
comisiones de lucha contra la trata de personas y 
tráfico ilícito de migrantes, comisiones locales 
anticorrupción, entre otros que funcionen en el 
distrito. 

Literal k), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

Funcionamiento de espacios de concertación, como 
el Consejo de Coordinación Local (CCL), así como 
otros mecanismos de participación ciudadana que 
existan en el territorio 

Literal j), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

VII Gerencia de 
Fiscalización y 
Control 
 

Logros Literal l), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

VIII Oficina General 
de 
Administración y 
Finanzas 
 

Adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y 
obras, montos comprometidos, proveedores y 
consultorías contratadas, indicando las necesidades 
satisfechas. 

Literal f), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

IX Gerencia de 
Servicio de 
Administración 
Tributaria 

Avances en Recaudación Tributaria Literal l), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 

X Oficina de 
Integridad, 
Anticorrupción y 
Ética. 

Acciones para promover la implementación de los 
mecanismos de transparencia e integridad en la 
gestión local. 

Literal h), 
Articulo 8, 
Ordenanza Nº 
446-MLV 
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I. OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y 
PRESUPUESTO

3

o Disposiciones municipales de relevancia e impacto para la ciudadanía.
o Nivel de ejecución presupuestal para el cumplimiento del POI por 

temáticas. 
o Cartera de proyectos de inversión priorizada de la MLV.

3



MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

4

DISPOSICIONES MUNICIPALES DE RELEVANCIA E IMPACTO PARA LA CIUDADANÍA

ORDENANZAS ACUERDOS DE 
CONCEJO

RESOLUCIONES 
DE ALCALDÍA

CONVENIOS RESOLUCIONES DE 
GERENCIA 
MUNICIPAL

  Son normas jurídicas que 
regulan aspectos 
específicos dentro de su 
jurisdicción

Los acuerdos son 
decisiones, que toma 
el concejo, referidas 
a asuntos específicos 
de interés público, 
vecinal o institucional

Es un documento 
oficial emitido, que 
tiene como 
finalidad 
establecer 
disposiciones, 
tomar decisiones o 
resolver asuntos 
administrativos

Documentos de 
cooperación 
interistitucional  

Documentos emitidos 
por la Gerencia 
Municipal de caracter 
normativos 
administrativos

CANTIDAD 
(Últimos 6 
meses)

8 45 78 7 282

4



MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

Ordenanza N° 454/MLV

5

PRINCIPALES ORDENANZAS APROBADAS

Ordenanza N° 458/MLV Ordenanza N° 461/MLV

Ordenanza N° 456/MLV Ordenanza N° 459/MLV Ordenanza N° 462/MLV

Aprueba la regularización, 
reubicación y retiro de 

cableado aéreo en desuso o 
mal estado en áreas de 

dominio publico en el distrito 
de La Victoria 

Ordenanza Que Regula El 
Comercio Ambulatorio En 

Los Espacios Públicos 
Regulados Del Distrito De 
La Victoria Y Promueve Su 

Formalización

 Aprueba la creación de la 
Instancia de Articulación Local 
de Desarrollo e Inclusión Social 

(IAL-DIS) del distrito de La 
Victoria

Aprueba el Reglamento para 
el Proceso del Presupuesto 

Participativo Basado en 
Resultados del distrito de La 

Victoria

La regularización, 
saneamiento y cobro de los 

saldos por cobrar en vía 
ordinaria y coactiva

5

Aprueba procedimientos 
administrativos y servicios 

prestados en exclusividad, 
contenidos en el texto único de 
procedimientos administrativos 
– tupa, de la municipalidad de 

La Victoria



OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INGRESOS 

54%

74%

55%

79%

87%

54%

1. Comparación de los ingresos recaudados 2023-2025 por Rubro de Financiamiento (Corte hasta abril)

66 Elaboración: Oficina de Presupuesto

72´782,868
Total, recaudado 20254,501,792

32,102,473 35,559,750

553,219 65,635

07 Fo
ndo de…

08 Im
puesto

s…

09 Recu
rso

s…

13 Donac
inoes …

18 Can
on,…

RUBROS DE FINANCIAMIENTO A ABRIL 2023 A ABRIL 2024 A ABRIL 2025
07 Fondo de compensación municipal 3,787,555 3,770,093 4,501,792

08 Impuestos municipales 22,493,834 27,084,621 32,102,473

09 Recursos directamente recaudados 24,200,969 31,795,769 35,559,750

13 Donacinoes y Transferencias 181,702 380,616 553,219

18 Canon, regalías, aduanas y partic. 95,496 91,038 65,635

Total 50,759,555 63,122,137 72,782,868



OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INGRESOS 

54%

74%

55%

79%

87%

54%

1. Comparación de los ingresos recaudados 2023-2025 por Rubro de Financiamiento (Corte hasta abril)

Rubro de Financiamiento A abril 2023 A abril 2024 Var % 24-23 A abril 2025 Var % 25-24

(07) FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 3,787,555 3,770,093 100% 4,501,792 119%
(08) IMPUESTOS MUNICIPALES 22,493,834 27,084,621 120% 32,102,473 119%
      (1.1) IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES OBLIGATORIAS 22,472,426 26,913,226 120% 31,992,062 119%
               (1.1.2.1.1.1) PREDIAL 18,754,165 21,075,744 112% 24,421,584 116%
               (1.1.2.1.1.2) PREDIAL - REGULARIZACION TRIBUTARIA 2,010,307 3,112,347 155% 3,468,552 111%
               (1.1.2.1.2.1) ALCABALA 1,241,650 2,281,893 184% 3,575,869 157%

(09) RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 24,200,969 31,795,769 131% 35,559,750 112%
      (1.3) VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 15,437,650 21,375,910 138% 29,506,091 138%

               (1.3.2.8.1.6) ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS 0 22,819 100%  177,051 776%

               (1.3.2.9.1.4) LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y OTROS 537,438 723,536 135% 675,485 93%

               (1.3.3.5.1.1) ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES 85,177 31,146 37% 4,027,881 12932%

               (1.3.3.9.2.23) LIMPIEZA PUBLICA 9,760,935 13,318,100 136% 15,353,402 115%

               (1.3.3.9.2.24) SERENAZGO 2,417,587 3,990,220 165% 5,369,690 135%

               (1.3.3.9.2.27) PARQUES Y JARDINES 1,306,100 1,783,366 137% 2,079,841 117%

     (1.5) OTROS INGRESOS - SANCIONES NO TRIBUTARIAS 8,763,320 10,419,859 119% 6,053,659 58%

(13) DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 181,702 380,616 209% 553,219 145%
(18) CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y 
PARTICIPACIONES 95,496 91,038 95% 65,635 72%

Total 50,759,555 63,122,137 124% 72,782,868 115%
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OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

EJECUCIÓN DE GASTOS (del 01 de Enero al 20 de mayo) 

54%

74%

55%

79%

87%

54%

GRUPO FUNCIONAL
Presupuesto 
Institucional 
Modificado

Certificado Compromiso 
Anual Devengado Girado % Avance CCP

(00) RECURSOS ORDINARIOS 5,884,028 4,961,021 4,853,441 1,214,059 1,034,941 84%

(07) FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 14,080,099 12,428,226 8,282,899 5,171,055 5,125,447 88%

(08) IMPUESTOS MUNICIPALES 64,079,695 49,853,741 44,485,977 21,988,797 20,326,052 78%

(09) RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 88,054,777 61,371,742 55,412,509 33,111,133 31,508,679 70%

(13) DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 2,004,763 879,633 879,633 11,611 11,611 44%

(18) CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS 
Y PARTICIPACIONES 1,395,212 344,502 144,503 4,000 4,000 25%

TOTAL 175,498,574 129,838,864 114,058,962 61,500,656 58,010,729 74%

Fases presupuestales del Gasto 2025 por Rubro de Financiamiento

88



OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

EJECUCIÓN DE GASTOS (del 01 de Enero al 20 de mayo) 

Fases presupuestales del Gasto 2025 por Genérica del gasto

9

CLASIFICACIÓN DE LOS GASTOS
PIM CERTIFICADO DEVENGADO AVANCE AL PIM

  PIM CERTIFICADO DEVENGADO AVANCE AL PIM
  PIM CERTIFICADO DEVENGADO AVANCE AL PIM

 

2023 A ABRIL 23 A ABRIL 23 CCP % DEV % 2024 A ABRIL 24 A ABRIL 24 CCP % DEV % 2025 A ABRIL 25 A ABRIL 25 CCP % DEV %

GASTOS CORRIENTES 131,964,669 69,650,238 34,498,384 53% 26% 153,159,070 95,355,655 48,403,470 62% 32% 156,857,382 111,979,720 54,627,027 71% 35%

(2.1) Personal y obligaciones sociales 19,368,733 16,544,897 5,364,019 85% 28% 32,716,177 31,749,117 9,980,996 97% 31% 44,160,100 40,172,689 11,839,801 91% 27%

(2.2) Pensiones y otras prestaciones sociales 10,063,404 8,389,859 2,386,841 83% 24% 10,580,235 9,833,821 2,937,500 93% 28% 11,730,617 10,116,495 2,289,305 86% 20%

(2.3) Bienes y Servicios 99,147,769 43,087,104 26,339,261 43% 27% 109,297,896 53,457,697 35,365,333 49% 32% 99,779,213 60,825,103 39,975,048 61% 40%

(2.4) Donaciones y transferencias 88,676 88,676 0 100% 0% 159,667 159,667 0 100% 0% 159,667 49,843 49,843 31% 31%

(2.5) Otros Gastos 3,296,087 1,539,703 408,263 47% 12% 405,095 155,352 119,641 38% 30% 1,027,785 815,590 473,030 79% 46%

GASTOS DE CAPITAL 10,098,457 1,237,503 626,843 12% 6% 9,843,138 1,607,007 1,401,487 16% 14% 18,641,192 12,810,044 784,988 69% 4%

(2.6) Adquisición de activos no financieros 10,098,457 1,237,503 626,843 12% 6% 9,843,138 1,607,007 1,401,487 16% 14% 18,641,192 12,810,044 784,988 69% 4%

T O T A L 142,063,126 70,887,742 35,125,227 50% 25% 163,002,208 96,962,662 49,804,958 59% 31% 175,498,574 124,789,764 55,412,015 71% 32%

VARIACIÓN ANUAL % 115% 137% 142% 108% 129% 111%



OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INVERSIONES (del 01 de Enero al 20 de mayo) 

54%

74%

55%

79%

87%

54%

Distribución del Presupuesto Institucional Modificado 2025 destinado a Inversiones

Nro Grupo 
Funcional GRUPO FUNCIONAL PIM- Inversiones Certificado Ejecutado

09 SOPORTE TECNOLÓGICO (COMPUTADORAS) 322,555 314,555 314,555

10 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO (PRE INVERSION) 10,231 6,000 0

74 VÍAS URBANAS (PISTAS Y VEREDAS) 8,138,394 7,364,406 4,000

90 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO URBANO Y RURAL (PARQUES) 4,110,588 3,710,975 238,024

102 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA (COMPLEJOS DEPORTIVOS) 3,130,429 3,044,903 0

124 CONSERVACIÓN Y AMPLIACIÓN DE LAS ÁREAS VERDES Y ORNATO PÚBLICO (ÁREAS VERDES) 1,883,067 413,065 0

125 GESTIÓN DE LOS RESIDUOS SOLIDOS (LIMPIEZA PÚBLICA) 279,996 13,000 0

TOTAL 17,875,260 14,866,904 556,579

Nota: El presupuesto total asignado en inversiones (S/17,875,260) equivale al 10% del Presupuesto Total Asignado (S/.175´498,574)
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OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INVERSIONES (del 01 de Enero al 20 de mayo) 

54%

74%

55%

79%

87%

54%

Distribución del Presupuesto Institucional Modificado 2025 destinado a Inversiones

74VÍAS URBANAS (PISTAS Y VEREDAS)

Proyecto Presupuesto 
Asignado Certificado Ejecutado

JIRON PISAGUA CUADRAS 8,9,10 Y 11 3,220,483 3,220,483 0

MACROMANZANA DE LOS DAMEROS A Y B 2,450,404 2,437,403 0

PARQUE INCA GARCILASO DE LA VEGA (ANTES PARQUE EL PORVENIR) 1,853,272 1,768,219 0

COMPLEJO DEPORTIVO MATUTE 1,786,054 1,767,686 0

ADQUISICION DE CISTERNA 1,470,000 0 0

COMPLEJO DEPORTIVO EL PORVENIR, 1,344,375 1,277,217 0

JR BENITO PARDO FIGUEROA CDRA 01 Y JR. MARIANO ARAGONES CDRA 01 Y 02 998,050 901,151 0

JR CANTA, TRAMO JR. FRANCIA Y AV. BAUSATE Y MEZA 547,434 541,433 0

RESERVORIO -PARQUE INCA GARCILASO DE LA VEGA 413,066 413,065 0

ZONA 16 330,000 0 0

(…) (…) (…) (…)

90PLANEAMIENTO Y DESARROLLO URBANO Y RURAL 
(PARQUES)

102INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA 
(COMPLEJOS DEPORTIVOS)

125GESTIÓN DE LOS RESIDUOS SOLIDOS     
(LIMPIEZA PÚBLICA)

09SOPORTE TECNOLÓGICO (COMPUTADORAS)

1111



OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

INVERSIONES MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

PI / IOARRÁreas responsables 

Gerencia de Desarrollo urbano
Subgerencia de Obras Públicas

             Gerencia de Gestión Ambiental
                           Subgerencia de Áreas Verdes, Ornato y 

Saneamiento Ambiental
 Subgerencia de Limpieza

                                     Subgerencia de Serenazgo 
                                     Gerencia de Seguridad Ciudadana

            Oficina General de     
        Tecnologías de la Información

Gerencia de Desarrollo Humano

UF

UEI

UF

UEI

UF

UEI

UF

UEI

UF

ET

9 16

1

1

1

1

31

25

2

1

1

60

14

LIQ

6

74

12



I. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

13

o Cartera de proyectos de inversión priorizada relacionadas a 
Obras Públicas

13



GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

OBRAS PÚBLICAS EN EJECUCIÓN

01
Reparación de pistas, veredas,  

adoquinado y cambio de 
sistema de alcantarillado

PASAJE ESPINOZA 
MEDRANO

PROYECTO

AVANCE:

02
Construcción de muros, 
graderías, escaleras y 

acabados. Mejoramiento de 
servicios eléctricos y sanitarios.

COMPLEJO DEPORTIVO 
EL PORVENIR

PROYECTO

03
Construcción de muros, 
graderías, escaleras y 

acabados. Mejoramiento de 
servicios eléctricos y sanitarios.

COMPLEJO 
DEPORTIVO MATUTE

PROYECTO

04 JR. BENITO PARDO Y JR. 
MARIANO ARAGONES

PROYECTO

CUI: 2667986

100%
CUI: 2524442

AVANCE:

22.41% 19.14%
CUI: 2480519

AVANCE:

Reparación de pistas, veredas,  
sardineles y recuperación de 

áreas verdes.
CUI: 2647093

5.67%
AVANCE:

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 123,884.47

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 1,234,417.46

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 1,724,885.76

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 872,083.30

1° MONTO VALORIZADO:
S/. 224,657.34

1° MONTO VALORIZADO:
S/. 171,654.43

VALORIZADO 
TOTAL:  

S/ 396,311.77

SUB GERENCIA DE OBRAS PÚBLICAS
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

OBRAS PÚBLICAS POR EJECUTAR

01 CONSTRUCCIÓN 
DE RESERVORIO

PROYECTO

Ubicado en el Parque Inca 
Garcilaso de la Vega para 
el almacenamiento de 
agua de regadío, el cual 
permitirá un adecuado de 
almacenamiento.

CUI: 2446037

ESTADO:

PARA 
FIRMA DE 

CONTRATO

02 PARQUE INCA 
GARCILASO DE LA 
VEGA

Mejoramiento integral de 
espacios públicos 
recreativos. Incluyendo 
veredas, áreas verdes y 
mobiliario urbano y juegos 
recreativos. 

CUI: 2407038

PROYECTO

03 JIRÓN PISAGUA 
CDR 8, 9, 10 Y 11

Construcción de 
pavimento rígido, veredas, 
bermas, sardineles, rampas, 
áreas verde y 
mejoramiento de redes de 
alcantarillado. 

CUI: 2444735

PROYECTO
IOARR PI

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 413,065.87

ESTADO:

PARA 
FIRMA DE 

CONTRATO

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 1,853,317.26

PI

ESTADO:

PARA 
FIRMA DE 

CONTRATO

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 3,349,302.12

04 JR. CANTA
PROYECTO

Reparación del pavimento 
del tramo comprendido 
entre los jirones Francia y 
Bausate Meza. 

CUI: 2446037

IOARR

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 591,730.70

ESTADO:
ACTOS 

PREPARATORIOS 
PARA PROCESO 
DE SELECCIÓN

05 DAMEROS A Y B 
(PRIMERA ETAPA)

PROYECTO

Rehabilitación del 
pavimento flexible. Primera 
etapa comprende solo 
área de Damero A. 

CUI: 2618050

PI

MONTO DE EJECUCIÓN 
DE OBRA

S/ 2,437,404.00

ESTADO:
ACTOS 

PREPARATORIOS 
PARA PROCESO 
DE SELECCIÓN
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

OBRAS EN EJECUCIÓN POR LIMA METROPOLITANA

01

Reparación de pistas, veredas,  
adoquinado. Tramo AV. 

NICOLÁS AYLLÓN – VÍA EXPRESA 
PASEO DE LA REPÚBLICA 

REHABILITACIÓN 
AV. MÉXICO

PROYECTO

AVANCE:

02 REHABILITACIÓN DE JR. 
ALEXANDER VON HUMBOLT

PROYECTO

CUI: 2637711

13.4%
CUI: 2380497

AVANCE:

15%

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 11,389,335.34

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 10,289,463.53

Construcción de pavimento rígido, 
veredas, bermas, sardineles, 

rampas, áreas verde y 
mejoramiento de redes de 

alcantarillado. 

EJECUTA EMAPE EJECUTA GORE
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

PROYECTOS DE INVERSIÓN EN TRÁMITE CON LIMA METROPOLITANA

01

Pistas, veredas, bermas, sardineles 
y áreas verdes, señalizaciones 

verticales y horizontales

CALLE JUAN ESPINOZA 
MEDRANO, JR. BRILLANTES, 
LAS ÁGATAS, LOS ZAFIROS, 
LAS TURQUESAS Y LAS 
ESMERALDAS

PROYECTO

AVANCE:

02  JR. HUASCARAN DE 
LOS SECTORES 1, 3 Y 4

PROYECTO

03 PROLONGACIÓN 
CANGALLO

PROYECTO

04 BOULEVARD 
CAMINITO ÍNTIMO

PROYECTO

CUI: 2512804

1%

CUI: 2612325

AVANCE:

1.5%

CUI: 2609514

AVANCE:

1.8%
AVANCE:

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 4,871,587.19

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 11,769,898.04

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 8,449,468.73

MONTO DE EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 2,026,701.41

EJECUTA INVERMET

EJECUTA GORE
EJECUTA INVERMET

Pistas, veredas, bermas, 
sardineles, áreas verdes y 
señalizaciones verticales y 

horizontales

1%

Pistas, veredas, bermas, 
sardineles, áreas verdes y 
señalizaciones verticales y 

horizontales. También redes 
agua y desagüe

EJECUTA GORE
Habilitación de boulevard con 

pavimento flexible, veredas, 
rampas, señalización vertical y 
horizontal, mobiliario urbano y 

áreas verdes. 

CUI: 2652369

Según seguimiento 
de inversiones de 
Invierte pe

Según seguimiento 
de inversiones de 
Invierte pe

Según seguimiento 
de inversiones de 
Invierte pe

Según seguimiento 
de inversiones de 
Invierte pe
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

EXPEDIENTES TÉCNICOS EN ELABORACIÓN

01  JR. ABTAO 
(CUADRA 1, 2 Y 3)

EXPEDIENTE

Renovación de Pista, 
Berma Y Vereda, Tramo 
Comprendido Entre La Av. 
Miguel Grau Y El Jr. Garcia, 
Tramo Comprendido Entre 
El Jr. Abtao Y El Jr. 
Cangallo

CUI: 2683711

ESTADO:

EN 
ELABORACIÓN

02 JR. 03 DE 
FEBRERO

Reparación De Pista, zona 
De Estacionamiento y 
Señales De Tráfico en 
tramo Comprendido Entre 
la Av. México Y la Av. 
Nicolas Arriola.

CUI: 2678082

EXPEDIENTEIOARR IOARR

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 1,180,237.59

ESTADO:

EN 
ELABORACIÓN

MONTO DE 
EJECUCIÓN DE OBRA
S/ 546,262.99

AVANCE:

100%
AVANCE:

100%
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

METAS LOGRADAS EN SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS

RESUMEN

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 
(ATENDIDOS-CONCLUIDOS)

2025        
   (ENERO-

ABRIL)
LICENCIA DE EDIFICACION DE LAS 
MODALIDADES A, B, C Y D 79

CONFORMIDAD DE OBRA 19

ATENCION DE SOLICITUDES DE 
ACONDICIONAMIENTO Y REFACCION 70

EMISION DE CERTIFICADO DE NUMERACIÓN 103

EMISION DE CERTIFICADOS DE PARAMETROS 
URBANÍSTICOS Y EDIFICATORIOS 192

ATENCION DE VISACIÓN DE PLANOS PARA 
PRESCRIPCIÓN ADQUISITIVA Y/O 
RECTIFICACIÓN DE LINDEROS

92

EMISION DE CERTIFICADO DE JURISDICCIÓN 11

EMISION DE CERTIFICADO DE 
NOMENCLATURA VIAL 84

CERTIFICADO NEGATIVO DE CATASTRO 22

SERVICIO DE ENTREGA DE COORDENADAS 51

01 RECAUDACIÓN02

PERIODO
2025

(Mayo hasta la fecha)
ENERO
 S/ 50,604.00

FEBRERO S/ 31,170.20

MARZO S/ 62,813.90

ABRIL S/ 54,828.70
MAYO (*)
 

S/ 23,100.10

TOTAL S/ 222,516.90 

PERIODO
 

2025
 

ENERO S/ 180,562.50

FEBRERO S/ 185,110.00

MARZO S/ 119,305.00

ABRIL  (*)  

MAYO   (*)

TOTAL S/ 484,977.50

A) POR PROCEDIMIENTOS 
ADMINISTRATIVOS

B) POR CONTROL URBANO

SUB GERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO
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III. GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

20

o Cartera de proyectos de inversión priorizada relacionadas a Parques
o Servicio de Recolección de Residuos Sólidos
o Servicio de Barrido de Calles
o Servicio de Parque y Jardines
o EDUCCA

20



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Parque “San Juan”

21

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

Parque “Ramiro Prialé y Tres Marías” Parque “Felipe Pinglo y Divino Jesús”

S/ 228,552.99

En EJECUCIÓN FÍSICA

S/ 293,276.12
S/  231,971.62

En  proceso de Selección
Etapa de evaluación de ofertas

IOARR
ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 

DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUES RAMIRO PRIALÉ Y TRES 

MARÍAS 

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 
DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 

EN EL(LA) PARQUE SAN JUAN

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y ESPACIO DE 

RECREACIÓN PASIVA; CONSTRUCCIÓN DE 
BALDOSA PODO TACTILES; ADQUISICIÓN DE 

LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN 
EL(LA) PARQUE FELIPE PINGLO ALVA Y DIVIÑO 

NIÑO JESÚS

En EJECUCIÓN FÍSICA

CUI 2651253 CUI 2651119 CUI 2652456
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Parque “Emilio Kouri y Santo Toribio”

22

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

IOARR
ESPACIO DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN 

DE LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 
EN EL(LA) PARQUE EMILIO KOURI Y TORIBIO DE 

MOGROBEJO 

Parque “Santa Catalina y López Albújar” Parque “Carlos Sacco, Melvin Jones y Luther King”

S/  216,827.05
S/ 246,829.98 S/ 312,029.54

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y ESPACIO DE 

RECREACIÓN PASIVA; CONSTRUCCIÓN DE 
BALDOSA PODO TACTILES; ADQUISICION DE 

LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN 
EL(LA) PARQUE SANTA CATALINA Y LÓPEZ 

ALBÚJAR

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA, SARDINEL Y ESPACIO 

DE RECREACIÓN PASIVA; ADQUISICIÓN DE 
LUMINARIA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN 

EL(LA) PARQUE CARLOS SACCO, MELVIN JONES 
Y MARTIN LUTHER KING 

CUI 2651848 CUI 2652215 CUI 2651783 

En  proceso de Selección
Etapa de evaluación de ofertas

En  proceso de Selección
Etapa de evaluación de ofertas

En  proceso de Selección
Etapa de evaluación de ofertas
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Parque “Uchumayo”

23

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

RENOVACIÓN DE AREA VERDE Y 
VEREDA; REPARACIÓN DE ESPACIO 

DE RECREACIÓN PASIVA; 
CONSTRUCCIÓN DE RAMPA; 

ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN 
EL(LA) PARQUE UCHUMAYO 

IOARR

Parque “Fernando Carbajal” Parque “Changanaqui y Robert Kennedy”

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico

IOARR
 RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 

RAMPA; REPARACIÓN DE ESPACIO DE 
RECREACIÓN PASIVA; ADEMÁS DE OTROS 
ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE FERNANDO 

CARBAJAL 

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y RAMPA; 

REPARACIÓN DE ESPACIO DE RECREACIÓN 
PASIVA; CONSTRUCCIÓN DE SARDINEL; ADEMÁS 

DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE 
CHANGANAQUI Y ROBERT KENNEDY 

CUI 2660944 CUI 2658781 CUI 2658793

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Parque “Carlos Krumdieck”

24

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y RAMPA; 

REPARACIÓN DE ESPACIO DE RECREACIÓN 
PASIVA; ADQUISICIÓN DE BALDOSA PODO 
TACTILES; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS EN 

EL(LA) PARQUE CARLOS KRUMDIECK 

Parque “Hipólito Unanue” Parque “Corazón de Jesús”

IOARR
RENOVACIÓN DE AREA VERDE Y ESPACIO DE 

RECREACIÓN PASIVA; CONSTRUCCIÓN DE 
VEREDA Y RAMPA; ADEMÁS DE OTROS ACTIVOS 

EN EL(LA) PARQUE CORAZÓN DE JESÚS 

CUI 2658248 CUI 2687266 CUI 2660962 

IOARR
RENOVACIÓN DE VEREDA Y RAMPA; 

CONSTRUCCIÓN DE SARDINEL; ADQUISICIÓN DE 
BALDOSA PODO TACTILES; ADEMÁS DE OTROS 
ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE HIPÓLITO UNANUE

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Parque “Huascaran Obsidianas”

25

CARTERA DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PRIORIZADA

IOARR
RENOVACIÓN DE ÁREA VERDE, VEREDA Y 
SARDINEL; REPARACIÓN DE ESPACIO DE 

RECREACIÓN PASIVA; ADEMÁS DE OTROS 
ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE HUASCARAN 

OBSIDIANAS 

Parque “Juan Cáceres”

IOARR
RENOVACIÓN DE AREA VERDE Y VEREDA; 
REPARACIÓN DE ESPACIO DE RECREACIÓN 

PASIVA; CONSTRUCCIÓN DE RAMPA; ADEMÁS 
DE OTROS ACTIVOS EN EL(LA) PARQUE JUAN 

CÁCERES 

CUI 2657554CUI 2660858

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico

Formulación del requerimiento para la 
elaboración de Expediente Técnico
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SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA

Recolección de Residuos Sólidos

26

SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA
Barrido de Calles

RECOLECTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------
58,436.86 Tn de RR.SS

BARRIMOS UN TOTAL DE: 
--------------------------
43,335.5 Km Lineales

Servicio: Directo  (se efectúa a través 
del barrido manual).

Frecuencia: Diaria, en 03 horarios 
(mañana, tarde y noche).

Servicio: Mixto (con alquiler de 
maquinaria y con personal operario de la 
municipalidad).

Frecuencia: Diaria, en 03 turnos (mañana, 
tarde y noche).

GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Eliminación de Desmonte

Se recolecta principalmente los RCD 
que son dispuestos 

inadecuadamente en parques, 
calles y avenidas principales.

RECOLECTAMOS UN TOTAL DE: 
---------------------
1,184 Tn de residuos de construcción y 
demolición (RCD)
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

27

SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA

Limpieza de Techos: “Mi Barrio Limpio - 
Yo limpio mi techo”

EJECUTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------
17 Campañas de Techo Limpio
96 Tn de recojo de materiales en desuso de las viviendas

      La campaña Yo limpio 
mi techo se realiza 

semanalmente, previa 
coordinacion con dirigentes 
o presidentes vecinales para 

luego realizar la 
sensibilización de la zona. 

Baldeo de Espacios Públicos

EJECUTAMOS UN TOTAL DE:
---------------------
116 Operativos de Baldeo
84,900 m2 

Recolectamos 
principalmente los 

residuos de construcción 
y demolición que son 

dispuestos 
inadecuadamente en 

parques, calles y 
avenidas principales.
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

28

SERVICIO DE LIMPIEZA PÚBLICA

RECUPERACIÓN DE PUNTOS CRÍTICOS

La recuperación de puntos 
críticos se lleva a cabo 

mediante acciones 
integrales como baldeos, 
colocación de macetas, 
contenedores y banners 

informativos que fomentan el 
cuidado del entorno.

RECUPERAMOS UN TOTAL DE: 
---------------------
49 puntos críticos de acumulación de residuos sólidos

VALORIZACIÓN DE RESIDUOS INORGÁNICOS
VALORIZAMOS UN TOTAL DE:
---------------------
114.5 Tn de residuos sólidos inorgánicos 

Mediante 2 asociaciones de 
recicladores formales se 
realiza la recolección de 

residuos sólidos 
inorgánicos, en coordinación 

con los promotores 
ambientales. Esto servicio es 
dirigido exclusivamente a los 

vecinos empadronados.
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

Mantenimiento y Recuperación de Áreas Verdes

29

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

RECUPERAMOS UN TOTAL DE: 17,511 m2 de áreas verdes

Av. Nicolas Arriola Jr. Andahuaylas Av. Aviación 

29



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Mantenimiento y Recuperación de Áreas Verdes
Parque Federico Barreto Parque Miguel Dasso y calles colindantes

30



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Mantenimiento y Recuperación de Áreas Verdes

Av. J.G. Barnechea Entrada de Cerro el Pino Parque Luna PeraltaParque 15 de Septiembre
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

32

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Producción en Vivero
PRODUCIMOS UN TOTAL DE: 

95,620 plantas de 
diferentes especies

PLANTAMOS UN TOTAL DE:

25,939 plantas en los diversos  
parques y jardines 
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

33

SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES

Riego

Riego por canales de riego Riego por cisterna Riego por puntos de agua
33



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

34

RECUPERACIÓN DE PARQUES

SE RECUPERARON UN TOTAL DE: 4  PARQUES 

Parque 15 de Setiembre Parque Luna Peralta
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GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL
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RECUPERACIÓN DE PARQUES

SE RECUPERARON UN TOTAL DE: 4  PARQUES 

Parque Miguel Dasso Parque Federico Barreto

35



GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL

E
D
U
C
C
A

36

EDUCCA

 

LOGROS DE 
ENERO A 

MAYO DEL 
2025

2100 
conductores 

sensibilizados 
en temas de 

contaminación 
de ruido

94 campañas 
realizadas por 
el Programa 

Municipal 
EDUCCA.

4442 vecinos 
beneficiados, 
sensibilizados 
en temas de 

medio 
ambiente.

40 promotores 
ambientales 

escolares 
acreditados.

70 promotores 
ambientales 
comunitarios 
acreditados.

15 promotores 
ambientales 

juveniles 
acreditados.
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Eco Vicky Educca, Recicla y Juega Menos Plástico, Más vida

Caminito Verde VickyRAEE en tu cole Taller ambiental: Educcando

EDUCCA

37
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RENOVATÓN

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PÚBLICA SUBGERENCIA DE ÁREAS VERDES, ORNATO Y 
SANEAMIENTO AMBIENTA

PROGRAMA EDUCCA

42 campañas de ALTO BOCINAZO 

12 campañas de reciclaje ECO 
VICKY

120 kg de residuos inorgánicos 
aprovechables

7 campañas de sensibilización 
“MENOS PLÁSTICO, MÁS VIDA”

 

- Recolección de residuos 
sólidos

- Barrido de calles
- Baldeo
- Desinfección

- Recuperación de áreas verdes
- Arborización
- Poda
- Lavado y desinfección de árboles 
- Limpieza y pinta de postes
- Instalación de banner informativos
- Mantenimiento de sardineles 
- Mantenimiento de farolas, juegos 

infantiles

950 TN aprox. de 
residuos recolectados. 

Actividades realizadas:

- 450 m2 de áreas 
verdes recuperadas.

- 350 árboles plantadas.
- 1170 postes pintados. 

Actividades realizadas: Actividades realizadas:
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RENOVATÓN
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IV. GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

40

o Operativos realizados por serenazgo
o Observatorio Distrital de Seguridad Ciudadana

40



OPERATIVOS DIARIOS REALIZADOS POR EL 
SERENAZGO

41

Operativo conjunto entre la 
PNP y serenazgo para 

reforzar la seguridad en 
zonas críticas.

PATRULLAJE INTEGRADO

ESCUELA SEGURA
Operativo 

Desplegado 
diariamiente en los 

Colegios Estatales y 
Privados

Operativos conjuntos patrulleros y 
motocicletas con los distritos de 

San Luis y San Borja.

PATRULLAJE SIN FRONTERA

- Partidos de Alianza Lima
- Protestas
- Festividades Religiosas (etc)

PLAN DE 
ACCIÓN ANTE 
EVENTOS DE 
GRAN ESCALA  

OPERATIVOS DISUASIVOS

Acción preventiva que 
busca reducir delitos 
mediante la presencia 
visible y estratégica del 
serenazgo

Operativos especiales ante 
eventos masivos para prevenir 

riesgos y mantener el orden.

41



CONTRATACIÓN DE SERENOS MOTORIZADOS

SERENO COMUNITARIO VICTORIANO

Primera 
Entrega de 

25 
motocicletas

JULIO 
2024

AGOSTO 
2024 87

NOVIEMBRE 
2024

97

DICIEMBRE
2024

OCTUBRE 
2024

ENERO
2025

160

FEBRERO
2025

156

188

ABRIL 
2025

177

MAYO 
2025

60
4432

51

SEPTIEMBRE 
2024

168
MARZO

2025

25/07/2024

26/08/2024

Segunda Entrega de 
35 motocicletas

Tercera Entrega de 40 
motocicletas

09/10/2024

Desde la incorporación 
d e  l a s  n u e v a s 
m o t o c i c l e t a s  a  l a 
Municipalidad de La 
V i c t o r i a ,  l a 
c o n t r a t a c i ó n  d e 
personal motorizado se 
h a  d e s a r ro l l a d o  d e 
manera  progres iva , 
p r i o r i z a n d o  l a 
operatividad inmediata 
de las unidades. 

2024 2025

motorizados

N°
Serenos 

Motorizados

4242



INCIDENCIAS ATENDIDAS POR EL PERSONAL DE SERENAZGO

TOTAL
37776

01/01/2025 
al 

15/05/2025
INDICENCIA CANTIDAD

Orates y/o Indigentes 10721

Consumo de sustancias tóxicas 10288

Consumo de alcohol en la vía pública 5433

Vehículos en zona prohibida 2843

Arrojo de basura 2019

Recicladores informales 2331

Comercio ambulatorio 1345

Accidentes de transito 317

Paraderos Informales 47

Otros (personas de mal vivir, caída de 
postes, arrojo de desmonte, etc.) 

2432

20648

13767

2239

1122

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

LA VICTORIA

APOLO

SAN COSME

YERBATEROS

INCIDENCIAS ATENDIDAS POR JURISDICCIÓN POLICIAL

Fuente: Observatorio de Seguridad Ciudadana – La Victoria
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¡Esto logró tu Serenazgo por tu seguridad!

Apoyo en Capturas de 
arrebatadores de 
celulares 122

Operativos con la
 PNP

Incidencias detectadas 
por Operadores de 
Cámara

üMEJORES RESULTADOS CON MENOS RECURSOS

Operativos Conjuntos 
con áreas municipales

Atenciones realizadas 
por la unidad de 
rescate 202

Llamadas atendidas 
por la Central de 
Comunicaciones 6180

78

Patrullaje Integrado 
Sectorizado PNP

175

Incidencias atendidas 
por personal de 
Serenazgo 37776

Serenos capacitados 

230

Rondas Mixtas (PNP – 
Juntas Vecinales y 
Serenazgo 20

Recuperación de 
Espacios Públicos

45

7487

36
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VS

ENE-FEB-MAR-ABRIL 
2025

ENE-FEB-MAR-ABR 
2024

919

1248 1291
853

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

TASA DE DENUNCIAS

2024

612 681 595 544

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

TASA DE DENUNCIAS

TOTAL

4311
TOTAL

2432

üLAS DENUNCIAS REGISTRADAS DURANTE EL MES DE ENERO A ABRIL DEL 2025, 
CON RESPECTO A ENERO A ABRIL DEL 2025 REPRESENTAN UNA TENDENCIA 
A LA BAJA DE 43.60%

ESTADISTICAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

N° DENUNCIAS POLICIALES EN EL DISTRITO DE LA 
VICTORIA ENTRE LOS MESES DE ENERO Y ABRIL DEL 2024 - 

2025 

2025
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¿CUÁL HA SIDO LA EVOLUCIÓN DE LA TASA DE 
DENUNCIAS EN EL DISTRITO DE LA VICTORIA 

DURANTE LOS ÚLTIMOS AÑOS?

¡LA DELINCUENCIA RETROCEDE EN LA VICTORIA! SEGÚN EL MINISTERIO DEL INTERIOR, 
LAS DENUNCIAS HAN BAJADO DRÁSTICAMENTE,¡ UNA CLARA SEÑAL DE QUE EL 

TRABAJO POR UN DISTRITO MÁS SEGURO ESTÁ DANDO RESULTADOS! 4646



V. GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

47

o Acciones de Políticas Pública en materia de Desarrollo Económico
o Acciones de prevención en gestión de riesgo de desastres.
o Grupo de Trabajo de Gestión de Riesgos de Desastres 

(GTGRD).Plataforma Distrital de Defensa Civil.

47



GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

“Mi Pescadería – Produce”
08 y 22 de Abril del 2025 “Mi Pescadería – Produce”

05, y 15 Abril del 2025

Capacitación – Produce”
07, 14 y 21 de mayo del 

2025

DESARROLLAMOS ACTIVIDADES  PARA 
P R O M O V E R  E L  E S P Í R I T U 
EMPRENDEDOR ASI COMO APOYAR A 
LOS EMPRENDEDORES ,  TANTO A 
T R A V É S  D E  L A  E X H I B I C I Ó N  D E 
PRODUCTOS Y SERVICIOS EN FERIAS, 
COMO MEDIANTE LA CAPACITACIÓN Y 
EL DESARROLLO DE HABILIDADES EN 
TALLERES. 
ASIMISMO, CON LA FINALIDAD DE 
CONTRIBUIR A LA ECONOMICA DE LA 
CANASTA FAMILIAR EN ALIANZA CON 
LA EMPRESA PRIVADA Y EL MINISTERIO 
DE LA PRODUCCION,  LLEVAMOS A LA  
A  LOS  D I F ERNTES  PUNTOS  DEL 
DISTRITO CON LA VENTA DE POLLO Y 
PESCADO FRESCO.

Capacitación con 
articulación  DreamBuilder 

– 25 Abril del 2025 .

MACOMUNIDAD – FERIA DE 
EMPRENDEDORES 08 y 10 de 

mayo del 2025

“Pollo Fresco– Redondo”
 04 y 23 de Abril del 2025
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SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO – PDRC PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO – PDLC

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando gradualmente la gestión del riesgo 
como componente de la ocupación del territorio

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando la gestión del riesgo de desastres en el 
distrito de La Victoria

AE.1 Reducir la Vulnerabilidad en las viviendas

Ø ESTUDIOS TÉCNICOS DE ANÁLISIS DE VULNERABILIDAD DE FORMA COMPLETA EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL DISTRITO

INSPECCIONES TÉCNICAS DE 
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES 2209

VISITA DE INSPECCIÓN DE 
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES 10

OPERATIVOS CONJUNTOS 2

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

PERSONAS CAPACITADAS 250SIMULACRO NOCTURNO “ZONA 05” EMERGENCIAS ATENDIDAS 369

Ø PREVENCIÓN E INTERVENCIÓN EN ZONAS DE RIESGO IDENTIFICADAS Y FOCALIZADAS EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO DE LA VICTORIA

PLAN DE DESARROLLO REGIONAL CONCERTADO – PDRC PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO – PDLC

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando gradualmente la gestión del riesgo 
como componente de la ocupación del territorio

OE. Reducir la vulnerabilidad incorporando la gestión del riesgo de desastres en el 
distrito de La Victoria

AE.2 Promover buenas prácticas ciudadanas y concientización ante riesgos de desastres

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

PRESENTACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025:

1. GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES, conformado mediante: Resolución de Alcaldía N.° 065-2023/MLV
2. PLATAFORMA DE DEFENSA CIVIL, conformado mediante: Resolución de Alcaldía N.° 064-2023/MLV

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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SUBGERENCIA DE GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES

PRESENTACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025:

1. GRUPO DE TRABAJO PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES, conformado mediante: Resolución de Alcaldía N.° 065-2023/MLV
2. PLATAFORMA DE DEFENSA CIVIL, conformado mediante: Resolución de Alcaldía N.° 064-2023/MLV

5252



Se llevo a cabo la convocatoria:
- Identificación de 300 locales relacionados con ropa 

industrial, y registro personalizado de empresas, 
logrando la inscripción de 61 MIPYMES.

- P r o m o c i ó n ,  d i f u s i ó n  y  c o o r d i n a c i o n e s 
interinstitucionales

SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACIÓN Y PROMOCIÓN EMPRESARIAL

ANUNCIOS 
AUTORIZADOS

2,749

1,013 

ü RUEDA DE NEGOCIOS
FECHA: 30 de enero

LICENCIAS DE
 FUNCIONAMIENTO

1,036

3,701 Personas naturales

Personas jurídicas
üDesfile de modas “Gamarra 

viste al Perú y al mundo”
FECHA: 27 de febrero

PDLC - INCREMENTAR LA FORMALIZACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS EN LAS EMPRESAS

ØIncrementar la capacidad empresarial y comercial en las pequeñas y microempresas

üEMISIÓN DE LICENCIAS Y AUTORIZACION DE ANUNCIOS 

qIdentificación de los principales actores del 
sector textil en Gamarra.

qSegmentación de comerciantes, diseñadores y 
empresarios para la convocatoria.

qCoordinación con representantes de galerías y 
marcas para incentivar su participación.

1,713

1,036

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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üTALLER: SUNARP 
EMPRENDEDOR

FECHA: 16 de abril

SUBGERENCIA DE COMERCIALIZACIÓN Y PROMOCIÓN EMPRESARIAL

Expoferia Registral SUNARP
FECHA: 24 y 25 de abril

üPROMOCION DE BOLSAS 
LABORALES

Se realizó publicaciones a través de redes 
sociales y pagina web de más de 10 
convocatorias laborales brindando 
oportunidades en favor de la población

Taller a emprendedores y empresarios 
sobre los beneficios de la formalización, 
procedimientos de inscripción registral y 
aspectos relacionados con la seguridad 
jurídica empresarial.

üPLATAFORMAS DE ORIENTACIÓN
Módulos implementados

Ø Consolidar el posicionamiento comerial en las 
pequeñas y medianas empresas

Ø Disminuir el subempleo en las 
actividades económicas

24 y 25 de Abril

Plataforma de orientación gratuita para la 
ciudadanía sobre trámites en registros de 
predios, personas jurídicas, personas 
naturales y propiedad vehicular

Asimismo de enero a la fecha se han llevado diversas capacitaciones 
en alianza con Full Global Business, Ministerio de la Producción, 

Idecoop, entre otros en favor de los emprendedores y empresarios del 
distrito, brindándoles herramientas y conocimientos para la gestión 

eficaz de sus negocios

Orientación y atención de diversas solicitudes y procedimientos (tupa y tusne) a través de la 
plataforma de orientación, así como verificación de compatibilidad de uso 

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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SUBGERENCIA DE COMERCIO INFORMAL Y MERCADOS

PDLC – MEJORAR EL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL, PARTICIPACION Y CONTROL CIUDADANO

ØPromover la competitividad, emprendimiento y productividad económica

PROGRAMA DE EMPADRONAMIENTO 
COMERCIO AMBULATORIO

PRESENTACION DE SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE 
COMERCIO AMBULATORIO

DEL 26 DE MARZO 
AL 16 DE ABRIL

2,952 Personas empadronadas

DEL 28 DE ABRIL 
AL 12 DE MAYO

1,523 Solicitudes presentadas 
al 12 de mayo

DECRETO DE ALCALDÍA N° 011-2025/MLV

Resolución Subgerencial 
N° 004-2025/MLV

Publicado 
con

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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VI. GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

56

o Acciones de Políticas Pública en materia de Desarrollo Humano
o Instancias de Concertación
o Consejo de Coordinación Local Distrital (CCLD)
o Audiencias Públicas

56



GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

OMAPED4 PROGRAMAS
SOCIALES

SGPSS SGECJD SGPV3 SUBGERENCIAS

CIAM DEMUNA MUJER
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TALLERES 
INCLUSIVOS 8,400 5,712

ACTIVIDADES 
INTEGRALES PARA
EL ADULTO MAYOR

Meta 2025

9,600 6,304

Meta 2025 Atenciones
a la fecha

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

Atenciones
a la fecha

(OCUPACIONALES, DEPORTIVOS, 
PSICOLÓGICOS,  LENGUAJE 

Y REHABILITACIÓN) (RECREATIVAS, DEPORTIVAS, 
OCUPACIONALES, PSICOLÓGICAS )

5858



ASESORÍA LEGAL/PSICOLÓGICA Y 
DE SENSIBILIZACIÓN 

ATENCIÓN EN CASOS DE RIESGO Y 
CONCILIACIÓN (FISCALÍA Y MIMP)

RESTITUCIÓN DE DERECHOS VÍA 
CONCILIACIÓN PRESENCIAL

TALLERES Y ACTIVIDADES PARA EL 
BIENESTAR INTEGRAL

109

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

Meta 2025 Meta 2025 Atenciones
a la fecha

Beneficiarios
a la fecha

200

225 90

2,150 1,245

5,000 2,421

1. Taller Autoestima
2. Taller de Defensa personal
3. Taller de Pastelería y panadería
4. Taller de Amigurumi
5. Taller de Bisutería
6. Taller de Pintura en tela
7. Taller de elaboración de productos naturales

5959



GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

PROGRAMAS DE ASISTENCIA ALIMENTARIA

CAMPAÑAS DE SALUD

COMPROMISO 1

PROGRAMA ESCUELAS SALUDABLES

PROGRAMAS DEPORTIVOS 
MUNICIPALES

PROGRAMA DE DESARROLLO 
CULTURAL 

SUBGERENCIA DE EDUCACIÓN, 
CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTE

SUBGERENCIA DE 
PROGRAMAS SOCIALES Y 

SALUD

SUBGERENCIA DE PARTICIPACIÓN 
VECINAL

FORTALECIMIENTO EDUCATIVO

ULEH - SISFOH 424

4,743

10,317

896

11,661

2,277CAMPAÑAS VETERINARIAS

REUNIONES DE JUNTAS 
VECINALES

TALLERES DE CAPACITACIÓN A 
DIRIGENTES VECINALES

VOLUNTARIADO DE 
ORGANIZACIONES 

VECINALES Y RELIGIOSAS

DESARROLLO TURÍSTICO LOCAL

INSPECCIONES SANITARIAS 450

Beneficiarios 
a la fecha Hogares empadronados

Beneficiarios

Beneficiarios

Beneficiarios

Visitas domiciliarias 
niños menores de 12 
meses  y gestantes

Mascotas atendidas

Beneficiarios
a la fecha

512

6,331

1,004

751

523

389

275
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INSTANCIA DISTRITAL DE CONCERTACIÓN PARA 
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y 

LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR - IDC LA 
VICTORIA

INSTANCIA DE ARTICULACIÓN LOCAL
Y DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL – IAL-DIS

Representación: Alcalde (Presidente), Gerente de 
Desarrollo Humano (Secretario Técnico).
Objetivo: Es la articulación de las instituciones del 
Estado para desarrollar políticas y acciones para 
erradicar la violencia contra la mujer y los integrantes 
del grupo familiar.

Objetivo: Abordar el desarrollo e inclusión social 
de todos los grupos poblacionales vulnerables,
garantizando el acceso oportuno y de calidad a los 
servicios sociales, en coordinación con las instituciones 
del Estado.

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

DÍA DE LA MUJER

DÍA DE LA MADRE

DÍA DEL NIÑO PERUANO

•       :  L O G R O  C U M P L I M I E N T O  D E L 
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA 
DE LA GESTIÓN MUNICIPAL 2024 TRAMO I, II 
Y III, QUE SIGNIFICA UNA ASIGNACIÓN DE 
PRESUPUESTO PARA LA MUNICIPALIDAD.
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CAPACITACIÓN EN 
EMPRENDIMIENTOS

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

6262



GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

RENOVATÓN VICTORIANO

¡LLEGÓ A TODO EL DISTRITO DE LA VICTORIA!
 (LAS 43 ZONAS) 6363



VII. GERENCIA DE FISCALIZACIÓN Y CONTROL

64

o Logros obtenidos

64



CAPACITACIONES

Se realizó cursos sobre el 
r o l  d e l  f i s c a l i z a d o r , 
ordenanzas municipales, 
intervenciones, y acciones 
de  pr imer os  aux i l i os . 
Capacitando antiguos y 
nuevos Fiscalizadores/ 
/GREPO/Inspectores.

BODYCAM

Bodycam

OPERATIVOS EN CONJUNTO

3 a 5 al Mes

OPERATIVOS RENOVATÓN

1,023 Locales4 Programas

SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE FISCALIZACIÓN

Se realizó pruebas 
para la adquisición 
de cámaras bodycam 
d e s t i n a d a s  a l 
p e r s o n a l  d e 
fiscalización. 

Se realizó de 3 a 5 
operativos al mes con 
instituciones 
externas: PNP / 
MININTER / FISCALIA

S e  r e a l i z ó  e l 
Renovatón Victoriano 
entre  marzo,  abr i l , 
mayo, logrando 1,023 
locales intervenidos y 
47 clausuras.

Avícola (Jr. Sebastián Barranca)

Repuesto Vehicular (Jr. Saenz Peña)
Comercios (Av. Mexico)

Almacenes (Av. Las Américas)

ENE-MAY 2025
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ESPACIOS PÚBLICOS

Se realizó la recuperación de 
espacios públicos invadido 
por el comercio informal.
 

Recuperación

OBRAS CIVILES

Se realizaron Paralizaciones de 
O b r a s  c o m o  m e d i d a 
c o m p l e m e n t a r i a  a  l a 
fiscalización municipal.

150 Paralizaciones

SOSTENIMIENTO

Se realizaron patrullajes para 
sostener la erradicación de 
c o m e r c i o  i n f o r m a l  e n 
principales zonas. 

Comercio Informal

SUBGERENCIA DE OPERACIONES DE FISCALIZACIÓN ENE-MAY 2025
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SEÑALIZACIÓN

Se ejecuto en base a 
Visitas Vecinales (13 
Z o n a s ) , 
Admi n i s t r a d o s  , 6 0 
Parques, Plan Navidad 
Segura y Aniversario 
MLV.

Señal. Horizontal

ESPACIOS PÚBLICOS

SUBGERENCIA DE MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE ENE-MAY 2025

OPERATIVOS

S e  e j e c u t a r o n  6 6 
o p e r a t i v o s  d e  l a 
SGMUS y 40 conjunto 
con la PNP, para la 
r e c u p e r a c i ó n  d e 
espacios públicos.

106 Operativos
Se realizó charlas para 
empresas/asociaciones 
de vehículos menores. 
Incluyó normas tránsito, 
equipos de seguridad, 
mantenimiento vehicular  
y documentación.

13 Campañas

SEGURIDAD VIAL

Informativo

Vicky Reporta

Campañas informativas 
bajo Ordenanza N° 435-MLV

G e n e r a r  e v i d e n c i a s . 
Apoyo para inspectores 
municipales.
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EXPEDIENTES

S e  h a  i n g r e s a d o 
expedientes administrativos 
de los años 2019 al 2022 al 
100%, todo en beneficio de 
la atención al ciudadano.
 
En proceso se encuentra 
aún  e l  ingreso  de  años 
anteriores, 2008 al 2018.

EXP. ADMINISTRATIVOS

AÑO AVANCE

2019-2022 100%

2008-2018 EN PROCESO

SUBGERENCIA DE SANCIONES Y COACTIVA ADMINISTRATIVA ENE-MAY 2025

Archivo Periférico
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VIII. OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS

6969

o Adquisiciones y contrataciones de bienes, servicios y obras, montos 
comprometidos, proveedores y consultorías contratadas, indicando 
las necesidades satisfechas e instancias de concertación



OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales  

BIENES ADQUIRIDOS

70

CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EN CUMPLIMIENTO AL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI - 2025) DE CADA AREA 
USUARIA EN ARAS DE UN MEJOR SERVICIO A LA CIUDADANIA VICTORIANA EN EL PERIODO FISCAL 2025

SERVICIOS ADQUIRIDOS

La Municipalidad viene ejecutando a nivel de 
compromiso los servicios requeridos por las 

distintas áreas usuarias ya que es un 
instrumento de gestión, indispensable para que 

la institución pueda adquirir dichos servicios 
orientados al cumplimiento de las metas y 
objetivos contenidos en el Plan Operativo 

Institucional, siendo el monto siguiente: (al 
22.Mayo.2025)

    S/ 53,743,399 soles.

Se viene ejecutando las contrataciones solicitadas 
de las distintas áreas usuarias, para el 

cumplimiento de sus actividades operativas 
establecidas en su POI – 2025, hacer la entrega de 
dichos bienes en el tiempo, cantidad y calidad de 

los recursos que requiere para el desarrollo. El 
monto ejecutado a nivel de Compromiso es el 

siguiente:  (al 22.Mayo.2025)

S/ 5,671,432 soles.
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales  

71

CONTRATACIONES DE OBRAS MEDIANTE PROCESOS DE SELECCIÓN DEL PRESENTE PERIODO FISCAL 2025 
TO
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5 OBRAS EN PROCESO

PIM

8,995,072.39

8,995,072.39TOTALES
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VI. GERENCIA DE SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA

72

o Logros obtenidos

72



Gerencia de Servicios de Administración Tributaria

73

LOGROS OBTENIDOS

!Vamos por buen camino! 
cumpliendo de forma SOSTENIDA La 

meta que enlaza el cumplimiento 
del 2024.

Los ingresos por impuestos no paran de 
crecer. De enero a abril, pasamos de 33.9 
millones en 2022 a 55.8 millones en 2025, 
¡un aumento del 64.6% en solo tres años!

La Recaudación del Predial 2025 al 
30/abril/2025 es de:

 S/ 
24,266,246 

soles
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GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

74

SUBGERENCIA DE REGISTRO, RECAUDACIÓN Y ORIENTACIÓN AL 
CONTRIBUYENTE

Estar informados y conocer de sus 
Obligaciones Tributarias hace que nuestros 

vecinos se comprometan

 Incentivos por Pronto Pago y Cuponeras a 
tiempo; recaudamos casi 40 millones de 
soles en los primeros dos meses de 2025.

¡Reducción de la morosidad del 
Impuesto Predial!

De 27.2% en 2022 a 19.8% en 2024 

Logramos fidelizar a 16,114 contribuyentes. 
Cancelaron de manera anual adelantada 
el Impuesto Predial y Arbitrios Municipales
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SUBGERENCIA DE FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA

Objetivo, tener una base tributaria real 
con tributos justos y transparentes.

Fiscalización tributaria de la actual 
Gestión del 

en dos años recaudó más 
que en toda la gestión anterior: (2023-

2025) 

S/ 11.4 millones vs S/ 9.8 millones.

JR. BÉLGICA N° 1611
(CONSTRUCCIÓN NUEVA)

JR. ANTONIO BAZO N°1284
(EDIFICIO DE 11 PISOS PUESTO EN 

USO RECIENTEMENTE)

JR. HUMBOLDT N°1141
(CONSTRUCCIÓN EN PROCESO DE 

FINALIZACIÓN DE 13 PISOS)

JR. HUÁNUCO N°1590
(CONSTRUCCIÓN EN PROCESO DE 

ACABADOS)

Se concluyó el levantamiento técnico 
juntamente con Instituto Catastral de 
Lima -ICL, detectándose 24 mil metros 

cuadrados no declarados, a la fecha en 
la etapa de determinación de 

diferenciales económicos.

2019-2022 = S/ 9,890,047.88
2023-2024 = S/ 
11,484,476.20
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GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

76

SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN COACTIVA

Ahora es más fácil ponerse al día 
con las deudas de impuestos, ya sea 

pagando voluntariamente o por 
otros medios, gracias a una nueva 
norma que busca ayudar a todos.

Se recuperó de forma importante y 
significativa el archivo periférico de 

la Subgerencia de Ejecución 
Coactiva que concluye en junio del 

2025.

ü Compromiso de pago
ü Fraccionamiento de Pago. Perfil de Pago de Deudores 
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X. OFICINA DE INTEGRIDAD, ANTICORRUPCIÓN Y 
ÉTICA

7777

o Implementación de mecanismos de transparencia e integridad en la 
Gestión Local



Oficina de Integridad, Anticorrupción Ética 

Programa de integridad 2025 – Resolución de 
Resolución de Alcaldía N° 058-2025/MLV

78

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD

Modelo de Integridad en la MLV

 Define el curso de acción para 
cerrar las brechas identificadas, 

según el estado actual del Índice 
de Capacidad Preventiva. Dicho 

programa tiene una vigencia 
anual.

Implementación del Modelo de Integridad en la 
Municipalidad de La Victoria.

Capacitaciones a los 
coordinadores de integridad de  
cada unidad orgánica, quienes 

apoyaran a fomentar una cultura 
de integridad y ética en la 

institución , promoviendo valores y 
apoyo en la identificación de 

riesgos.

 
09 componentes organizadas 

de manera sistémica, para 
fortalecer la capacidad de 

prevención frente a la
corrupción y diversas 
prácticas antiéticas.
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Oficina de Integridad, Anticorrupción Ética 

Juntas Vecinales  Sensibilizadas  

79

Difusión y sensibilización al 70 % de 
juntas vecinales, la Integridad y la 

lucha contra la corrupción constituye 
un compromiso compartido entre el 

estado y la sociedad; en 
consecuencia,  fomentar la 

integridad desde la base social es 
clave para el desarrollo de nuestro 

distrito.   

Atención de Denuncias y QuejasOrientación  y Difusión 

Mas de 500 vecinos victorianos 
aproximadamente recibieron 

orientación y  sensibilización sobre 
integridad pública, con el propósito 

de fortalecer una cultura ética y libre 
de corrupción 

¿has sido testigo o victima 
de un acto de corrupción ? 

Denuncia !!!

CULTURA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
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¡GRACIAS!
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