COMITE DE CONTROL INTERNO

MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DEL CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DE LA VICTORIA

ACTA N2 002-2018 ,.

En las instalaciones de la Municipplidad de La Victoria, siendo las 15:00 horas, del dia 20 de
febrero del 2018, nos reunimos los miembros del Comité de Control Interno designado mediante
Resolucion de Alcaldia N2 263-2016-ALC/MLV, modificado por la Resolucién de Alcaldia N2 500
2016-A/MLV, conformado por:

Miembros:

% Victor Mario Muchpypifia Reyes - Presidente

» Oscar Luis Rodrigugz Rojas - Miembro Titular
% Julio Hernan Laineg Bautista - Miembro Titular
% Hilda Silvia Baldeof Lavado - Miembro Titular
» Mercedes Ara Vel - Miembro Titular
% Abraham Lifan Zarate - Miembro Titular
% Oscar Cosquillo Mg¢rcado - Miembro Titular
» Eduardo Enrique argas Otero Miembro Suplente
>
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»
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Carlos Coérdova Villafuerte Miembro Suplente
Juan Manuel Navarrete Nufiez Miembro Suplente
Ramon Federico Cam Hernandez - Miembro Suplente
Silvia Liliana Olavarria Fleming - Miembro Suplente
Hellen Julia Miranpa Santillan - Miembro Suplente
Tomas Vallejos Pigarro - Miembro Suplente

El Presidente del Comité de Control Interno, C.P.C. Victor Mario Muchaypiiia Reyes, Gerente
unicipal, da inicio a la reunién $aludando a todos los presentesy sede la palabra al Secretario
écnico del CCl, Mg. Oscar Luis Rpdriguez Rojas, Gerente de Planeamientoy Presupuesto, quie
S/procede a dar a conocer la agenda del dia.

L. AGENDA:

Presentacién y Aprobacién del Programa de Trabajo para la realizacion del Diagnostico
del Sistema de Control Intgrno de la Municipalidad Distrital de La Victoria.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

E| Secretario Técnico del| CCl, sefiala que en cumplimiento de los lineamientos de k'
Directiva N 013-2016-CGIGPROD “Implementacion del Sistema de Control Interno en las &
Entidades del Estado”, se yienen realizando las acciones correspondientes en el marco del
cumpliendo de la fase de blanificacion, etapa Il, la cual consiste en:

1. Elaborar el|Programa de Trabajo para realizar el Diagnéstico del SCly,
2. Realizacién el Diagndstico del SCI.

En ese marco, el Secretdrio Técnico del CCl, sede la palabra al Econ. Carlos Cordova -
Villafuerte, Subgerente| de Planeamiento y Desarrollo Organizacional, para la
presentacion del “Programa de Trabajo para realizar el Diagnostico del SCI de la
Municipalidad Distrital d¢ La Victoria”.
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Acto seguido, se expone dicho Programa, elaborado por el Equipo de Trabajo Operativ
considerando los lineamientps de la “Guia para la implementacion y fortalecimiento deh\
Sistema de Control Internofen las entidades del Estado” aprobado con Resolucion de %!
Contraloria N2 004-2017-CG| el cual fue remitido a los miembros del SCI para su revision

previa.
Llevado a cabo la exposicionly no habiendo objecion alguna por parte de los presentes,
procede a validar el Programa de Trabajo parasu implementacion en el marco del Sister
de Control Interno.

ill. ACUERDOS:

Los integrantes del Comité dle Control Interno acordaron |o siguiente:

L‘“:\, | a) Aprobar el Programa de Trabajo para realizar el Diagnostico del SCI de la
Municipalidad Distritaljde La Victoria.

b) Remitir el Programa de Trabajo para realizar el Diagnostico del SCI de la
Municipalidad Distrital de La Victoria al Titular de la Entidad para su aprobacion.

Siendo las 16:00 horas del mismo dia, y no habiendo otros asuntos a tratar, se da por terminada
ién suscribiendo la presentg acta en sefial de conformidad, por los miembros del CCl.
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Econ. Carlos Cérdova Villafuerte
gerente de Planeamiento y Desarrollo Organizacional
Miembro Suplente

Abog. Eduardo Enriqu} Vargas Otlero
Secretario General
Miembro Suplente

Arq. Silvia Liliana Olavarria Flemjng

Gerente de Desarrollo Urbang Gerente de Desarrollo Soci
Miembro Suplente Miembro Suplente
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Abog. Hellen Julia Miranda Santjllan Sr. Tomas Vallejos Pizarro
Gerente de Fiscalizacién y Contfrol Gerente de Seguridad Ciudadana
Miembro Suplente Miembro Suplente
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