
 
 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

 
CONVOCATORIA CAS Nº 002-2015-MLV 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

DE CUARENTA (40) POLICIAS MUNICIPALES 
 

RESULTADOS PRELIMINARES 
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Nº 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 
APTO/NO APTO 

1 ACHAS SALAZAR DANIEL NO APTO 

2 AGUILAR GALVEZ CLEVER ALEXANDER APTO 

3 AGUILAR VARGAS JIMMY ARMANDO NO APTO 

4 ARANA DIAZ ROBERTO WILLIAN APTO 

5 ARANDA VARA JOSE LUIS APTO 

6 ARGUEDAS CARRANZA JUAN ROBERTO NO APTO 

7 BARJA ARROYO KEVIN GORDI NO APTO 

8 BINASCO CARNERO RAUL ALFREDO NO APTO 

9 BRAVO MALACHE JOHNY WALTER APTO 

10 BUIZA LEON JORGE LUIS APTO 

11 BUSTAMANTE CHAVARRY JORGE LUIS APTO 

12 CABALLERO IZQUIERDO WALTER PERCY NO APTO 

13 CAHUANA CASTRO NICHOLL EDSON NO APTO 

14 CALSIN MALCA ORLANDO APTO 

15 CAMA PALOMINO LUIS ALFONSO NO APTO 

16 CARMONA BOCINOVICH HUGO APTO 

17 CARPIO GUTIERREZ BRAYAN ABRAHAM APTO 

18 CARRASCO CHICON CRISTIAN APTO 

19 CASTAÑEDA CARAHUANCO MARCO ANTONIO APTO 

20 CASTAÑEDA REQUEJO ROBERTO MAGNO NO APTO 

21 CASTRO OLIVARES ANDRES RAFAEL APTO 

22 CAYETANO LLACSAHUACHE ALEJANDRO CESAR NO APTO 

23 CAYETANO LLACSAHUACHE LUCIANO VIDAL NO APTO 

24 CAZENEUVE RUEDA JORGE LUIS APTO 

25 CHACON OLIVARES VICTOR MIGUEL APTO 

26 CIPRIANI CONTRERAS CARLOS ENRIQUE APTO 

27 DANCOURT SALAS CARLOS NO APTO 

28 ESPINOZA CASTAÑEDA VICTOR JESUS APTO 

29 FAIFER BUITRON JOSE ANTONIO NO APTO 

30 FEBRES FARFAN PEDRO ALEXANDRE APTO 

31 FLORES LOPEZ CINTHYA MELIZA APTO 

32 FLORES MONTERO HAROLD ANDRE NO APTO 

33 FLORES VEGA ALAN ANDRES APTO 



34 GARCIA ESTRADA WALTER APTO 

35 GAVILAN CASACHAHUA JOHN OLIVER APTO 

36 GONZALES MOYA JUAN MANUEL APTO 

37 GONZALES QUISPE EVELYN NO APTO 

38 GUTIERREZ GODOY MIGUEL ALEXANDER NO APTO 

39 HANCCO PAZO LUCIO NO APTO 

40 HERRERA LEDESMA MARTIN APTO 

41 HILARIO PUCHUC ESMERALDA APTO 

42 HUARACA PARDO YURI APTO 

43 ISAAC FERREYROS CARLOS APTO 

44 LENZ INFANTE MILAGROS DEL PILAR APTO 

45 LEROMO SALAZAR MARGARITA MERY NO APTO 

46 LOPEZ CASTILLO MARCO ANTONIO NO APTO 

47 LOYOLA GONZALES FELIX ALBERTO NO APTO 

48 MANRIQUE PORTILLA JHONNY AMET NO APTO 

49 MARIN SANCHEZ JOSE MARTIN NO APTO 

50 MARISELLI MILLAN NATALIA PENELOPE APTO 

51 MARQUEZ DE LA CRUZ ARAISA ESTEFANIA APTO 

52 MARQUEZ MENDOZA JORGE ANTHONY JESUS APTO 

53 MEZA RUIZ MARCO ANTONIO APTO 

54 MILART LANDA OSCAR HERNAN NO APTO 

55 MONTALVAN ALEJANDRO AMELIA IVON NO APTO 

56 OLAYA CARAMANTIN EDINSON APTO 

57 PALACIOS DELGADO LEONARDO ALBERTO NO APTO 

58 PIPA LAGUNA JOELL JHAMILTON APTO 

59 PIZARRO ACOSTA JORGE ANTONI NO APTO 

60 POLO NICHO GIAN MARCO APTO 

61 POLO RODRIGUEZ ALEXIS BORIS NO APTO 

62 PRINCIPE OLARTE JESUS WILLIAMS NO APTO 

63 QUIEPE CALLA GIAN PIER NO APTO 

64 QUIROZ BURGA GERSON NO APTO 

65 RIVERA CARBONEL LUIS MIGUEL NO APTO 

66 ROBER MENDOZA GUILLERMO NO APTO 

67 ROJAS NIETO PAUL FRANCK APTO 

68 ROOSEVELT E. CARDENAS DAVILA NO APTO 

69 ROSAS SARANGO WILSON ALFREDO APTO 

70 SALDARRIAGA OJEDA JAIME REGINALD APTO 

71 SALDARRIAGA OJEDA LUIS RICARDO NO APTO 

72 SANCHEZ ACOSTA CARLOS HUMBERTO APTO 

73 SAUÑE FLORES PAOLA GERALDINE APTO 

74 SEGURA ORRILLO JUNIOR APTO 

75 SORIA MAYTA WALTER NO APTO 

76 SOSA ALFARO CESAR ALBERTO APTO 

77 TAGLE MANSILLA WILFREDO APTO 

78 TATAJE ZAMBRANO FELIX ERICK APTO 

79 UGARTE PELAEZ CESAR AUGUSTO APTO 

80 VALLE CARDENAS RENZO EDGARDO APTO 

81 VELASCO CANEPA MARCO ANTONIO APTO 

82 VILLA VILLA JOSE EDUARDO APTO 



83 YANAC RIOS CARLOS ENRIQUE NO APTO 

84 ZAVALA CASTRO CARLOS ALBERTO NO APTO 

85 ZEVALLOS ALBRIZZIO ROLANDO DANIEL NO APTO 

 
 
 

Evaluación curricular: 

 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS 
 

PUNTAJE 

1 AGUILAR GALVEZ CLEVER ALEXANDER 
 

45 

2 ARANA DIAZ ROBERTO WILLIAN 
 

45 

3 ARANDA VARA JOSE LUIS 
 

40 

4 BRAVO MALACHE JOHNY WALTER 
 

42 

5 BUIZA LEON JORGE LUIS 
 

42 

6 BUSTAMANTE CHAVARRY JORGE LUIS 
 

48 

7 CALSIN MALCA ORLANDO 
 

44 

8 CARMONA BOCINOVICH HUGO 
 

46 

9 CARPIO GUTIERREZ BRAYAN ABRAHAM 
 

43 

10 CARRASCO CHICON CRISTIAN 
 

43 

11 CASTAÑEDA CARAHUANCO MARCO ANTONIO 
 

45 

12 CASTRO OLIVARES ANDRES RAFAEL 
 

44 

13 CAZENEUVE RUEDA JORGE LUIS 
 

43 

14 CHACON OLIVARES VICTOR MIGUEL 
 

40 

15 CIPRIANI CONTRERAS CARLOS ENRIQUE 
 

43 

16 ESPINOZA CASTAÑEDA VICTOR JESUS 
 

40 

17 FEBRES FARFAN PEDRO ALEXANDRE 
 

42 

18 FLORES LOPEZ CINTHYA MELIZA 
 

46 

19 FLORES VEGA ALAN ANDRES 
 

46 

20 GARCIA ESTRADA WALTER 
 

42 

21 GAVILAN CASACHAHUA JOHN OLIVER 
 

42 

22 GONZALES MOYA JUAN MANUEL 
 

43 

23 HERRERA LEDESMA MARTIN 
 

42 

24 HILARIO PUCHUC ESMERALDA 
 

42 

25 HUARACA PARDO YURI 
 

43 

26 ISAAC FERREYROS CARLOS 
 

40 

27 LENZ INFANTE MILAGROS DEL PILAR 
 

43 

28 MARISELLI MILLAN NATALIA PENELOPE 
 

46 

29 MARQUEZ DE LA CRUZ ARAISA ESTEFANIA 
 

43 

30 MARQUEZ MENDOZA JORGE ANTHONY JESUS 
 

45 

31 MEZA RUIZ MARCO ANTONIO 
 

42 

32 OLAYA CARAMANTIN EDINSON 
 

45 

33 PIPA LAGUNA JOELL JHAMILTON 
 

41 

34 POLO NICHO GIAN MARCO 
 

43 

35 ROJAS NIETO PAUL FRANCK 
 

45 

36 ROSAS SARANGO WILSON ALFREDO 
 

45 

37 SALDARRIAGA OJEDA JAIME REGINALD 
 

42 

38 SANCHEZ ACOSTA CARLOS ALBERTO 
 

41 

39 SAUÑE FLORES PAOLA GERALDINE 
 

40 

40 SEGURA ORRILLO JUNIOR 
 

42 



41 SOSA ALFARO CESAR ALBERTO 
 

45 

42 TAGLE MANSILLA WILFREDO 
 

50 

43 TATAJE ZAMBRANO FELIX ERICK 
 

43 

44 UGARTE PELAEZ CESAR AUGUSTO 
 

40 

45 VALLE CARDENAS RENZO EDGARDO 

 
44 

46 VELASCO CANEPA MARCO ANTONIO 

 
44 

47 VILLA VILLA JOSE EDUARDO 

 
45 

 
 
Los candidatos seleccionados deberán presentarse Av. Iquitos Nro. 500 - La Victoria, el día 
miércoles 29 de abril del 2015, a las 08:00 a.m.; para la etapa de la entrevista. 
 

 

La Victoria, 28 de abril del 2015. 

 

 


