
 
 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

CONVOCATORIA CAS Nº 041-2014-MDLV 
 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

DE VEINTE (20) SERENOS CHOFER 
 

RESULTADOS PRELIMINARES 

 

Evaluación preliminar: 
 

Nº 
APELLIDOS Y NOMBRES
(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 
APTO/NO APTO 

1  CASTILLO MORAN RENZO JOSE  APTO 

2  QUISPE TAPARA JUSTINIANO  APTO 

3  CIER YARANGA CESAR AUGUSTO L.  APTO 

4  GARAY CARPIO ALFREDO  APTO 

5  GUEVARA LIVIA JONNY LUIS  APTO 

6  GUTIERREZ CUADROS CESAR OMAR  APTO 

7  GUTIERREZ MANZANO GERSSON  APTO 

8  HANCCO PAZO LUCIO  APTO 

9  HUASUPOMA HERRERA OSWALDO JOSE  NO APTO 

10  QUISPE ROQUE FRANCISCO FELIX  APTO 

11  REVOLLAR PARE MARCO ANTONIO  APTO 

12  SANCHEZ CALVO VICTOR RAMON  NO APTO 

13  SHIMABUKURO MORON GIANCARLOS DEL PIERO  APTO 

14  TERRAZAS MERINO JOSE ERNESTO  APTO 

15  TRIVIÑOS BERNAL, ANGEL  NO APTO 

16  VICENTE MORALES AUGUSTO EMMANUEL  APTO 

 

Evaluación curricular: 
 

Nº  NOMBRES Y APELLIDOS 
ORDEN DE 
MÉRITO 

PUNTAJE 

1  CASTILLO MORAN RENZO JOSE  1  40.00 

2  QUISPE TAPARA JUSTINIANO  1  40.00

3  CIER YARANGA CESAR AUGUSTO L.  1  40.00

4  GARAY CARPIO ALFREDO  1  40.00

5  GUEVARA LIVIA JONNY LUIS  1  40.00

6  GUTIERREZ CUADROS CESAR OMAR  1  40.00

7  GUTIERREZ MANZANO GERSSON  1  40.00

8  HANCCO PAZO LUCIO  1  40.00

9  QUISPE ROQUE FRANCISCO FELIX  1  40.00



10  REVOLLAR PARE MARCO ANTONIO  1  40.00

11  SHIMABUKURO MORON GIANCARLOS DEL PIERO  1  40.00

12  TERRAZAS MERINO JOSE ERNESTO  1  40.00

13  VICENTE MORALES AUGUSTO EMMANUEL 1  40.00

 
 
Los candidatos seleccionados deberán presentarse en la Sub Gerencia de Recursos 
Humanos (Av. Iquitos Nº 500 La Victoria), el martes 11 de marzo de 2014, a las 9:30 
horas, para la etapa de la evaluación psicológica. 
 
Posteriormente, el día lunes 17 de febrero de 2014, deberán presentarse en la Sub 
Gerencia de Recursos Humanos a las 09:00 horas; para la etapa de la entrevista. 
  
La Victoria, 05 de marzo de 2014.               
 
 


