
              
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS                                                                                       

 
 CONVOCATORIA CAS Nº 045-2015-MLV 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

DE UN (01) ARCHIVERO    
 

RESULTADOS PRELIMINARES 

Evaluación preliminar:   

 

Nº 
APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION 

(en orden alfabético) APTO / NO APTO 

1 BALDARRAGO SANTOS SHERMAN RAMON NO APTO 

2 GARCIA ORE RUTH NO APTO 

3 MAGINO SUYON ANTONIO ERNESTO APTO 

4 PACHECO GUZMAN JAVIER MARTIN NO APTO 

5 PEREZ VEGA MIGUEL ANGEL NO APTO 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Evaluación curricular: 

 

 

Nº 
APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE 
(en orden alfabético) 

1 MAGINO SUYON ANTONIO ERNESTO 48 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

El candidato seleccionado deberá presentarse en Av. Iquitos Nº 500 – La Victoria, el 
día lunes 03 de agosto del 2015 a partir de las 11:00 a.m., para la etapa de la 
entrevista. 
 
La Victoria, 31 de julio del 2015.               
 


