
 
 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

 
CONVOCATORIA CAS Nº 163-2014-MLV 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

DE TRES (03) POLICIAS MUNICIPALES 
 

RESULTADOS PRELIMINARES 
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Nº 
 

APELLIDOS Y NOMBRES 
(en orden alfabético) 

CALIFICACIÓN: 
APTO/NO APTO 

1 AGUILAR GALVEZ CLEVER ALEXANDER NO APTO 

2 GALVEZ SALAZAR CARLOS GUILLERMO APTO 

3 SANCHEZ JORGE JIMMY JAIME APTO 

4 VARGAS MARQUEZ ERICH YASSER APTO 

 

Evaluación curricular: 
 

Nº NOMBRES Y APELLIDOS 
ORDEN DE 

MÉRITO 
PUNTAJE 

1 GALVEZ SALAZAR CARLOS GUILLERMO 1 40.00 

2 SANCHEZ JORGE JIMMY JAIME 1 40.00 

3 VARGAS MARQUEZ ERICH YASSER 1 40.00 

 
 
Los candidatos seleccionados deberán presentarse en el Centro Médico Municipal (Jr. 
Andahuaylas N° 710 - La Victoria) el día miércoles 29 de octubre de 2014, a partir de las 
11:30  horas; para la etapa de la evaluación psicológica. 
 

Posteriormente, el día jueves 30 de octubre de 2014, deberán presentarse en la Sub 
Gerencia de Recursos Humanos a las 09:30 horas, para la etapa de la entrevista. 
 

 

La Victoria, 28 de octubre de 2014. 

 

 


