
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

   

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS  

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS N°006-2025/MLV 

 
(01) EJECUTOR COACTIVO 

SUBGERENCIA DE EJECUCIÓN COACTIVA  

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES  CALIFICACIÓN 

1 BARTURAN DOMINGUEZ ELMER NO APTO 

2 PACHAS ANDIA LAURA DENISSE NO APTO 

 
*Las postulaciones realizadas fuera del rango establecido en el cronograma y sin tener en cuenta las 

indicaciones señaladas en las bases, no fueron consideradas. 

 

Habiendo obtenido que ninguno de los postulantes cumple y/o acredita los requisitos 

mínimos del perfil del puesto y en atención a lo establecido en el numeral 10.1 de las 

Bases Administrativas para la contratación de personal bajo régimen especial de 

contratación administrativa de servicios (CAS) por necesidad transitoria; se resuelve 

declarar DESIERTO el Proceso de Selección CAS N° 006-2025/MLV, por el motivo 

expuesto.   

 

 
La Victoria, 16 de abril de 2025 

Atentamente, 

El Comité. 
 
 


