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RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL
PROCESO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES N° 04-
2026/MLV

(01) PRACTICANTE PRE PROFESIONAL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

L\l NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1. ALICIA PAOLA RODRIGUEZ CULQUE APTO
2. ANIELKA MARICIELO HUAMAN DIAZ APTO
3. ALVITES CORDOVA, SOLANGE JANAH APTO
4. VARGAS CATACORA, MILAGROS APTO
5. BARRUETO GALVEZ, OMAR APTO
6. MELGAREJO MARINAS DAVID ANTHONY APTO
7. TORRES FARFAN JORDAN ALFREDO APTO
8. ROYLAN YERMIX ESPINOZA ZEGARRA APTO
9. VIDALINA RUBY RUA RAMOS, APTO
10. ANGULO TRUJILLO, VALERY MILAGROS APTO
11. MURIEL VALENZUELA LIZET APTO
12. JOSE GABRIEL MENDEZ RAMOS APTO
13. ANDREA MILAGROS QUISPE DEXTRE APTO
14. TINIPUCLLA VELA JOSUE EDUARDO APTO
15. CCOYLLO SANCHEZ ALONSO SEBASTIAN APTO
16. CONTRERAS MACIEL CAMILA MELISSA APTO
17. ORDONEZ CUZCANO CARLOS PEDRO APTO
18. MERCADO BANOS SADHU CRHISTOPHER APTO
19. GALINDO MARTINEZ MIGUEL ANGEL APTO
20. ZEGARRA JIMENEZ SEBASTIAN MUAIL APTO
21. CHACON FERNANDEZ NOELIA ANGELICA NO APTO
22. CHANCA CHACON YULIANA ESTEFANI APTO
23. CARRION JALCA BLASH TAYLOR APTO
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24. LEON CASO NAYELI ROSALINDA APTO
25. TERRONES MEDINA JAQUELIN FRANCIS APTO
26. MARILYN ANGELA ANDIA CONTRERAS APTO
27. CABANILLAS CORONADO MARIA JOSE APTO
28. ARANA CHAMAN, CECILIA MORAYMA, APTO
29. CASTILLA QUISPE ANDREA LIZETH NO APTO
30. ARTEAGA PERALTA MARIA ERLITA APTO
31. GUTIERREZ FLORES ISABEL AURORA APTO
32. AUGUSTO CARBONI BOZA APTO
33. SEBASTIAN MIJAIL ZEGARRA JIMENEZ APTO
34. SEBASTIAN JESUS URBINA RAMOS APTO
35. SANCHEZ TALLA OLIVER EUSEBIO APTO

*Las postulaciones realizadas fuera del rango establecido en el cronograma y sin tener en cuenta las indicaciones
sefialadas en las bases, no fueron consideradas.

Los postulantes con la calificacion de APTO pasan a la etapa de ENTREVISTA
PERSONAL, la misma que se llevara a cabo de manera PRESENCIAL en la Av.
Iquitos N°500 La Victoria, Oficina General de Recursos Humanos, segun el
siguiente cronograma:

(l)\l NOMBRES Y APELLIDOS FECHA HORARIO
1. ALICIA PAOLA RODRIGUEZ CULQUE 12/06/2026 11:00 am
2. ANIELKA MARICIELO HUAMAN DIAZ 12/06/2026 11:03 am
3. ALVITES CORDOVA, SOLANGE JANAH 12/06/2026 11:06 am
4. VARGAS CATACORA, MILAGROS 12/06/2026 11:09 am
5. BARRUETO GALVEZ, OMAR 12/06/2026 11:12 am
6. MELGAREJO MARINAS DAVID ANTHONY 12/06/2026 11:15 am
7. TORRES FARFAN JORDAN ALFREDO 12/06/2026 11:18 am
8. ROYLAN YERMIX ESPINOZA ZEGARRA 12/06/2026 11:21 am
9. VIDALINA RUBY RUA RAMOS, 12/06/2026 11:24 am
10. ANGULO TRUJILLO, VALERY MILAGROS 12/06/2026 11:27 am
11. MURIEL VALENZUELA LIZET 12/06/2026 11:30 am
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12. JOSE GABRIEL MENDEZ RAMOS 12/06/2026 11:33 am
13. ANDREA MILAGROS QUISPE DEXTRE 12/06/2026 11:36 am
14. TINIPUCLLA VELA JOSUE EDUARDO 12/06/2026 11:39 am
15. CCOYLLO SANCHEZ ALONSO SEBASTIAN 12/06/2026 11:42 am
16. CONTRERAS MACIEL CAMILA MELISSA 12/06/2026 11:45 am
17. ORDONEZ CUZCANO CARLOS PEDRO 12/06/2026 11:48 am
18. MERCADO BANOS SADHU CRHISTOPHER 12/06/2026 11:51 am
19. GALINDO MARTINEZ MIGUEL ANGEL 12/06/2026 11:54 am
20. ZEGARRA JIMENEZ SEBASTIAN MUJAIL 12/06/2026 11:57 am
21. CHANCA CHACON YULIANA ESTEFANI 12/06/2026 12:00 m

22. CARRION JALCA BLASH TAYLOR 12/06/2026 12:03 p.m
23. LEON CASO NAYELI ROSALINDA 12/06/2026 12:06 p.m
24. TERRONES MEDINA JAQUELIN FRANCIS 12/06/2026 12:09 p.m
25. MARILYN ANGELA ANDIA CONTRERAS 12/06/2026 12:12 p.m
26. CABANILLAS CORONADO MARIA JOSE 12/06/2026 12:15 p.m
27. ARANA CHAMAN, CECILIA MORAYMA, 12/06/2026 12:18 p.m
28. ARTEAGA PERALTA MARIA ERLITA 12/06/2026 12:21 p.m
29. GUTIERREZ FLORES ISABEL AURORA 12/06/2026 12:24 p.m
30. AUGUSTO CARBONI BOZA 12/06/2026 12:27 p.m
31. SEBASTIAN MIJAIL ZEGARRA JIMENEZ 12/06/2026 12:30 p.m
32. SEBASTIAN JESUS URBINA RAMOS 12/06/2026 12:33 p.m
33. SANCHEZ TALLA OLIVER EUSEBIO 12/06/2026 12:36 p.m

CONSIDERACIONES DE LA ENTREVISTA PERSONAL

El postulante debera presentar su DNI 6 C.E, de no contar con el mismo por
pérdida o robo, debera presentar la denuncia policial e inscripcidn de tramite en
el Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil - RENIEC. En caso de no
hacerlo, no podra participar de la entrevista personal.

Aquel postulante que no se presente en la fecha y horario establecido o dentro
del tiempo de tolerancia, sera calificado como NSP (no se presentd); en
consecuencia, descalificado.

Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos
electronicos.

La tolerancia maxima para la presentacion en la entrevista sera de 03 minutos
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adicionales a la hora programada.

La Victoria, 11 de junio de 2026
Atentamente,

El Comité.



