MUNICIPALIDAD DE OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

“N LAVICTORIA

“Anfo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE
SELECCION CAS N° 09-2026/MLV

UN (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA LA SUBGERENCIA DE SANCIONES Y

COACTIVA ADMINISTRATIVA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION
1. ZUZUNAGA BEDON JUAN CARLOS APTO
2 ZARATE DIAZ ALEXANDER ARMANDO NO APTO
3. ESPINOZA ARRIETA SAUL DAVI APTO
4 ESPINOZA DAVILA GERALDINE YAMILETH NO APTO
5. GUILLEN ASENCIO RODRIGO GONZALO APTO
6. SAAVEDRA JAVIER YUVITZA ANTONELLA NO APTO
7. MINAYA GUIFFOR, WERNER MANUEL APTO
8. TRIGOS MAMANI PAUL ROBERTO NO APTO
9. PISFIL SALAZAR JOSE ALEJANDRO APTO
10. ALEPH GOB HORNA HUAMAN APTO
11. AYALA VILLASANA JACK HENDERSON NO APTO
12. CUBILLAS CAHUANA JESUS AMIR NO APTO
13. PISFIL GONZALES CARLA ALEJANDRA NO APTO
14. JAMIL ALEJANDRO CABRERA PRIETO APTO
15. BRAVO HUAPAYA EDUARDO JOSE NO APTO
16. FLORES POLO WALTER TEOFILO NO APTO
17. ABENSUR VELA SARAI ESMERALDA APTO
18. CARDENAS SANCHEZ MELANIE CARMEN APTO
19. REATEGUI GONZALES MIGUEL ANGEL NO APTO
20. ZAPATA ROJAS ANTONELLA TIZIANA NO APTO
21 MEZA RAFAEL RENZO FERNANDO NO APTO
22 VILLARAN CCENCHO FLORENCIA ZORAIDA APTO
23. ZELADA TORRES ROBERT JEANFRANCO APTO
24. GARCIA PAREDES ERIC ELIAS APTO
25 CANAZA ARAPA CLARA MONICA APTO
26. CORTEZ CELIS KATHERINE FABIOLA NO APTO
27 CERNA RIVERA JEAN PIERRE NO APTO
28. ALVARO PUSACLLA JUNIOR JACINTO NO APTO
29. SIFUENTES CASTRO JULIO STEVEN APTO
30. QUIROZ PIZARRO LIDIA ISABEL APTO
31. SALAZAR MARIN LUIS ENRIQUE APTO
32. PALOMINO CISNEROS JEFREE CHRISTOPHER APTO
33. SIFUENTES RIVERO JANNINA FERNANDA NO APTO
34. CHURA RODRIGUEZ HAROLD APTO
35. GAMBOA GARAY CLIFF ROGER APTO
36. LARA CHINCHAY MILENA AVIGAIL NO APTO
37. VEGA RAMIREZ ALDO JESUS APTO
38. PAREDES CACHIQUE FINNER APTO
39. CHURA RODRIGUEZ HAROLD APTO
40. VILCACHAGUA AYALA ROSA ELVIRA APTO
41. SARDON TEODORO GUSTAVO ADOLFO APTO
42 TRUJILLO JARA FLORMIRA APTO
43 COLQUE LOPEZ GRETEL YANIRA APTO
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44. DURAND DIAZ BERNY SCOTT APTO
45. CATPO ALVARADO TALIA EMPERATRIZ APTO
46. LEONDE LA CRUZ VIVIANA NO APTO
47. CALIXTO ASENCIO, NICOLAS ITALO NO APTO
48. PAREDES CACHIQUE FINNER APTO
49. MOTTA SOTELO SERGIO ANGEL NO APTO
50. PINEDA MORALES MAXWELL JONNATHAN NO APTO

*Las postulaciones realizadas fuera del rango establecido en el cronograma y sin tener en cuenta las indicaciones
sefialadas en las bases, no fueron consideradas.

Los postulantes con la calificacion de APTO pasan a la etapa de ENTREVISTA
PERSONAL, la misma que se llevara a cabo de manera PRESENCIAL en la Av.
Iquitos N°500 La Victoria, Oficina General de Recursos Humanos, segun el
siguiente cronograma:

N® NOMBRES Y APELLIDOS FECHA | HORA
1. [2UZUNAGA BEDON JUAN CARLOS 02/09/2026 15:00
2 |ESPINOZA ARRIETA SAUL DAVI 02/09/2026 15:03
3 |GUILLEN ASENCIO RODRIGO GONZALO 02/09/2026 15:06
4 [MINAYA GUIFFOR, WERNER MANUEL 02/09/2026 15:09
5 |PISFIL SALAZAR JOSE ALEJANDRO 02/09/2026 15:12
6. |ALEPH GOB HORNA HUAMAN 02/09/2026 15:15
7 |JAMIL ALEJANDRO CABRERA PRIETO 02/09/2026 15:18
8. |ABENSUR VELA SARAI ESMERALDA 02/09/2026 15:21
9. |CARDENAS SANCHEZ MELANIE CARMEN 02/09/2026 15:24
10. [VILLARAN CCENCHO FLORENCIA ZORAIDA 02/09/2026 15:27
11. |ZELADA TORRES ROBERT JEANFRANCO 02/09/2026 15:30
12. |GARCIA PAREDES ERIC ELIAS 02/09/2026 15:33
13. |CANAZA ARAPA CLARA MONICA 02/09/2026 15:36
14. [SIFUENTES CASTRO JULIO STEVEN 02/09/2026 15:39
15. |QUIROZ PIZARRO LIDIA ISABEL 02/09/2026 15:41
16. [SALAZAR MARIN LUIS ENRIQUE 02/09/2026 15:44
17. |PALOMINO CISNEROS JEFREE CHRISTOPHER 02/09/2026 15:47
18, |CHURA RODRIGUEZ HAROLD 02/09/2026 15:50
19. |GAMBOA GARAY CLIFF ROGER 02/09/2026 15:53
20. |VEGA RAMIREZ ALDO JESUS 02/09/2026 15:56
21 |PAREDES CACHIQUE FINNER 02/09/2026 16:00
22 [CHURA RODRIGUEZ HAROLD 02/09/2026 16:03
23 [VILCACHAGUA AYALA ROSA ELVIRA 02/09/2026 16:06
24 |[SARDON TEODORO GUSTAVO ADOLFO 02/09/2026 16:09
25 [TRUJILLO JARA FLORMIRA 02/09/2026 16:12
26. |COLQUE LOPEZ GRETEL YANIRA 02/09/2026 16:15
27. |DURAND DIAZ BERNY SCOTT 02/09/2026 16:18
28 |CATPO ALVARADO TALIA EMPERATRIZ 02/09/2026 16:21
29. |PAREDES CACHIQUE FINNER 02/09/2026 16:24
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CONSIDERACIONES DE LA ENTREVISTA PERSONAL

» El postulante debera presentar su DNI 6 C.E, de no contar con el mismo por
pérdida o robo, debera presentar la denuncia policial e inscripcion de tramite en
el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC. En caso de no
hacerlo, no podra participar de la entrevista personal.

s Aquel postulante que no se presente en la fecha y horario establecido o dentro
del tiempo de tolerancia, sera calificado como NSP (no se presentd); en
consecuencia, descalificado.

¢ Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos
electronicos.

¢ La tolerancia maxima para la presentacion en la entrevista sera de 03 minutos
adicionales a la hora programada.

La Victoria, 01 de septiembre de 2026
Atentamente,

El Comité.



