ML MUNICIPALIDAD
DE LA VICTORIA

SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA CAS N° 040-2014-
MDLV PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CINCUENTA
(50) SERENOS A PIE

V. CRONOGRAMA'Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
1 | Aprobacion de la Convocatoria 14/02/2014 Comision Evaluadora
CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria en Web y
9 Presentacion dg expedlente (h,oj"fl de viday Del 17/02/2014 al 21/02/2014 Sub Gerencia
anexos) en la siguiente direccion: Recursos Humanos
Av. México N° 230 - La Victoria
SELECCION
3 | Evaluacion de la hoja de vida Del 24/02/2014 al 04/03/2014 Comision Evaluadora
Publicacion de resultados de la evaluacion Sub Gerencia
4 de la hoja de vida en Pagina Web 05/03/2014 Recursos Humanos
5 | Evaluacion Psicoldgica Del 10/03/2014 al 14/03/2014 R Sub Gerencia
ecursos Humanos
Entrevista -
6 Lugar: Av. Iquitos N° 500 - La Victoria Del 17/03/2014 al 18/03/2014 Comision Evaluadora
7 | Publicacion de resultado final en Web 19/03/2014 Sub Gerencia

Recursos Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Sub Gerencia
Recursos Humanos

8 | Suscripcion del Contrato A partir del 20/03/2014

Comisién Evaluadora.



