
 
 
SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
 

 
MODIFICACIÓN DEL CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA CAS Nº 069-2014-
MDLV PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE CIENTO 

CUARENTA Y DOS (142) OPERARIOS DE BARRIDO 
 

 
V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

       ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA ÁREA RESPONSABLE 

1 Aprobación de la Convocatoria 16/04/2014 Comisión Evaluadora  

CONVOCATORIA 

2 

Publicación de la convocatoria en Web y 
Presentación de expediente (hoja de vida y 
anexos) en la siguiente dirección: 
Av. México Nº 230 – La Victoria 

Del 21/04/2014 al 29/04/2014  
Sub Gerencia  

Recursos Humanos  

SELECCIÓN 

3 Evaluación de la hoja de vida 30/04/2014  Comisión Evaluadora   

4 
Publicación de resultados de la evaluación 
de la hoja de vida en Página Web  30/04/2014  

Sub Gerencia  
Recursos Humanos   

5 
Entrevista 
Lugar: Av. Iquitos Nº 500 – La Victoria 

02/04/2014 Comisión Evaluadora  

6 Publicación de resultado final en Web 02/04/2014  
Sub Gerencia  

Recursos Humanos   

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO  

8 Suscripción del Contrato 05/04/2014  
Sub Gerencia  

Recursos Humanos   

 
La Comisión Evaluadora. 


