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“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 
 

CONVOCATORIA CAS N° 018-2025/MLV 

(Necesidad transitoria) 

 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO Operario de Recolección   

PLAZAS 30 

 
1. GENERALIDADES 

 
1.1. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA 

Contratar los servicios de treinta (30) operario de recolección.  

 
1.2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGÁNICA Y/O ÁREA SOLICITANTE 

Subgerencia de Limpieza Pública   

 
2. PERFIL DEL PUESTO: 

 

 

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE 

 
Formación académica 

No aplica  

Experiencia General No aplica  

 
Experiencia Específica 

No aplica  

 
Conocimientos, cursos y/o 

especialización 

No aplica  

 
Habilidades y/o 
competencias 

 
Puntualidad, trabajo en equipo, responsabilidad y 
productividad y respeto. 

 

3. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO: 

Principales funciones para desarrollar: 

1. Ejecute la limpieza de las calles y avenidas del distrito de acuerdo a la zona asignada. 

2. Realizar el mantenimiento y control de las herramientas a su cargo. 

3. Cumplir con usar los implementos de seguridad. 

4. Otras actividades relacionadas al puesto asignadas por la Subgerencia. 
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
 

 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del 
servicio 

Subgerencia de Limpieza Pública   

Remuneración Mensual S/ 2,300.00 (Dos Mil trescientos con 00/100 SOLES) 

Horario 06:00  a 14:00 horas 

 
Duración del Contrato 

Hasta el 31/12/2025, con renovación de acuerdo a 
la normativa vigente.  
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