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CONVOCATORIA CAS N° 0025 –MLV 
(Necesidad transitoria) 

 
DENOMINACIÓN DEL PUESTO RECOLECTOR 
PLAZAS 78 

 
I. GENERALIDADES 

1.1. Objetivo de la convocatoria. 

Contratar los servicios de (78) RECOLECTOR 

1.2. Dependencia, unidad orgánica y/área solicitante 

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 

II. PERFIL DEL PUESTO: 

REQUISITOS MÍNIMOS DETALLE 
Formación académica Secundaria incompleta. 

Experiencia laboral 

 EXPERIENCIA GENERAL : Seis (06) meses en el Sector 
público o privado. 

 EXPERIENCIA ESPECIFICA : Tres (03) meses en el Sector 
público o privado.  

 EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO: no aplica. 

Conocimientos, cursos y/o 
especialización 

 CONOCIMIENTOS TECNICOS REQUERIDOS PARA EL 
PUESTO : No Aplica 

 PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIÓN REQUERIDOS: No 
aplica. 

 CONOCIMIENTO DE OFIMATICA E IDIOMAS : No aplica 

Habilidades y/o competencias  Alta productividad y compromiso. 

Requisito adicional  No aplica 

 

III. CARACTERÍSTICA DEL PUESTO. 

Principal función a desarrollar: 

3.1. Ejercer labores destinadas a la recolección de residuos sólidos en las unidades vehiculares 
asignadas. 

3.2. Cumplir con el cronograma y sectorización para la recolección de residuos sólidos. 
3.3. Cumplir con las disposiciones emitidas para la adecuada recolección de los residuos sólidos. 
3.4. Cumplir con las normas sanitarias y de salubridad para la adecuada recolección de residuos 

sólidos. 
3.5. Cumplir con las tareas que le sean asignadas por la subgerencia de limpieza pública. 
3.6. Otras funciones que se le asignen, y aquellas necesarias para el cumplimiento de sus funciones. 
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO. 

CONDICIONES DETALLE 
Lugar de prestación del 
servicio 

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 

Remuneración mensual 
S/.  2,034.00 (DOS MIL TREINTA Y 
CUATRO CON 00/100 SOLES) 

Horario 

 ROTATIVO 
 MAÑANA - 06:00 - 14:00 HORAS 
 TARDE - 13:00 - 21:00 HORAS 
 NOCHE - 19:00 - 03:00 HORAS 

Duración del contrato 03 meses renovables. 
 


