LAVICTORIA

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANQOS

CONVOCATORIA CAS N° 027-2025/MLV
(Necesidad transitoria)

DENOMINACION DEL PUESTO SEGURIDAD PERSONAL
PLAZAS 01

1. GENERALIDADES

1.1. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA
Contratar los servicios de un (01) Seguridad Personal

1.2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE
Secretaria General

2. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS DETALLE

FORMACION Titulado y/o Egresado de las FF.AA o FF.PP, debidamente
ACADEMICA acreditado

EXPERIENCIA Diez (10) afios en el sector publico o privado.

GENERAL

EXPERIENCIA Tres (03) afios en el sector publico o privado

ESPECIFICA

CONOCIMIENTOS, Cursos y/o especializaciones en Inteligencia y/o Resguardo
CURSOS Y/O

ESPECIALIZACION

HABILIDADES Y/O | Facilidad para comunicarse, alto sentido de responsabilidad,
COMPETENCIAS trabajo en equipo bajo presién y orientacion a resultados.

3. FUNCIONES
a) Asesora al Jefe inmediato de posibles riesgos de manera inmediata
b) Proteger la integridad fisica del Jefe inmediato o funcionario asignado.
¢) Elaborar un plan de inteligencia en materia de seguridad.
d) Encontrarse presto a atender cualquier requerimiento o auxilio
e) Otras funciones que designe el Jefe inmediato.

4. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
» Municipalidad Distrital de La Victoria, sito en
Lugar de prestacion del Av. lquitos N° 500, La Victoria
servicio

Av. lquitos Nro. 500 Lima - Lima - La Victoria
www.munilavictoria.gob.pe


http://www.munilavictoria.gob.pe/

LAVICTORIA

SE PONE DE MODA

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Remuneracién Mensual

S/4,500.00 soles

Horario

8:00 am a 17:00 pm

Duracion del Contrato

Hasta el 31.12.2025, con posibilidad de
renovacion, de acuerdo con normativa

vigente

Av. lquitos Nro. 500 Lima - Lima - La Victoria
www.munilavictoria.gob.pe


http://www.munilavictoria.gob.pe/

