
 

 

RESULTADO FINAL                                                                                                                        
DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 043-2020      

CATORCE (14) OPERADOR(A) DE CÁMARAS PARA LA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD 
CIUDADANA 

 

El (La) postulante declarado(a) GANADOR(A), pasará a la siguiente fase del proceso, en cualquiera de las fechas 
hábiles y hora que se indica a continuación: 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 
EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

RESULTADO 
FINAL 

1 LOYOLA MONTOYA MARÍA ISABEL 44 38 82 GANADOR(A) 
2 TAZZA ARESTEGUI ENRIQUE AROON 34 38 72 GANADOR(A) 
3 NUÑEZ NINA DAYSI MABEL 25 41 66 GANADOR(A) 
4 CARRILLO POMA ABIMELEC 27 37 64 GANADOR(A) 
5 FRANCISCO RINCÓN ANIMILY KATIUSKA 25 38 63 GANADOR(A) 
6 MARCHENA TERRONES JOSUE DANIEL 25 38 63 GANADOR(A) 
7 MUÑICO CENTENO MARICARMEN 25 38 63 GANADOR(A) 
8 BAZAN AIRA VICTOR ALBERTO 25 37 62 GANADOR(A) 
9 ARESTEGUI OSCORIMA GABRIELA 25 35 60 GANADOR(A) 
10 ESPINOZA QUISPE JEAN CARLOS 25 35 60 GANADOR(A) 
11 RENGIFO SABOYA MAX GENARO 25 35 60 GANADOR(A) 
12 SANCHEZ TRILLO SEBASTIAN DRUSO ALBIZZI 25 35 60 GANADOR(A) 
13 ACEVEDO VILLA LUIS GERSON 25 35 60 GANADOR(A) 
14 DE LA CRUZ TAPIA WILLY JEYSON 25 35 60 GANADOR(A) 
15 VELASQUEZ MORENO JOSE MARIA 34 25 59 ____________ 
16 ESCURRA ALFARO MARCO AGUSTIN 25 33 58 ____________ 
17 AMPUERO MONTESINOS LILY ROSMERY 30 25 55 ____________ 
18 CACERES PIZARRO TOMAS ENRIQUE VALENTIN 30 25 55 ____________ 
19 ARANA VIVAR ELVIRA MANUELA 25 25 50 ____________ 
20 BAILETTI APONTE PATRICIA JESUS 25 25 50 ____________ 
21 OROSCO PORTUGAL ANGELLO JUNIOR 25 25 50 ____________ 
22 POLLO ROJAS ZELY CINTHYA 25 25 50 ____________ 
23 RIVAS LOARTE ERASMO EMILIO 25 25 50 ____________ 
24 SANCHEZ CASTILLO ADRIANO 25 25 50 ____________ 
25 TICONA LUQUE SONIA 39 24 ____ ____________ 
26 YENGLE ASCOY DAVID HERNAN 37   24* ____ ____________ 
27 BALLONA SOSA KATHERINE DEL CARMEN 30   24* ____ ____________ 
28 ALVARADO CURITIMA KATIA LEONOR 25 No se presento* ____ ____________ 
29 CARRASCO RUIZ ALFREDO JOSE 38 No se presento* ____ ____________ 
30 FLORES OCAMPO LISSET MARYLIN 25 No se presento* ____ ____________ 

*El puntaje mínimo aprobatorio por cada etapa es de 25 puntos, cada etapa es eliminatoria. 
 

1. Deberá presentarse del 15 al 21 de septiembre de 2020, a horas 04:30 p.m. en la Sub Gerencia de Gestión de 
Recursos Humanos de la Municipalidad de La Victoria para la suscripción de su respectivo Contrato, portando su 
Documento de Identidad, en la siguiente dirección: Av. Iquitos Nº 500 La Victoria. 

 
2. Para la suscripción del contrato debe presentar los siguientes documentos: 
 

 Expediente Completo, son los requisitos solicitados y que fueron presentados en la primera etapa, ver el punto 
9.2 de las bases de la convocatoria (todos los formatos originales, con firma y huella digital). 

 2 Fotos actuales tamaño carnet a color (nombres y apellidos escritos al reverso de cada foto). 
 Copia de su Documento de Identidad vigente. 
 Copia del DNI de sus derechohabientes. 



 

 

 Certificado de antecedentes Policiales, Judiciales y Penales (Original) y/o Certificado Único Laboral para 
personas adultas CERTIADULTO. 

 Ficha RUC Activo y habido. 
 Certificado de Suspensión de Renta de 4ta categoría. 
 Partida de matrimonio y/o concubinato (Según sea el caso). 
 Certificado de Retenciones de Renta de 4ta y 5ta categoría (Según sea el caso). 
 Constancia de número de cuenta corriente bancaria y/o su Código de Cuenta Interbancario - CCI.  
 Consulta de Afiliados Sistema de Pensión. 
 Certificado de Salud Física expedido por el establecimiento público del sector de salud, en el que se acredite 

su buen estado de salud. Este documento deberá tener una antigüedad no mayor a Un (01) mes de la fecha 
de su emisión. 

 
3. La Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos, podrá solicitar la presentación de documentos que considere 

conveniente para la suscripción del contrato. 
 
 

La Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos 
 

La Victoria, lunes 14 de septiembre de 2020 

 


